GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA
SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENAGAO DE CARREIRAS E REMUNERAGAO

CARREIRA ASSISTENCIA A EDUCACAO
ANALISTA DE GESTAO EDUCACIONAL - ESPECIALIDADE MEDICINA - CLASSE UNICA

20 HORAS SEMANAIS

LEI N.© 4.426 /2009

REESTRUTURACAO DA CARREIRA

CLASSE PADRAO
PARC. IND.
VENC FIXA REMUN

Y 6.306,54 59,87 | 6.366,41

v 6.244,09 59,87 |  6.303,96

ESPECIAL III 6.182,27 59,87 |  6.242,14
I 6.121,07 59,87 |  6.180,94

I 6.060,47 59,87 | 6.120,34

VI 5.459,88 59,87 | 5.519,75

Vv 5.405,85 59,87 |  5.465,72

v 5.352,27 59,87 | 5.412,14

PRIMEIRA III 5.299,28 59,87 | 5.359,15
I 5.246,85 59,87 |  5.306,72

I 5.194,85 59,87 |  5.254,72

VII 4.821,22 59,87 | 4.881,09

VI 4.773,48 59,87 | 4.833,35

Vv 4.726,22 59,87 |  4.786,09

SEGUNDA v 4.679,44 59,87 |  4.739,31
III 4.633,06 59,87 |  4.692,93

I 4.587,24 59,87 |  4.647,11

I 4.541,82 59,87 |  4.601,69

VII 4.128,58 59,87 | 4.188,45

VI 4.087,71 59,87 |  4.147,58

Vv 4.047,21 59,87 |  4.107,08

TERCEIRA v 4.007,16 59,87 |  4.067,03
III 3.967,47 59,87 |  4.027,34

I 3.928,19 59,87 |  3.988,06

I 3.889,35 59,87 |  3.949,22

TABELA DE ESCALONAMENTO VERTICAL

VIGENCIA : SETEMBRO/2011

40 HORAS SEMANAIS

LEI N.© 4.426 /2009
REESTRUTURAGAO DA CARREIRA
VENC PARC. IND. [ REMUN

FIXA
12.613,08 59,87 | 12.672,95
12.488,18 59,87 | 12.548,05
12.364,53 59,87 | 12.424,40
12.242,15 59,87 | 12.302,02
12.120,94 59,87 | 12.180,81
10.919,76 59,87 | 10.979,63
10.811,71 59,87 | 10.871,58
10.704,54 59,87 | 10.764,41
10.598,56 59,87 | 10.658,43
10.493,69 59,87 | 10.553,56
10.389,71 59,87 | 10.449,58
9.642,45 59,87 | 9.702,32
9.546,96 59,87 |  9.606,83
9.452,44 59,87 | 9.512,31
9.358,87 59,87 |  9.418,74
9.266,12 59,87 | 9.325,99
9.174,48 59,87 |  9.234,35
9.083,65 59,87 |  9.143,52
8.257,16 59,87 | 8.317,03
8.175,42 59,87 |  8.235,29
8.094,42 59,87 |  8.154,29
8.014,31 59,87 |  8.074,18
7.934,94 59,87 |  7.994,81
7.856,37 59,87 |  7.916,24
7.778,70 59,87 |  7.838,57




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA
SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENAGAO DE CARREIRAS E REMUNERAGAO

CARREIRA ASSISTENCIA A EDUCACAO )
ANALISTA DE GESTAO EDUCACIONAL - CLASSE UNICA

30 HORAS SEMANAIS

TABELA DE ESCALONAMENTO VERTICAL

VIGENCIA : MARCO/2012

ALTERA O VALOR DE VENCIMENTO E RESTRUTURA A CARREIRA

LEI N.© 4.395/2009 E 4458/2009

40 HORAS SEMANAIS

LEI N.© 4.395/2009 E 4458/2009
ALTERA O VALOR DE VENCIMENTO E RESTRUTURA A CARREIRA

ETAPA T. EFET. VENC GIC PARCELA GATA TOTAL
BASICO PERC. R$ INDIV. 50%
11a MAIS DE 30 1.332,35 190% 2.531,47 59,87 666,18 4.589,86
30 1.332,35 181% 2.411,55 59,87 666,18 4.469,95
102 29 1.332,35 181% 2.411,55 59,87 666,18 4.469,95
28 1.332,35 181% 2.411,55 59,87 666,18 4.469,95
27 1.332,35 168% 2.238,35 59,87 666,18 4.296,74
9a 26 1.332,35 168% 2.238,35 59,87 666,18 4.296,74
25 1.332,35 168% 2.238,35 59,87 666,18 4.296,74
24 1.332,35 146% 1.945,23 59,87 666,18 4.003,63
8a 23 1.332,35 146% 1.945,23 59,87 666,18 4.003,63
22 1.332,35 146% 1.945,23 59,87 666,18 4.003,63
21 1.332,35 133% 1.772,03 59,87 666,18 3.830,42
72 20 1.332,35 133% 1.772,03 59,87 666,18 3.830,42
19 1.332,35 133% 1.772,03 59,87 666,18 3.830,42
18 1.332,35 111% 1.478,91 59,87 666,18 3.537,30
62 17 1.332,35 111% 1.478,91 59,87 666,18 3.537,30
16 1.332,35 111% 1.478,91 59,87 666,18 3.537,30
15 1.332,35 98% 1.305,70 59,87 666,18 3.364,10
52 14 1.332,35 98% 1.305,70 59,87 666,18 3.364,10
13 1.332,35 98% 1.305,70 59,87 666,18 3.364,10
12 1.332,35 77% 1.025,91 59,87 666,18 3.084,30
4a 11 1.332,35 77% 1.025,91 59,87 666,18 3.084,30
10 1.332,35 77% 1.025,91 59,87 666,18 3.084,30
9 1.332,35 63% 839,38 59,87 666,18 2.897,78
32 8 1.332,35 63% 839,38 59,87 666,18 2.897,78
7 1.332,35 63% 839,38 59,87 666,18 2.897,78
6 1.332,35 42% 559,59 59,87 666,18 2.617,98
2a 5 1.332,35 42% 559,59 59,87 666,18 2.617,98
4 1.332,35 42% 559,59 59,87 666,18 2.617,98
3 1.332,35 28% 373,06 59,87 666,18 2.431,45
1a 2 1.332,35 28% 373,06 59,87 666,18 2.431,45
1 1.332,35 28% 373,06 59,87 2.431,45

666,18

VENC GIC PARCELA GATA
BASICO PERC. R$ INDIV. 50% TOTAL
1.776,47 190% 3.375,29 59,87 888,23 6.099,86
1.776,47 181% 3.215,40 59,87 888,23 5.939,97
1.776,47 181% 3.215,40 59,87 888,23 5.939,97
1.776,47 181% 3.215,40 59,87 888,23 5.939,97
1.776,47 168% 2.984,46 59,87 888,23 5.709,03
1.776,47 168% 2.984,46 59,87 888,23 5.709,03
1.776,47 168% 2.984,46 59,87 888,23 5.709,03
1.776,47 146% 2.593,64 59,87 888,23 5.318,21
1.776,47 146% 2.593,64 59,87 888,23 5.318,21
1.776,47 146% 2.593,64 59,87 888,23 5.318,21
1.776,47 133% 2.362,70 59,87 888,23 5.087,27
1.776,47 133% 2.362,70 59,87 888,23 5.087,27
1.776,47 133% 2.362,70 59,87 888,23 5.087,27
1.776,47 111% 1.971,88 59,87 888,23 4.696,45
1.776,47 111% 1.971,88 59,87 888,23 4.696,45
1.776,47 111% 1.971,88 59,87 888,23 4.696,45
1.776,47 98% 1.740,94 59,87 888,23 4.465,51
1.776,47 98% 1.740,94 59,87 888,23 4.465,51
1.776,47 98% 1.740,94 59,87 888,23 4.465,51
1.776,47 77% 1.367,88 59,87 888,23 4.092,45
1.776,47 77% 1.367,88 59,87 888,23 4.092,45
1.776,47 77% 1.367,88 59,87 888,23 4.092,45
1.776,47 63% 1.119,17 59,87 888,23 3.843,74
1.776,47 63% 1.119,17 59,87 888,23 3.843,74
1.776,47 63% 1.119,17 59,87 888,23 3.843,74
1.776,47 42% 746,12 59,87 888,23 3.470,69
1.776,47 42% 746,12 59,87 888,23 3.470,69
1.776,47 42% 746,12 59,87 888,23 3.470,69
1.776,47 28% 497,41 59,87 888,23 3.221,98
1.776,47 28% 497,41 59,87 888,23 3.221,98
1.776,47 28% 497,41 59,87 888,23 3.221,98




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA
SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENAGAO DE CARREIRAS E REMUNERAGAO

CARREIRA ASSISTENCIA A EDUCACAO
TECNICO DE GESTAO EDUCACIONAL - CLASSE "A"

30 HORAS SEMANAIS

TABELA DE ESCALONAMENTO VERTICAL

VIGENCIA : MARGO/2012

ETAPA

T. EFET.

ALTERA O VALOR DE VENCIMENTO E RESTRUTURA A CARREIRA

LEI N.© 4.395/2009 E 4458/2009

40 HORAS SEMANAIS

LEI N.© 4.395/2009 E 4458/2009
ALTERA O VALOR DE VENCIMENTO E RESTRUTURA A CARREIRA

VENC GIC PARCELA GATA
BASICO PERC. R$ INDIV. 50% TOTAL
11a MAIS DE 30 1.331,07 190% 2.529,03 59,87 665,54 4.585,51
30 1.331,07 181% 2.409,24 59,87 665,54 4.465,71
102 29 1.331,07 181% 2.409,24 59,87 665,54 4.465,71
28 1.331,07 181% 2.409,24 59,87 665,54 4.465,71
27 1.331,07 168% 2.236,20 59,87 665,54 4.292,67
9a 26 1.331,07 168% 2.236,20 59,87 665,54 4.292,67
25 1.331,07 168% 2.236,20 59,87 665,54 4.292,67
24 1.331,07 146% 1.943,36 59,87 665,54 3.999,84
8a 23 1.331,07 146% 1.943,36 59,87 665,54 3.999,84
22 1.331,07 146% 1.943,36 59,87 665,54 3.999,84
21 1.331,07 133% 1.770,32 59,87 665,54 3.826,80
73 20 1.331,07 133% 1.770,32 59,87 665,54 3.826,80
19 1.331,07 133% 1.770,32 59,87 665,54 3.826,80
18 1.331,07 111% 1.477,49 59,87 665,54 3.533,96
62 17 1.331,07 111% 1.477,49 59,87 665,54 3.533,96
16 1.331,07 111% 1.477,49 59,87 665,54 3.533,96
15 1.331,07 98% 1.304,45 59,87 665,54 3.360,92
53 14 1.331,07 98% 1.304,45 59,87 665,54 3.360,92
13 1.331,07 98% 1.304,45 59,87 665,54 3.360,92
12 1.331,07 77% 1.024,92 59,87 665,54 3.081,40
4a 11 1.331,07 77% 1.024,92 59,87 665,54 3.081,40
10 1.331,07 77% 1.024,92 59,87 665,54 3.081,40
9 1.331,07 63% 838,57 59,87 665,54 2.895,05
32 8 1.331,07 63% 838,57 59,87 665,54 2.895,05
7 1.331,07 63% 838,57 59,87 665,54 2.895,05
6 1.331,07 42% 559,05 59,87 665,54 2.615,52
22 5 1.331,07 42% 559,05 59,87 665,54 2.615,52
4 1.331,07 42% 559,05 59,87 665,54 2.615,52
3 1.331,07 28% 372,70 59,87 665,54 2.429,17
1a 2 1.331,07 28% 372,70 59,87 665,54 2.429,17
1 1.331,07 28% 372,70 59,87 665,54 2.429,17

VENC GIC PARCELA GATA
BASICO PERC. R$ INDIV. 50% TOTAL
1.774,77 190% 3.372,06 59,87 887,39 6.094,09
1.774,77 181% 3.212,33 59,87 887,39 5.934,36
1.774,77 181% 3.212,33 59,87 887,39 5.934,36
1.774,77 181% 3.212,33 59,87 887,39 5.934,36
1.774,77 168% 2.981,61 59,87 887,39 5.703,64
1.774,77 168% 2.981,61 59,87 887,39 5.703,64
1.774,77 168% 2.981,61 59,87 887,39 5.703,64
1.774,77 146% 2.591,16 59,87 887,39 5.313,19
1.774,77 146% 2.591,16 59,87 887,39 5.313,19
1.774,77 146% 2.591,16 59,87 887,39 5.313,19
1.774,77 133% 2.360,44 59,87 887,39 5.082,47
1.774,77 133% 2.360,44 59,87 887,39 5.082,47
1.774,77 133% 2.360,44 59,87 887,39 5.082,47
1.774,77 111% 1.969,99 59,87 887,39 4.692,02
1.774,77 111% 1.969,99 59,87 887,39 4.692,02
1.774,77 111% 1.969,99 59,87 887,39 4.692,02
1.774,77 98% 1.739,27 59,87 887,39 4.461,30
1.774,77 98% 1.739,27 59,87 887,39 4.461,30
1.774,77 98% 1.739,27 59,87 887,39 4.461,30
1.774,77 77% 1.366,57 59,87 887,39 4.088,60
1.774,77 77% 1.366,57 59,87 887,39 4.088,60
1.774,77 77% 1.366,57 59,87 887,39 4.088,60
1.774,77 63% 1.118,11 59,87 887,39 3.840,13
1.774,77 63% 1.118,11 59,87 887,39 3.840,13
1.774,77 63% 1.118,11 59,87 887,39 3.840,13
1.774,77 42% 745,40 59,87 887,39 3.467,43
1.774,77 42% 745,40 59,87 887,39 3.467,43
1.774,77 42% 745,40 59,87 887,39 3.467,43
1.774,77 28% 496,94 59,87 887,39 3.218,96
1.774,77 28% 496,94 59,87 887,39 3.218,96
1.774,77 28% 496,94 59,87 887,39 3.218,96




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA
SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENAGAO DE CARREIRAS E REMUNERAGAO

CARREIRA ASSISTENCIA A EDUCACAO
TECNICO DE GESTAO EDUCACIONAL - CLASSE "B"

30 HORAS SEMANAIS

TABELA DE ESCALONAMENTO VERTICAL

VIGENCIA : MARGO/2012

ALTERA O VALOR DE VENCIMENTO E RESTRUTURA A CARREIRA

LEI N.© 4.395/2009 E 4458/2009

40 HORAS SEMANAIS

LEI N.© 4.395/2009 E 4458/2009
ALTERA O VALOR DE VENCIMENTO E RESTRUTURA A CARREIRA

ETAPA T. EFET. VENC GIC PARCELA GATA TOTAL
BASICO PERC. R$ INDIV. 50%

11a MAIS DE 30 986,28 190% 1.873,93 59,87 493,14 3.413,22
30 986,28 181% 1.785,17 59,87 493,14 3.324,46

102 29 986,28 181% 1.785,17 59,87 493,14 3.324,46
28 986,28 181% 1.785,17 59,87 493,14 3.324,46

27 986,28 168% 1.656,95 59,87 493,14 3.196,24

9a 26 986,28 168% 1.656,95 59,87 493,14 3.196,24
25 986,28 168% 1.656,95 59,87 493,14 3.196,24

24 986,28 146% 1.439,97 59,87 493,14 2.979,26

8a 23 986,28 146% 1.439,97 59,87 493,14 2.979,26
22 986,28 146% 1.439,97 59,87 493,14 2.979,26

21 986,28 133% 1.311,75 59,87 493,14 2.851,04

78 20 986,28 133% 1.311,75 59,87 493,14 2.851,04
19 986,28 133% 1.311,75 59,87 493,14 2.851,04

18 986,28 111% 1.094,77 59,87 493,14 2.634,06

62 17 986,28 111% 1.094,77 59,87 493,14 2.634,06
16 986,28 111% 1.094,77 59,87 493,14 2.634,06

15 986,28 98% 966,55 59,87 493,14 2.505,84

52 14 986,28 98% 966,55 59,87 493,14 2.505,84
13 986,28 98% 966,55 59,87 493,14 2.505,84

12 986,28 77% 759,44 59,87 493,14 2.298,73

4a 11 986,28 77% 759,44 59,87 493,14 2.298,73
10 986,28 77% 759,44 59,87 493,14 2.298,73

9 986,28 63% 621,36 59,87 493,14 2.160,65

3a 8 986,28 63% 621,36 59,87 493,14 2.160,65
7 986,28 63% 621,36 59,87 493,14 2.160,65

6 986,28 42% 414,24 59,87 493,14 1.953,53

22 5 986,28 42% 414,24 59,87 493,14 1.953,53
4 986,28 42% 414,24 59,87 493,14 1.953,53

3 986,28 28% 276,16 59,87 493,14 1.815,45

1a 2 986,28 28% 276,16 59,87 493,14 1.815,45
1 986,28 28% 276,16 59,87 493,14 1.815,45

VENC GIC PARCELA GATA
BASICO PERC. R$ INDIV. 50% TOTAL

1.315,04 190% 2.498,58 59,87 657,52 4.531,01
1.315,04 181% 2.380,22 59,87 657,52 4.412,65
1.315,04 181% 2.380,22 59,87 657,52 4.412,65
1.315,04 181% 2.380,22 59,87 657,52 4.412,65
1.315,04 168% 2.209,27 59,87 657,52 4.241,70
1.315,04 168% 2.209,27 59,87 657,52 4.241,70
1.315,04 168% 2.209,27 59,87 657,52 4.241,70
1.315,04 146% 1.919,96 59,87 657,52 3.952,39
1.315,04 146% 1.919,96 59,87 657,52 3.952,39
1.315,04 146% 1.919,96 59,87 657,52 3.952,39
1.315,04 133% 1.749,00 59,87 657,52 3.781,43
1.315,04 133% 1.749,00 59,87 657,52 3.781,43
1.315,04 133% 1.749,00 59,87 657,52 3.781,43
1.315,04 111% 1.459,69 59,87 657,52 3.492,12
1.315,04 111% 1.459,69 59,87 657,52 3.492,12
1.315,04 111% 1.459,69 59,87 657,52 3.492,12
1.315,04 98% 1.288,74 59,87 657,52 3.321,17
1.315,04 98% 1.288,74 59,87 657,52 3.321,17
1.315,04 98% 1.288,74 59,87 657,52 3.321,17
1.315,04 77% 1.012,58 59,87 657,52 3.045,01
1.315,04 77% 1.012,58 59,87 657,52 3.045,01
1.315,04 77% 1.012,58 59,87 657,52 3.045,01
1.315,04 63% 828,48 59,87 657,52 2.860,91
1.315,04 63% 828,48 59,87 657,52 2.860,91
1.315,04 63% 828,48 59,87 657,52 2.860,91
1.315,04 42% 552,32 59,87 657,52 2.584,75
1.315,04 42% 552,32 59,87 657,52 2.584,75
1.315,04 42% 552,32 59,87 657,52 2.584,75
1.315,04 28% 368,21 59,87 657,52 2.400,64
1.315,04 28% 368,21 59,87 657,52 2.400,64
1.315,04 28% 368,21 59,87 657,52 2.400,64




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA
SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENAGAO DE CARREIRAS E REMUNERAGAO

CARREIRA ASSISTENCIA A EDUCAGAO
TECNICO DE GESTAO EDUCACIONAL - CLASSE "C"

30 HORAS SEMANAIS

TABELA DE ESCALONAMENTO VERTICAL

VIGENCIA : MARGO/2012

ALTERA O VALOR DE VENCIMENTO E RESTRUTURA A CARREIRA

LEI N.© 4.395/2009 E 4458/2009

40 HORAS SEMANAIS

LEI N.© 4.395/2009 E 4458/2009
ALTERA O VALOR DE VENCIMENTO E RESTRUTURA A CARREIRA

VENC

GIC

PARCELA

GATA

ETAPA T. EFET. VENC GIC PARCELA GATA TOTAL
BASICO PERC. R$ INDIV. 50%

11a MAIS DE 30 852,57 190% 1.619,88 59,87 426,29 2.958,61
30 852,57 181% 1.543,15 59,87 426,29 2.881,88
102 29 852,57 181% 1.543,15 59,87 426,29 2.881,88
28 852,57 181% 1.543,15 59,87 426,29 2.881,88
27 852,57 168% 1.432,32 59,87 426,29 2.771,04
9a 26 852,57 168% 1.432,32 59,87 426,29 2.771,04
25 852,57 168% 1.432,32 59,87 426,29 2.771,04
24 852,57 146% 1.244,75 59,87 426,29 2.583,48
8a 23 852,57 146% 1.244,75 59,87 426,29 2.583,48
22 852,57 146% 1.244,75 59,87 426,29 2.583,48
21 852,57 133% 1.133,92 59,87 426,29 2.472,64
78 20 852,57 133% 1.133,92 59,87 426,29 2.472,64
19 852,57 133% 1.133,92 59,87 426,29 2.472,64
18 852,57 111% 946,35 59,87 426,29 2.285,08
62 17 852,57 111% 946,35 59,87 426,29 2.285,08
16 852,57 111% 946,35 59,87 426,29 2.285,08
15 852,57 98% 835,52 59,87 426,29 2.174,24
52 14 852,57 98% 835,52 59,87 426,29 2.174,24
13 852,57 98% 835,52 59,87 426,29 2.174,24
12 852,57 77% 656,48 59,87 426,29 1.995,20
4a 11 852,57 77% 656,48 59,87 426,29 1.995,20
10 852,57 77% 656,48 59,87 426,29 1.995,20
9 852,57 63% 537,12 59,87 426,29 1.875,84
3a 8 852,57 63% 537,12 59,87 426,29 1.875,84
7 852,57 63% 537,12 59,87 426,29 1.875,84
6 852,57 42% 358,08 59,87 426,29 1.696,80
22 5 852,57 42% 358,08 59,87 426,29 1.696,80
4 852,57 42% 358,08 59,87 426,29 1.696,80
3 852,57 28% 238,72 59,87 426,29 1.577,44
1a 2 852,57 28% 238,72 59,87 426,29 1.577,44
1 852,57 28% 238,72 59,87 426,29 1.577,44

BASICO PERC. R$ INDIV. 50% TOTAL
1.136,76 190% 2.159,84 59,87 568,38 3.924,85
1.136,76 181% 2.057,54 59,87 568,38 3.822,55
1.136,76 181% 2.057,54 59,87 568,38 3.822,55
1.136,76 181% 2.057,54 59,87 568,38 3.822,55
1.136,76 168% 1.909,76 59,87 568,38 3.674,77
1.136,76 168% 1.909,76 59,87 568,38 3.674,77
1.136,76 168% 1.909,76 59,87 568,38 3.674,77
1.136,76 146% 1.659,67 59,87 568,38 3.424,68
1.136,76 146% 1.659,67 59,87 568,38 3.424,68
1.136,76 146% 1.659,67 59,87 568,38 3.424,68
1.136,76 133% 1.511,89 59,87 568,38 3.276,90
1.136,76 133% 1.511,89 59,87 568,38 3.276,90
1.136,76 133% 1.511,89 59,87 568,38 3.276,90
1.136,76 111% 1.261,80 59,87 568,38 3.026,81
1.136,76 111% 1.261,80 59,87 568,38 3.026,81
1.136,76 111% 1.261,80 59,87 568,38 3.026,81
1.136,76 98% 1.114,02 59,87 568,38 2.879,03
1.136,76 98% 1.114,02 59,87 568,38 2.879,03
1.136,76 98% 1.114,02 59,87 568,38 2.879,03
1.136,76 77% 875,31 59,87 568,38 2.640,32
1.136,76 77% 875,31 59,87 568,38 2.640,32
1.136,76 77% 875,31 59,87 568,38 2.640,32
1.136,76 63% 716,16 59,87 568,38 2.481,17
1.136,76 63% 716,16 59,87 568,38 2.481,17
1.136,76 63% 716,16 59,87 568,38 2.481,17
1.136,76 42% 477,44 59,87 568,38 2.242,45
1.136,76 42% 477,44 59,87 568,38 2.242,45
1.136,76 42% 477,44 59,87 568,38 2.242,45
1.136,76 28% 318,29 59,87 568,38 2.083,30
1.136,76 28% 318,29 59,87 568,38 2.083,30
1.136,76 28% 318,29 59,87 568,38 2.083,30




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA
SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENAGAO DE CARREIRAS E REMUNERAGAO

CARREIRA ASSISTENCIA A EDUCACAO

AGENTE DE GESTAO EDUCACIONAL - CLASSE "A"

30 HORAS SEMANAIS

TABELA DE ESCALONAMENTO VERTICAL

VIGENCIA : MARGO/2012

ETAPA

T. EFET.

ALTERA O VALOR DE VENCIMENTO E RESTRUTURA A CARREIRA

LEI N.© 4.395/2009 E 4458/2009

40 HORAS SEMANAIS

LEI N.© 4.395/2009 E 4458/2009
ALTERA O VALOR DE VENCIMENTO E RESTRUTURA A CARREIRA

VENC GIC PARCELA GATA
BASICO PERC. R$ INDIV. 50% TOTAL
11a MAIS DE 30 985,01 190% 1.871,52 59,87 492,51 3.408,90
30 985,01 181% 1.782,87 59,87 492,51 3.320,25
102 29 985,01 181% 1.782,87 59,87 492,51 3.320,25
28 985,01 181% 1.782,87 59,87 492,51 3.320,25
27 985,01 168% 1.654,82 59,87 492,51 3.192,20
9a 26 985,01 168% 1.654,82 59,87 492,51 3.192,20
25 985,01 168% 1.654,82 59,87 492,51 3.192,20
24 985,01 146% 1.438,11 59,87 492,51 2.975,50
8a 23 985,01 146% 1.438,11 59,87 492,51 2.975,50
22 985,01 146% 1.438,11 59,87 492,51 2.975,50
21 985,01 133% 1.310,06 59,87 492,51 2.847,45
78 20 985,01 133% 1.310,06 59,87 492,51 2.847,45
19 985,01 133% 1.310,06 59,87 492,51 2.847,45
18 985,01 111% 1.093,36 59,87 492,51 2.630,75
62 17 985,01 111% 1.093,36 59,87 492,51 2.630,75
16 985,01 111% 1.093,36 59,87 492,51 2.630,75
15 985,01 98% 965,31 59,87 492,51 2.502,69
52 14 985,01 98% 965,31 59,87 492,51 2.502,69
13 985,01 98% 965,31 59,87 492,51 2.502,69
12 985,01 77% 758,46 59,87 492,51 2.295,84
4a 11 985,01 77% 758,46 59,87 492,51 2.295,84
10 985,01 77% 758,46 59,87 492,51 2.295,84
9 985,01 63% 620,56 59,87 492,51 2.157,94
3a 8 985,01 63% 620,56 59,87 492,51 2.157,94
7 985,01 63% 620,56 59,87 492,51 2.157,94
6 985,01 42% 413,70 59,87 492,51 1.951,09
22 5 985,01 42% 413,70 59,87 492,51 1.951,09
4 985,01 42% 413,70 59,87 492,51 1.951,09
3 985,01 28% 275,80 59,87 492,51 1.813,19
1a 2 985,01 28% 275,80 59,87 492,51 1.813,19
1 985,01 28% 275,80 59,87 492,51 1.813,19

VENC GIC PARCELA GATA
BASICO PERC. R$ INDIV. 50% TOTAL

1.313,35 190% 2.495,36 59,87 656,67 4.525,25
1.313,35 181% 2.377,16 59,87 656,67 4.407,05
1.313,35 181% 2.377,16 59,87 656,67 4.407,05
1.313,35 181% 2.377,16 59,87 656,67 4.407,05
1.313,35 168% 2.206,42 59,87 656,67 4.236,31
1.313,35 168% 2.206,42 59,87 656,67 4.236,31
1.313,35 168% 2.206,42 59,87 656,67 4.236,31
1.313,35 146% 1.917,49 59,87 656,67 3.947,38
1.313,35 146% 1.917,49 59,87 656,67 3.947,38
1.313,35 146% 1.917,49 59,87 656,67 3.947,38
1.313,35 133% 1.746,75 59,87 656,67 3.776,64
1.313,35 133% 1.746,75 59,87 656,67 3.776,64
1.313,35 133% 1.746,75 59,87 656,67 3.776,64
1.313,35 111% 1.457,81 59,87 656,67 3.487,70
1.313,35 111% 1.457,81 59,87 656,67 3.487,70
1.313,35 111% 1.457,81 59,87 656,67 3.487,70
1.313,35 98% 1.287,08 59,87 656,67 3.316,97
1.313,35 98% 1.287,08 59,87 656,67 3.316,97
1.313,35 98% 1.287,08 59,87 656,67 3.316,97
1.313,35 77% 1.011,28 59,87 656,67 3.041,17
1.313,35 77% 1.011,28 59,87 656,67 3.041,17
1.313,35 77% 1.011,28 59,87 656,67 3.041,17
1.313,35 63% 827,41 59,87 656,67 2.857,30
1.313,35 63% 827,41 59,87 656,67 2.857,30
1.313,35 63% 827,41 59,87 656,67 2.857,30
1.313,35 42% 551,61 59,87 656,67 2.581,50
1.313,35 42% 551,61 59,87 656,67 2.581,50
1.313,35 42% 551,61 59,87 656,67 2.581,50
1.313,35 28% 367,74 59,87 656,67 2.397,63
1.313,35 28% 367,74 59,87 656,67 2.397,63
1.313,35 28% 367,74 59,87 656,67 2.397,63




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA
SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENAGAO DE CARREIRAS E REMUNERAGAO

CARREIRA ASSISTENCIA A EDUCACAO

AGENTE DE GESTAO EDUCACIONAL - CLASSE "B"

30 HORAS SEMANAIS

TABELA DE ESCALONAMENTO VERTICAL

VIGENCIA : MARGO/2012

ALTERA O VALOR DE VENCIMENTO E RESTRUTURA A CARREIRA

LEI N.© 4.395/2009 E 4458/2009

40 HORAS SEMANAIS

LEI N.© 4.395/2009 E 4458/2009
ALTERA O VALOR DE VENCIMENTO E RESTRUTURA A CARREIRA

ETAPA T. EFET. VENC GIC PARCELA GATA TOTAL
BASICO PERC. R$ INDIV. 50%
11a MAIS DE 30 851,31 190% 1.617,49 59,87 425,66 2.954,32
30 851,31 181% 1.540,87 59,87 425,66 2.877,71
102 29 851,31 181% 1.540,87 59,87 425,66 2.877,71
28 851,31 181% 1.540,87 59,87 425,66 2.877,71
27 851,31 168% 1.430,20 59,87 425,66 2.767,04
9a 26 851,31 168% 1.430,20 59,87 425,66 2.767,04
25 851,31 168% 1.430,20 59,87 425,66 2.767,04
24 851,31 146% 1.242,91 59,87 425,66 2.579,75
8a 23 851,31 146% 1.242,91 59,87 425,66 2.579,75
22 851,31 146% 1.242,91 59,87 425,66 2.579,75
21 851,31 133% 1.132,24 59,87 425,66 2.469,08
78 20 851,31 133% 1.132,24 59,87 425,66 2.469,08
19 851,31 133% 1.132,24 59,87 425,66 2.469,08
18 851,31 111% 944,95 59,87 425,66 2.281,79
62 17 851,31 111% 944,95 59,87 425,66 2.281,79
16 851,31 111% 944,95 59,87 425,66 2.281,79
15 851,31 98% 834,28 59,87 425,66 2.171,12
53 14 851,31 98% 834,28 59,87 425,66 2.171,12
13 851,31 98% 834,28 59,87 425,66 2.171,12
12 851,31 77% 655,51 59,87 425,66 1.992,34
4a 11 851,31 77% 655,51 59,87 425,66 1.992,34
10 851,31 77% 655,51 59,87 425,66 1.992,34
9 851,31 63% 536,33 59,87 425,66 1.873,16
3a 8 851,31 63% 536,33 59,87 425,66 1.873,16
7 851,31 63% 536,33 59,87 425,66 1.873,16
6 851,31 42% 357,55 59,87 425,66 1.694,39
22 5 851,31 42% 357,55 59,87 425,66 1.694,39
4 851,31 42% 357,55 59,87 425,66 1.694,39
3 851,31 28% 238,37 59,87 425,66 1.575,20
1a 2 851,31 28% 238,37 59,87 425,66 1.575,20
1 851,31 28% 238,37 59,87 425,66 1.575,20

VENC GIC PARCELA GATA
BASICO PERC. R$ INDIV. 50% TOTAL
1.135,08 190% 2.156,65 59,87 567,54 3.919,14
1.135,08 181% 2.054,49 59,87 567,54 3.816,98
1.135,08 181% 2.054,49 59,87 567,54 3.816,98
1.135,08 181% 2.054,49 59,87 567,54 3.816,98
1.135,08 168% 1.906,93 59,87 567,54 3.669,42
1.135,08 168% 1.906,93 59,87 567,54 3.669,42
1.135,08 168% 1.906,93 59,87 567,54 3.669,42
1.135,08 146% 1.657,22 59,87 567,54 3.419,71
1.135,08 146% 1.657,22 59,87 567,54 3.419,71
1.135,08 146% 1.657,22 59,87 567,54 3.419,71
1.135,08 133% 1.509,66 59,87 567,54 3.272,15
1.135,08 133% 1.509,66 59,87 567,54 3.272,15
1.135,08 133% 1.509,66 59,87 567,54 3.272,15
1.135,08 111% 1.259,94 59,87 567,54 3.022,43
1.135,08 111% 1.259,94 59,87 567,54 3.022,43
1.135,08 111% 1.259,94 59,87 567,54 3.022,43
1.135,08 98% 1.112,38 59,87 567,54 2.874,87
1.135,08 98% 1.112,38 59,87 567,54 2.874,87
1.135,08 98% 1.112,38 59,87 567,54 2.874,87
1.135,08 77% 874,01 59,87 567,54 2.636,50
1.135,08 77% 874,01 59,87 567,54 2.636,50
1.135,08 77% 874,01 59,87 567,54 2.636,50
1.135,08 63% 715,10 59,87 567,54 2.477,59
1.135,08 63% 715,10 59,87 567,54 2.477,59
1.135,08 63% 715,10 59,87 567,54 2.477,59
1.135,08 42% 476,73 59,87 567,54 2.239,22
1.135,08 42% 476,73 59,87 567,54 2.239,22
1.135,08 42% 476,73 59,87 567,54 2.239,22
1.135,08 28% 317,82 59,87 567,54 2.080,31
1.135,08 28% 317,82 59,87 567,54 2.080,31
1.135,08 28% 317,82 59,87 567,54 2.080,31




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA
SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENAGAO DE CARREIRAS E REMUNERAGAO

CARREIRA ASSISTENCIA A EDUCACAO

AGENTE DE GESTAO EDUCACIONAL - CLASSE "C"

30 HORAS SEMANAIS

TABELA DE ESCALONAMENTO VERTICAL

VIGENCIA : MARGCO/2012

ALTERA O VALOR DE VENCIMENTO E RESTRUTURA A CARREIRA

LEI N.© 4.395/2009 E 4458/2009

40 HORAS SEMANAIS

LEI N.© 4.395/2009 E 4458/2009
ALTERA O VALOR DE VENCIMENTO E RESTRUTURA A CARREIRA

ETAPA T. EFET. VENC GIC PARCELA GATA TOTAL
BASICO PERC. R$ INDIV. 50%

11a MAIS DE 30 640,22 190% 1.216,42 59,87 320,11 2.236,62
30 640,22 181% 1.158,80 59,87 320,11 2.179,00

102 29 640,22 181% 1.158,80 59,87 320,11 2.179,00
28 640,22 181% 1.158,80 59,87 320,11 2.179,00

27 640,22 168% 1.075,57 59,87 320,11 2.095,77

9a 26 640,22 168% 1.075,57 59,87 320,11 2.095,77
25 640,22 168% 1.075,57 59,87 320,11 2.095,77

24 640,22 146% 934,72 59,87 320,11 1.954,92

8a 23 640,22 146% 934,72 59,87 320,11 1.954,92
22 640,22 146% 934,72 59,87 320,11 1.954,92

21 640,22 133% 851,49 59,87 320,11 1.871,69

73 20 640,22 133% 851,49 59,87 320,11 1.871,69
19 640,22 133% 851,49 59,87 320,11 1.871,69

18 640,22 111% 710,64 59,87 320,11 1.730,84

62 17 640,22 111% 710,64 59,87 320,11 1.730,84
16 640,22 111% 710,64 59,87 320,11 1.730,84

15 640,22 98% 627,42 59,87 320,11 1.647,62

52 14 640,22 98% 627,42 59,87 320,11 1.647,62
13 640,22 98% 627,42 59,87 320,11 1.647,62

12 640,22 77% 492,97 59,87 320,11 1.513,17

4a 11 640,22 77% 492,97 59,87 320,11 1.513,17
10 640,22 77% 492,97 59,87 320,11 1.513,17

9 640,22 63% 403,34 59,87 320,11 1.423,54

3a 8 640,22 63% 403,34 59,87 320,11 1.423,54
7 640,22 63% 403,34 59,87 320,11 1.423,54

6 640,22 42% 268,89 59,87 320,11 1.289,09

22 5 640,22 42% 268,89 59,87 320,11 1.289,09
4 640,22 42% 268,89 59,87 320,11 1.289,09

3 640,22 28% 179,26 59,87 320,11 1.199,46

1a 2 640,22 28% 179,26 59,87 320,11 1.199,46
1 640,22 28% 179,26 59,87 320,11 1.199,46

VENC GIC PARCELA GATA
BASICO PERC. R$ INDIV. 50% TOTAL
853,62 190% 1.621,88 59,87 426,81 2.962,18
853,62 181% 1.545,05 59,87 426,81 2.885,35
853,62 181% 1.545,05 59,87 426,81 2.885,35
853,62 181% 1.545,05 59,87 426,81 2.885,35
853,62 168% 1.434,08 59,87 426,81 2.774,38
853,62 168% 1.434,08 59,87 426,81 2.774,38
853,62 168% 1.434,08 59,87 426,81 2.774,38
853,62 146% 1.246,29 59,87 426,81 2.586,59
853,62 146% 1.246,29 59,87 426,81 2.586,59
853,62 146% 1.246,29 59,87 426,81 2.586,59
853,62 133% 1.135,31 59,87 426,81 2.475,61
853,62 133% 1.135,31 59,87 426,81 2.475,61
853,62 133% 1.135,31 59,87 426,81 2.475,61
853,62 111% 947,52 59,87 426,81 2.287,82
853,62 111% 947,52 59,87 426,81 2.287,82
853,62 111% 947,52 59,87 426,81 2.287,82
853,62 98% 836,55 59,87 426,81 2.176,85
853,62 98% 836,55 59,87 426,81 2.176,85
853,62 98% 836,55 59,87 426,81 2.176,85
853,62 77% 657,29 59,87 426,81 1.997,59
853,62 77% 657,29 59,87 426,81 1.997,59
853,62 77% 657,29 59,87 426,81 1.997,59
853,62 63% 537,78 59,87 426,81 1.878,08
853,62 63% 537,78 59,87 426,81 1.878,08
853,62 63% 537,78 59,87 426,81 1.878,08
853,62 42% 358,52 59,87 426,81 1.698,82
853,62 42% 358,52 59,87 426,81 1.698,82
853,62 42% 358,52 59,87 426,81 1.698,82
853,62 28% 239,01 59,87 426,81 1.579,31
853,62 28% 239,01 59,87 426,81 1.579,31
853,62 28% 239,01 59,87 426,81 1.579,31
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CARREIRA ASSISTENCIA A EDUCACAO

LEGENDA:

Carreira criada pela Lei n® 83/1989 e reestruturada pelas Leis n°® 3.319/2004, 4.458/2009 E 4.724/2011.

GIC - Gratificacdo de Incentivo a Carreira, criada pela Lei n® 3.319/2004, tem os seus percentuais alterados, na forma do Anexo II desta Lei, a partir de marco de 2012.

GATA - Gratificagdo de Apoio Técnico-Administrativo, criada pela Lei n® 3.319/2004, alterada pela Lei n.° 4.018/2007, tem o seu percentual alterado para 50%, a partir de margo de 2012, mantida a atual
formula de célculo.

GAEE - Gratificacdo de Atividade de Ensino Especial, criada pela Lei n® 4.075/2007, a ser calculada no percentual de 15% (quinze por cento) sobre o vencimento basico inicial do cargo de Professor de
Educacdo Basica ou do PECMP;

GAZR - Gratificagdo de Atividade em Zona Rural, criada pela Lei n® 4.075/2007, a ser calculada no percentual de 15% (quinze por cento) sobre o vencimento basico inicial do cargo de
Professor de Educagdo Basica ou do PECMP

GT - Gratificagdo de Titulagdo, criada pela Lei n® 3.319/2004 nos percentuais ndao cumulativos: 55%, no caso do servidor possuir titulo de doutor; 40%, no caso do servidor possuir titulo de mestre; 15%, no
caso do servidor possuir titulo de especializacdo; 7%, no caso do servidor possuir certificado de curso de atualizagdo; e, 5% no caso do servidor possuir certificado de treinamento.

Parcela Individual Fixa, de que trata a Lei n® 3.172, de 11/07/2003, no valor de R$ 59,87.
O valor do vencimento basico da carreira Assisténcia a Educagao fica fixado nos termos do Anexo I da Lei n® 4.724/2011, observada as datas de vigéncia e jornada de trabalho.

GGI - Gratificagdo por Gestao de Infra-Estrutura, criada pelo art. 39, da Lei n.° 4.470/2010, com vigéncia a partir de 01/08/2010, devida ao ocupantes do cargo de Analista de Gestao Educacional da Carreira
Assiséncia a Educacdo do Distrito Federal que integram as especialidades vinculadas ao sistema CREA/CONFEA, no percentual de 210%, calculado sobre o vencimento basico do servidor.

Parcela Complementar, criada pela Lei n°® 3.319/2004, destina-se aos servidores que, em 29/02/2004, estavam enquadrados em uma das situacOes previstas no anexo X desta Lei.



