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REGIMENTO INTERNO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE
EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL




presente documento visa apresentar o Regimento Interno da

Secretaria de Estado de Educac¢ao do Distrito Federal, regulamentado

pelo Decreto n? 31.195, de 21 de dezembro de 2009, publicado no
suplemento do DODF n? 246, de 22 de dezembro de 2009.

A reestruturacdo contemplada objetivou normatizar as competéncias e
as responsabilidades de cada area de atuacdo da Secretaria de Educacao,
bem como apresentar uma nova composi¢cdo organica e hierarquica
que possibilite uma efetiva integracdo das atividades pedagdgicas,
administrativas e financeiras a serem desenvolvidas para o alcance de
resultados exitosos no sistema de ensino.

O Regimento Interno representa um passo significativo rumo a construgao de
procedimentos operacionais que certamente contribuirdo para a otimizacao das
acles e para a melhor execucdo das politicas educacionais com vistas a melhoria
da qualidade da Educag¢do no Distrito Federal.

A Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal agradece a todos os que
contribuiram, direta ou indiretamente, na construgdo deste importante documento.



DECRETO N°. 31.195, de 21 de dezembro de 2009.
Publicado no Suplemento do DODF n°® 246, de 22 de
dezembro de 2009

Altera o Decreto n? 27.591, de 12 de janeiro de 2007, consolida as
disposicdes do Decreto n? 28.007, de 30 de maio de 2007, e aprova
o Regimento Interno da Secretaria de Estado de Educag¢dao do Distrito
Federal, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que Ihe sdao
conferidas pelo artigo 100, incisos VIl e XXVI, da Lei Organica do Distrito Federal,
e tendo em vista o disposto no artigo 52 do Decreto n2 28.007, de 30 de maio
de 2007, DECRETA:

Art. 12 - Os incisos Xlll do art. 42 e XI do Decreto n? 27.591, de 12 de janeiro
de 2007, que dispde sobre a estrutura¢cdo administrativa do Governo do
Distrito Federal, passam a vigorar com a seguinte redacao:

XI — Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal:

a) educacdo basica, compreendendo a educacdo infantil, o ensino
fundamental, o ensino médio e a educacdo de jovens e adultos;

b) educacdo profissional;
c) educagao especial;
d) formacdo de profissionais da educacdo;

e) assisténcia ao educando, mediante programas complementares de
material didatico, alimentacdo, saude e transporte escolar;



f) infraestrutura de ensino, compreendendo construgées, equipamentos,
materiais escolares e manutencao da rede fisica de escolas.”

Art. 22 - Fica aprovado o Regimento Interno da Secretaria de Estado de
Educacdo do Distrito Federal, nos termos do Anexo Unico deste Decreto.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacao.
Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Brasilia, 21 de dezembro de 2009.
1229 da Republica e 502 de Brasilia.
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Capitulo |
Das Areas de Atuagdo

Art. 192. A Secretaria de Estado de Educac¢do do Distrito Federal (SEDF), drgao
da Administracao Direta, integrante da estrutura basica da Administracdo do
Distrito Federal, nos termos do Decreto n? 27.591, de 12 de janeiro de 2007,
tem como dreas de atuagdo para o exercicio de suas competéncias:

| — educagdo basica, compreendendo a educacdo infantil, o ensino
fundamental, o ensino médio, e a educacdo de jovens e adultos;

Il — educagao profissional;
Il — educacao especial;
IV — formacao dos profissionais da educacao;

V — assisténcia ao educando, mediante programas complementares de
material didatico, alimentacdo, satude e transporte escolar;

V — infraestrutura de ensino, compreendendo construc¢des, equipamentos,
materiais escolares e manutencao da rede fisica de escolas.
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Capitulo Il
Das Competéncias Institucionais

Art. 22, Para fins de concepcdo, formulacao, proposicao e execucdo das politicas
educacionais; planejamento, decisdao e coordenagdo sobre as atividades
demandadas por essas politicas, bem como da administracdo superior da rede
publica de ensino do Distrito Federal, compete especificamente a SEDF:

| — oferecer educacdo infantil, ensino fundamental, ensino médio, ensino
especial, educacdo profissional e educacdo de jovens e adultos a populagao
do Distrito Federal;

Il — prover transporte escolar, assisténcia alimentar e atendimento médico-
odontolégico, no limite de suas possibilidades e em cooperagao com a Uniao,
aos alunos da rede publica de ensino do Distrito Federal;

Il — manter e supervisionar a Rede Publica de Ensino do Distrito Federal bem
como fiscalizar as instituicGes educacionais particulares do Distrito Federal;

IV — desenvolver a¢cdes que contribuam para a melhoria da qualidade do
ensino no Distrito Federal;

V — planejar, desenvolver, coordenar e avaliar programas de capacitacao
continuada e aperfeicoamento de seus servidores;

VI — zelar pelo cumprimento das normas e diretrizes da educa¢do nacional e
do Distrito Federal, bem como avaliar o referido cumprimento;

VIl — realizar pesquisas e estudos, avaliacdo e levantamentos de dados
estatisticos e o Censo Escolar, voltados para a melhoria do ensino publico no
Distrito Federal;

VIl — aplicar os recursos publicos destinados a Educacao;

IX — elaborar normas sobre a aplicagdo de recursos publicos nas instituicdes
educacionais subordinadas, vinculadas ou conveniadas e acompanhar a sua
execucao;

X — implantar e implementar planos, programas e projetos na d4rea da
educacao, em seus diversos niveis e modalidades;

XI — praticar, no ambito de sua competéncia, os atos de gestao relativos ao
pessoal em exercicio na Secretaria;
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XIl — regulamentar, quando for caso, a aplicacdo de normas e diretrizes
emanadas dos érgdos federais e locais, legitimamente competentes, por
competéncia prépria ou por delegacao;

XIIl — propor alteracdes das normas sobre estrutura e funcionamento dos
orgdos de educacdo no ambito do Distrito Federal;

XIV — prover-se de recursos humanos, materiais e tecnolégicos necessarios
ao desempenho de suas atribuicdes;

XV — criar e manter instituicdes educacionais;

XVI — utilizar resultados de avaliagdes, pesquisas, dados estatisticos e
informacGescomoelementosnecessariosaoplanejamentoedesenvolvimento
do ensino e elaboragdo do Plano de Educacgao do Distrito Federal;

XVII — celebrar contratos, convénios e acordos para a execugao das politicas
publicas de educacdo do Distrito Federal;

XVIII — exercer outras competéncias compativeis com a sua area de atuacdo
e necessarias para a efetiva consecuc¢ao de suas finalidades.

Capituto 11
Da Estrutura Orgdnica e Hierarquica

Art. 32. Para o desempenho de suas competéncias legais e execuc¢do de suas
atividades, a Secretaria de Estado de Educacdo tem a seguinte estrutura:

I) Secretaria Adjunta;
II) Gabinete;
a) Assessoria Especial de Suporte Operacional
b) Assessoria de Eventos
c) Setor de Expediente
1) Assessoria Especial para a Politica de Promocgédo da Cidadania;
IV) Coordenacdo de Supervisado Institucional e Normas de Ensino;
1 - Geréncia de Supervisdo Institucional
1.1 - Nucleo de Supervisao Integrada e Instrucdao Técnica
2 - Geréncia de Cadastro, Acompanhamento e Controle das Institui¢des

2.1 - Nucleo de Informacdo, Documentacgdo e Acervo Escolar
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V) Coordenacdo de Avaliacdo Educacional
1 - Nucleo de Analise e Acompanhamento da Avaliacao
2 - Nucleo de Informacao para Avaliacao
V1) Coordenacdo de Editoracdo e InovagGes Pedagdgicas
VII) Assessoria Especial do Programa Escola Modelo
VIII) Assessoria Especial de Comunicacao
IX) Diretoria de Controle Interno
1 - Ndcleo de Inspecao
2 - Nucleo de Acompanhamento de Controle
X) Assessoria Juridico-Legislativa;
XI) Ouvidoria;
XIl) Unidade de Administracdo Geral
1 - Geréncia de Acompanhamento das Licitacbes
2 - Diretoria de Gestdao Administrativa
2.1 - Geréncia de Producédo e de Servicos Graficos
2.1.1 - Nucleo de Serralheria e Marcenaria
2.2 - Geréncia de Administracdo da Frota
2.2.1 - Nucleo de Oficina Mecanica
2.3 - Geréncia de Manutencdo dos Servicos Publicos
2.3.1 - Nucleo de Zeladoria da Unidade Il
2.3.2 - Nucleo de Zeladoria da Unidade IlI
2.4 - Geréncia de Tramite Processual
2.4.1 - Nucleo de Expedicdo e Protocolo Geral
2.4.2 - Nucleo de Administracdo do Arquivo Documental
2.5 - Geréncia de Compras e Servicos
2.5.1 - Nucleo de Programacao e Controle de Compras
2.5.2 - Nucleo de Programacao e Controle de Contratacdo de Servigos
2.5.3 - Nucleo de Orientacao
2.6 - Geréncia de Almoxarifado Central
2.6.1 - Nucleo de Expedicdao de Material
2.6.2 - Nucleo de Recebimento de Material
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2.7 - Geréncia de Administra¢cdo Patrimonial
2.7.1 - Nucleo de Expedi¢do de Bens Modveis
2.7.2 - Nucleo de Controle e Inventario de Bens Patrimoniais
2.7.3 - Nucleo de Registro Patrimonial
2. 8 - Geréncia de Apoio de Informatica
2.8.1 - Nucleo de Administracdo de Hardware
2.8.2 - Nucleo de Administracdo de Redes
3 - Diretoria de Obras
3.1 - Geréncia de Acompanhamento e Fiscalizacdo de Obras
3.2 - Geréncia de Cadastro de Obras
3.3 - Geréncia de Or¢camento de Obras
3.4 - Geréncia de Projetos de Obras
4 - Diretoria de Gestdo Orgcamentadria e Financeira
4.1 - Geréncia de Programacdo Or¢camentadria
4.1.1 - Nucleo de Planejamento Fisico-Orcamentario
4.1.2 - Nucleo de Prestacdo de Contas
4.2 - Geréncia de Execucdao Orcamentaria
4.2.1 - Nucleo de Liquidacao de Despesas
4.2.2 - Nucleo de Execugdo de Despesas com Pessoal
4.3 - Geréncia de Controle da Execu¢ao Orcamentaria
4.3.1 - Nucleo de Controle Contabil
4.4 - Geréncia de Contratos
4.4.1 - Nucleo de Elaboracdo de Ajustes
4.5 - Geréncia de Convénios

4.5.1 - Nucleo de Acompanhamento e Assessoramento de Prestacdo de
Contas e Convénios

XIll) Subsecretaria de Gestdo dos Profissionais da Educacado
1 - Coordenacao de Procedimentos Disciplinares
2 - Diretoria de Administracdo de Pessoas
2.1 - Geréncia de Movimentacdo de Pessoas
2.1.1 - Nucleo de Selec¢do e Provimento de Pessoas
2.1.2 — Nucleo de Movimentacdo de Pessoas



2.1.3 — Nucleo de Suporte a Contratacdo de Pessoas
2.2 - Geréncia de Aposentadorias e Pensdes
2.2.1 - Nucleo de Concessdo de Aposentadorias e Pensoes
3 - Diretoria de Gestdao de Pagamento de Pessoas
3.1 - Geréncia de Pagamento de Pessoas
3.1.1 — Nucleo de Cadastro Funcional
3.1.2 — Nucleo de Concessdo de Beneficios
3.1.3 — Nucleo de Consignacgdes
3.1.4 — Nucleo de Pagamento de Aposentados e Pencionistas
3.2 - Geréncia de Acompanhamento do Tempo de Servico Funcional
3.2.1 — Nucleo de Contagem de Tempo de Servico
4 - Diretoria de Saude Ocupacional
4.1- Geréncia de Atencdo a Saude do Servidor — Plano Piloto
4.3 Geréncia de Atencdo a Saude do Servidor - Taguatinga
XIV) Subsecretaria de Gestao Pedagdgica e Inclusdo Educacional;
1 - Diretoria de Execucdo de Politicas e Planos Educacionais
1.1 - Geréncia de Educacgao Infantil
1.1.1 - Nucleo de Apoio ao Desenvolvimento Curricular nos Primeiros Anos
1.1.2 - Nucleo de Apoio ao Desenvolvimento Curricular na Pré-Escola
1.2 - Geréncia de Ensino Fundamental
1.2.1 - Nucleo de Apoio Pedagdgico e Orientagdo Educacional
1.2.2 - Nucleo de Ensino Fundamental — Anos Iniciais
1.2.3 - Nucleo de Ensino Fundamental — Anos Finais

1.2.4 - Nucleo de Programas e Projetos do Ensino Fundamental —Séries/
Anos Finais

1.3 - Geréncia de Ensino Médio
1.3.1 - Nucleo de Desenvolvimento Curricular do Ensino Médio
1.3.2 - Nucleo de Ensino Médio
1.3.3 — Nucleo de Programas e Projetos do Ensino Médio
1.4 - Geréncia de Educacdo de Jovens e Adultos
1.4.1 - Nucleo de Educacdo de Jovens e Adultos do Ensino Fundamental
1.4.2 - Nucleo de Educacado de Jovens e Adultos do Ensino Médio
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1.5 - Geréncia de Educacdo Especial
1.5.1 - Nucleo de Apoio a Alunos com Deficiéncia Sensorial
1.5.2 - Nucleo de Apoio a Alunos com Multiplas Deficiéncias
1.5.3 - Nucleo de Programas Especiais
1.6 - Geréncia de Tecnologias Educacionais
2 - Diretoria de Organizacao do Sistema de Ensino
2.1 - Geréncia de Planejamento Educacional
2.1.1 — Nucleo da Oferta de Ensino
2.1.2 — Nucleo de Organizac¢do do Sistema de Ensino
3 - Diretoria de Desporto Escolar e Educacdo Fisica
3.1 - Geréncia de Técnicas Desportivas
3.2 - Geréncia de Educacdo Fisica da Saude
3.3 - Centro de Educacdo Fisica e Desporto de Alto Rendimento Escolar (CEFARE)
5 - Escola de Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacgdo (EAPE)
5.1 - Geréncia de Formacao
5.1.1 - Nucleo de Execugdo e Avaliagao
5.1.2 — Nucleo de Documentacdo
5.1.3 — Nucleo de Planejamento
XV) Subsecretaria de Desenvolvimento Educacional
1. Diretoria de Assisténcia Escolar
1.1 - Geréncia dos Programas de Assisténcia ao Aluno
1.2 - Geréncia do Programa de Saude Escolar
1.3 - Geréncia de Almoxarifado de Géneros Alimenticios
1.4 - Geréncia de Alimentacdo Escolar
1.4.1 - Nucleo de Planejamento e Educacao Nutricional
1.4.2 - Nucleo de Prestacao de Contas da Alimentacdo Escolar
2. Diretoria de Sistemas de Informacao Educacional
2.1 - Geréncia de Sistemas
2.1.1 - Nucleo de Suporte Operacional
2.1.2 - Nucleo de Gestao da Informacao
2.2 - Geréncia de Suporte a Gestdo

2.2.1 - Nucleo de Capacitacdo e Aperfeicoamento em Sistemas



2.3 - Geréncia de Desenvolvimento e Planejamento Tecnoldgico
2.3.1 - Nucleo e Atendimento aos Usuarios da SIGE
3 - Diretoria de Suporte as Instituicdes Educacionais
3.1 - Geréncia de Transporte Escolar
3.1.2 - Nucleo de Acompanhamento do Transporte Escolar
3.1.3 - Nucleo de Fiscalizacdo do Transporte Escolar
3.2 - Geréncia de Descentralizagdo de Recursos Financeiros as Escolas
3.2.1 - Do Nucleo de Orientagao as UEX
3.2.2 - Do Nucleo de Controle e Acompanhamento dos Recursos Federais
3.2.3 - Do Nucleo de Acompanhamento dos Recursos Distritais
4 - Diretoria do Censo Escolar
4.1 - Geréncia de Estatistica
4.1.1 - Nucleo do Censo Educacional
4.1.2 -Nucleo de Disseminacao de Informacdes e Estatisticas Educacionais
4.1.3 - Nucleo de Tratamento de Informacdes e Estatisticas Educacionais
4.1.4 - Nucleo de Suporte Tecnolégico ao Censo Escolar
XVI) Diretorias Regionais de Ensino
1. Nucleo de Monitoramento Pedagdgico
2. Nucleo de Apoio Escolar
3. Nucleo de Recursos Humanos
4. Nlcleo de Material, Patrimonio e Servigos
5. Nucleo de Planejamento e Controle
6. Nucleo de Desporto Escolar e Integracdo Comunitaria
7. Nucleo Financeiro.
XVII) Instituicdes Educacionais;
XVII1) Orgdo Colegiado Vinculado
1. Conselho de Educacado do Distrito Federal

Paragrafo Unico. As Diretorias Regionais de Ensino e as instituicdes educacionais,
unidades integrantes da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, sdo as
constantes no Titulo IV — Disposi¢des Finais, deste Regimento.

1960™ 72010
50 ANOSDE EDUCAGAO NODE



Subtituto |
Das competéncias especificas

Capitulo |
Da Secretaria Adjunta

Art. 42, A Secretaria Adjunta, unidade superior de diregao e articulagdo entre o
Secretariode Estado e asdemais unidadesintegrantes da estruturaadministrativa
basica da Secretaria de Estado de Educacdo, tem como competéncias regimentais
especificas:
| — assistir o Secretario de Estado em sua representacao politica e social e nos
aspectos relacionados a comunicacdo social e imprensa em geral;

Il — adotar providéncias para esclarecer quaisquer duvidas que possam
impedir o andamento dos projetos e processos de interesse da Secretaria de
Estado de Educacdo do Distrito Federal junto ao Poder Legislativo e demais
6rgaos do Governo do Distrito Federal, inclusive conselhos administrativos
ou deliberativos nos quais a Secretaria de Estado de Educac¢ao tenha assento;

Il — assegurar o atendimento as consultas, solicitacdes, requisicbes e
determinag¢bes do Poder Legislativo, do Tribunal de Justica do Distrito
Federal e Territdrios, do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios,
do Tribunal de Contas do Distrito Federal e dos drgaos centrais das atividades
organizadas em sistemas do Distrito Federal;
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IV — coordenar a implementacdao de planos, programas, projetos e agoes
especiais cuja execucdo exija o envolvimento da administracao superior da
Secretaria de Estado de Educacgdo;

V —responder pelo exercicio de outras competéncias que Ihe sejam cometidas
pelo Secretario de Estado de Educacao.

Art. 52, Para fins de coordenagao administrativa e supervisao, deverao reportar-
se diretamente a Secretaria-Adjunta a Assessoria Juridico-Legislativa e a
Diretoria de Controle Interno.

Capitulo Il
Do Gabinete

Art. 62. O Gabinete, unidade organica de representacdo politica e social diretamente
subordinada ao Secretario de Estado, tem as seguintes competéncias regimentais:

| —assistir ao Secretario de Estado na definicdo e cumprimento de sua agenda
institucional;

Il — examinar, preparar e despachar o expediente institucional do Secretario
de Estado;

Ill — elaborar textos para subsidiar discursos e apresentagdes para o publico
externo e relatérios de natureza gerencial;

IV — articular-se com as unidades administrativas integrantes da estrutura
organica da Secretaria para a coleta de dados, informacgdes e subsidios
técnicos sobre a atuacdo do érgao;

V — elaborar relatdrio anual de trabalho do Gabinete e consolidar o da
Secretaria, analisando e emitindo parecer, se necessario, sobre os relatdrios
parciais de atividades encaminhados pelas diversas unidades organizacionais;

VI — sugerir altera¢Oes estruturais, regimentais e racionaliza¢cdo de rotinas,
métodos e processos para melhoria na execugdo das atividades institucionais;

VIl — receber e consolidar propostas de manuais de servicos e normas de
funcionamento das unidades administrativas e técnicas da Secretaria,
submetendo-as a apreciacdo prévia da Assessoria Juridico-Legislativa para
posterior decisdao superior;
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VIII — acompanhar o andamento dos projetos de interesse da Secretaria
junto aos Poderes Legislativos do Distrito Federal e da Unido;

IX— propor e acompanhar a negociacdo de projetos especiais de interesse
da Secretaria;

X — organizar, orientar e participar das negocia¢ées sindicais, inclusive das
reunides com as partes adversas e de grupos de trabalho encarregados de
dar conseqiiéncia a seus desdobramentos junto aos responsaveis pelos
temas tratados;

XI — manter em arquivo publicagdes oficiais e documentos institucionais;

XIl — organizar e controlar a expedicao e recep¢dao dos documentos emitidos
e recebidos, mantendo-os em arquivo;

Xl — exercer outras competéncias que |he forem delegadas ou atribuidas
pelo Secretario de Estado de Educacdo.

Art. 79. A Assessoria Especial de Suporte Operacional, unidade de
assessoramento integrante da estrutura administrativa do Gabinete, deste
Regimento, tem como competéncias regimentais:

| — responder pelo exercicio das competéncias atribuidas ao Gabinete,
exceto no que diz respeito as areas de Comunicacdo e de Eventos;

Il — atender a consultas, solicitagcbes e requisicdes do Poder Legislativo
distrital, do Tribunal de Contas do Distrito Federal, do Tribunal de Justica e
do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios;

Il — acompanhar o andamento dos projetos e dos processos de interesse
da Secretaria de Estado da Educagdo junto ao Poder Legislativo distrital e
aos orgdos do Governo do Distrito Federal, conselhos administrativos ou
deliberativos nos quais tenha assento, subsidiando a Secretaria Adjunta
com informacdes pertinentes;

IV —assistir ao Secretario em seu relacionamento com os érgdos e entidades
integrantes da administracdo federal e das demais unidades federadas,
assim como com os estados estrangeiros e organismos internacionais de
cooperagao que sejam de interesse do Distrito Federal;
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V — executar e acompanhar a implementacdo e o desenvolvimento da
execucao de projetos especiais, inclusive do Projeto Parceiros da Escola,
articulando com outros 6rgdos e entidades governamentais interessados a
execucao das acdes programadas, avaliando sistematicamente os respectivos
relatorios de acompanhamento;

VI — articular-se com as unidades administrativas da Secretaria para a coleta
de dados, informacgdes e outros subsidios técnicos sobre a atuacdo do érgao
em todos os assuntos de sua area de competéncia;

VIl — organizar e manter em arquivo os trabalhos desenvolvidos, matérias
publicitdrias e publica¢des institucionais;
VIl —elaborar relatério anual de trabalho do Gabinete e consolidar o da Secretaria;

IX — consolidar as informacdes e elaborar relatério final de execucdo e
avaliacdo das atividades desenvolvidas na Secretaria de Estado de Educacdo;

X — exercer outras competéncias que lhe sejam atribuidas ou delegadas pelo
Secretario de Estado de Educacao.

Art. 82. A Assessoria de Eventos, unidade de assessoramento integrante da
estrutura administrativa do Gabinete, tem como competéncias regimentais:

| — coordenar e supervisionar procedimentos relativos a eventos, bem como
acompanhar o Secretdrio de Estado e prover o acompanhamento dos demais
dirigentes em solenidades e outros eventos publicos;

Il — organizar e participar de promocdes, eventos e cerimonias, no ambito da
Secretaria, supervisionando seu desenvolvimento;

Il — assistir e subsidiar, quando solicitada, as Diretorias Regionais de Ensino no
planejamento e na realizagdo de eventos e de outras efemérides de natureza
local, especialmente quando prevista a presenca do Secretario de Estado;

IV —desempenhar outras atividades inerentes a sua drea de competéncia ou que
Ihe sejam cometidas ou delegadas pelo Secretério de Estado de Educacdo.
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Art. 92. O Setor de Expediente, unidade operacional integrante da estrutura
administrativa do Gabinete, tem como competéncias regimentais:

| — controlar a entrada e a saida de processos, de correspondéncias e de
documentos oficiais;

Il — prestar informagdo sobre o andamento de processos, bem como
providenciar o arquivamento e o desarquivamento dos mesmos, quando
solicitado;

Il = controlar e solicitar materiais de consumo e permanentes para o
Gabinete;

IV — elaborar documentos para publicacdo no Didrio Oficial do Distrito
Federal;

V —organizar e manter o arquivo da documentacdo concernente aos trabalhos
do Gabinete;

VI — preparar a documentagao a ser expedida;
VIl — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.

Capitulo llI
Da Assessoria Especial para a Politica de Promocado da
Cidadania

Art. 10. A Assessoria Especial para a Politica de Promocao da Cidadania, unidade
de assessoramento, subordinada ao Secretario de Estado de Educagdo, tem
como competéncias regimentais especificas:

| — assessorar o Secretdrio de Estado de Educac¢do, em sua representacao
politica e social nos aspectos relacionados a Educacdo, inerentes a Politica de
Promocao da Cidadania e da cultura de paz;

Il — propor diretrizes e estratégias para as ag¢les voltadas a promogao da
cidadania e da cultura de paz, no ambito desta Secretaria;
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Il — assessorar a implementacdo, gerenciar e acompanhar a instituicdo dos
Conselhos Central, Regional e Local de promocao da cidadania e da cultura de paz;

IV — promover a interface entre as demandas oriundas das instituicdes
educacionais publicas e os demais setores desta Secretaria, no sentido de
viabilizar as solu¢Ges de ocorréncias que prejudiquem a promocao da cidadania
e da cultura de paz, estruturando acdes em torno da mediagdo de conflitos;

V —manter permanente articulacdo entre a Secretaria de Estado de Educacdo
e as demais Secretarias de Estado do Governo do Distrito Federal, além de
outras instituicdes ou organizacbes que promovam ou contribuam para
a promogao da cidadania e da cultura de paz, no ambito das instituicdes
educacionais publicas;

VI — gerenciar e acompanhar as a¢des do Programa Escola Aberta, nas
atividades que contribuam para a promoc¢ao da cidadania e da cultura de
paz, no ambito das instituicGes educacionais publicas, com a finalidade de
promover maior integracdo entre a escola e a comunidade;

VIl — executar acdes que possibilitem o desenvolvimento do Programa de
Educacdo Fiscal do Distrito Federal, articulando com os diversos orgdos
governamentais, gestores e parceiros, nos niveis, federal e estadual, visando
a sua sustentabilidade;

VIl — implantar e promover programas e projetos voltados para atividades
artisticas, coadunados a Politica de Promoc¢ao da Cidadania e da cultura de
paz, cujas a¢oes valorizem o desempenho de alunos e docentes;

IX—interagir com os Grémios Estudantis criados junto as instituicdes educacionais
daRede Publica de Ensino, contribuindo para que os jovens participantes venham
a atuar como atores sociais no enfrentamento da violéncia;

X — fomentar a realizacdo de cursos de formacdo e treinamento dos atores
envolvidos na promocao da cidadania e da cultura de paz;

XI — manter atualizado um banco de dados com informacdes referentes
a Rede Publica de Ensino, no que concerne ao tema violéncia, bem como
um banco de experiéncias bem sucedidas em torno da promocdo da
cidadania e da cultura de paz;

XIl — promover articulacdes necessdrias junto as Subsecretarias, Diretorias
Regionais de Ensino e demais dreas, de acordo com a tematica abordada e
associada a Politica de Promocdo da Cidadania e da cultura de paz;
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Xlll —integrar-se e articular-se a Rede de Protecdo a Crianca e ao Adolescente,
composta por érgaos e entidades que trabalhem para a garantia da protegao
integral da crianca e do adolescente, pertinente a Politica de Promocao da
Cidadania e da cultura de paz;

XIV — coordenar e controlar as atividades relacionadas aos ajustes
celebrados que tenham em seu escopo a ressocializacdo e integracao
dos egressos do sistema penitencidrio e de unidades de cumprimento
de medidas socioeducativas;

XV — promover semindrios para apresentacdo dos trabalhos desenvolvidos
pelas vdrias instituicdes educacionais publicas, com a finalidade de ampliar
os estudos em torno da promogao da cidadania e da cultura de paz;

XVI — promover a avaliagdo anual dos trabalhos desenvolvidos pela Politica
de Promocao da Cidadania, no ambito da rede publica de ensino;

XVIl—elaborar projetos para captacdo de recursos, com a finalidade especifica
de atender aos programas inerentes a Assessoria Especial para Politica de
Promocao da Cidadania, no ambito das instituicdes educacionais publicas;

XVIII — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Capitulo IV
Da Coordenacdo de Supervisao Institucional e Normas de Ensino

Art. 11. A Coordenacdo de Supervisdo Institucional e Normas de Ensino, unidade
especial de direcdo, vinculada ao Secretario de Estado de Educacdo, além das
competéncias comuns estabelecidas no art. 171, inc. |, deste Regimento, tem
como competéncias regimentais especificas:

| — divulgar as Leis, os Decretos, as Portarias, as Resolugdes, os Pareceres e
outros atos normativos emanados dos 6rgaos superiores de ensino;

Il — manter no Cadastro das Instituicdes Educacionais Credenciadas do
Distrito Federal - CIEC as informacgGes pertinentes a situacdo de regularidade
de seu funcionamento e oferta de ensino;

Il — orientar, coordenar, acompanhar, controlar e avaliar a aplicacdo da
legislacdo educacional especifica no Sistema de Ensino do Distrito Federal;
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IV — determinar e coordenar a execugao da supervisdo integrada e executar a
inspecado definida pelas normas do Conselho de Educac¢ao do Distrito Federal
- CEDF, nas instituicdes educacionais do Sistema de Ensino do Distrito Federal;

V — publicar a relagdo de concluintes e adotar as demais providéncias
normativas pertinentes aos certificados e aos diplomas emitidos pelas
instituicdes educacionais situadas no Distrito Federal;

VI — coordenar os procedimentos relativos a instrucdo e diligéncia dos
processos de credenciamento de instituicdes educacionais e de autorizagao
dos cursos e proceder ao recredenciamento;

VIl — submeter ao Secretdrio de Estado de Educacdo propostas de extincdo de
instituicdes educacionais com base em resolu¢des do Conselho de Educagao do
Distrito Federal e providenciar o recolhimento do respectivo acervo escolar;

VIII — aprovar o regimento escolar das instituicdes educacionais particulares
e elaborar o da Rede Publica de Ensino em consonancia com as diretrizes da
sua proposta pedagogica;

IX — elaborar documentos especificos relacionados a sua drea de atuagao e
propor a respectiva divulgacgao;

X —aprovar o Calenddrio Escolar das instituicdes educacionais privadas;

Xl — confirmar o registro regulamentar na segunda via de diploma emitido
por instituicao educacional do Sistema de Ensino do Distrito Federal, caso
o registro original, a época de sua expedicdo, tenha sido efetivado junto
ao Ministério da Educacdo ou a Secretaria de Educacdo do Distrito Federal,
conforme a norma entdo vigente.

XIl — expedir as ordens de servico pertinentes a sua drea de atuacao
para aprovacdo dos regimentos escolares, autorizacdo de mudanca de
denominagao e endereco de instituicdes educacionais e suas mantenedoras,
homologar transferéncia de mantenedora, aprovar alteracdes de matriz
curricular, declaracdo de extincdo de instituicdo de ensino, autorizar
encerramento de atividades, determinar recolhimento de acervo escolar,
autorizar a manutenc¢ao de acervo e a emissao de documentos de instituicdo
extinta, autorizar suspensao temporaria de atividades e de oferta de cursos,
autorizar ampliacdo das instalagdes fisicas, autorizar exercicio precario para
professor e para secretdrio escolar;

XIIl — conceder autorizacdo precaria nos termos da legislacdo vigente;
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XIV — submeter a aprovacdo pelo Secretdrio de Estado de Educacdo as
portarias de concessdao ou de cancelamento de registro de instituicdes
educacionais como entidades filantrdpicas;

XV - exercer outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 12. A Geréncia de Supervisdo Institucional, unidade de direcdo diretamente
subordinada a Coordenacdo de Supervisdo Institucional e Normas de Ensino,
além das competéncias comuns definidas no art.171, inc. lll, deste Regimento,
tem como competéncias regimentais especificas:

| — elaborar e propor o plano de trabalho inerente as suas funcgdes;

Il — orientar e acompanhar os processos de credenciamento, de
recredenciamento, de autorizacdo de cursos e dos demais documentos
organizacionais das instituicdes educacionais; prestando aos interessados
informacGes a eles relativas;

Il — inspecionar e supervisionar as instituices educacionais do Sistema
de Ensino do Distrito Federal, observando o cumprimento da legislacdo do
ensino;

IV — elaborar instrumentos de orientacdao técnica, em sua esfera de acao,
para o Sistema de Ensino do Distrito Federal;

V —submeter a Coordenacdo de Supervisdo Institucional e Normas de Ensino,
as propostas de concessdao ou cancelamento de registro de instituicoes
educacionais como entidades filantrépicas;

VI — coordenar, registrar e controlar as atividades desenvolvidas pelo Nucleo
qgue lhe é subordinado.

Art. 13. O Nucleo de Supervisdo Integrada e Instrucdo Técnica, unidade técnico-
operacional subordinada a Geréncia de Supervisdo Institucional, tem como
competéncias regimentais:
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| —acompanhar e controlar a aplicacdo da legislacdo de ensino vigente;

Il — instruir processos e elaborar as diligéncias referentes a credenciamento,
recredenciamento e aprovacdo de documentos organizacionais e de
funcionamento das instituicdes educacionais do Sistema de Ensino do
Distrito Federal;

Il — realizar inspec¢do nas instituicGes educacionais publicas e particulares,
objetivando o cumprimento da legislacdo de ensino e verificando suas
condic¢des de organizacao e funcionamento;

IV — realizar inspecao especial, quando indicada, e verificar o cumprimento
das diligéncias de instrucdo dos processos nas instituicdes educacionais
publicas e privadas do Distrito Federal;

V — apurar reclamacdes e denuncias relativas a organizacdo e ao
funcionamento das instituicdes educacionais publicas e privadas;

VI — realizar vistoria nas instalacOes fisicas das instituicGes educacionais do
Sistema de Ensino do Distrito Federal, com emissdo de Laudo Técnico, para
fins de cumprimento da legislacdo vigente;

VIl — controlar e orientar o cumprimento de normas estabelecidas sobre
organizac¢do e funcionamento do Sistema de Ensino do Distrito Federal;

VIIl —receber e analisar pedidos de registro de instituicdes educacionais para
fins de concessdo de titulo de utilidade publica;

IX — elaborar relatdrio sobre eventuais irregularidades constatadas em
instituicdes educacionais e sugerir o cancelamento de seu registro, quando
pertinente;

X - prestar orientacdo técnica no seu ambito de atuacao.

Art. 14. A Geréncia de Cadastro, Acompanhamento e Controle das Instituicdes
Educacionais, unidade de direcdo diretamente subordinada a Coordenacgdo de
Supervisao Institucional e Normas de Ensino, além das competéncias comuns
definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como competéncias
regimentais especificas:
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| — cumprir e fazer cumprir a legislacdo de ensino, zelando pela legalidade
dos registros escolares e dos atos praticados pelas instituicdes educacionais
publicas e privadas do Sistema de Ensino do Distrito Federal, indicando as
diligéncias para adequacdo e corre¢do dos seus procedimentos;

Il — acompanhar o funcionamento das instituicGes educacionais, publicas
e privadas, visando assegurar o cumprimento da legislacdo e das normas
relativas ao Sistema de Ensino do Distrito Federal;

IIl — apurar o descumprimento das disposicGes legais referentes ao direito a
educacdo e a regularidade na vida escolar dos alunos;

IV—acompanharainstrucado de processos referentes a extingdo de instituicdes
educacionais;

V — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 15. O Nducleo de Informagao, Documentacdo e Acervo Escolar, unidade
técnico-operacional subordinada a Geréncia de Cadastro, Acompanhamento e
Controle das Instituicdes Educacionais, tem como competéncias regimentais:

| — cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente no que diz respeito ao registro
de diplomas e de certificados;

Il — manter cadastro atualizado das informacgdes relativas as instituicdes
educacionais e as entidades filantrépicas de utilidade publica para proceder
a verificacdo da legalidade, da autenticidade e da regularidade de seu
funcionamento;

IIl — instruir os processos com o registro dos atos finais de credenciamento
e/ou de recredenciamento e demais documentos organizacionais, de
instituicGes educacionais privadas do Sistema de Ensino do Distrito Federal;

IV —subsidiar a Coordenacdo quanto as informacgdes a serem prestadas sobre
o funcionamento legal das instituicdes educacionais do Sistema de Ensino do
Distrito Federal;

V — apurar informacdes relativas as reclamacgdes e/ou as denuncias quanto
ao funcionamento das instituicdes educacionais do Sistema de Ensino do
Distrito Federal e a vida escolar dos alunos;

VI —apurar denuncias sobre instituicdes educacionais ndo credenciadas;
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VIl —realizar a supervisdo integrada e ainspecdo nas instituicdes educacionais,
e a inspecao especial referente ao Conselho dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CDCA;

VIII — organizar e manter cadastro de Professores e de Secretdrios Escolares
com autorizacdo precaria de exercicio nas instituicGes educacionais;

IX — orientar as instituicdes educacionais, quanto a andlise da documentacao
dos alunos procedentes do exterior, para fins de prosseguimento de estudos;

X — orientar e acompanhar as instituicdes educacionais publicas e privadas
do Sistema de Ensino do Distrito Federal, quanto as informacdes obrigatérias

N

nos formuldrios de escrituracdo escolar e a organizacdo do seu arquivo,
coordenando as atividades correlatas;

Xl—propor diretrizes para a elaboracdo de documentos para escrituracao escolar;

XIl - orientar as instituicdes educacionais em processo de suspensdo
de atividades ou de extingdo quanto a organizacdo do acervo escolar e a
expedicdo de seus documentos;

Xl — recolher e manter sob sua guarda o acervo escolar das instituicdes
educacionais extintas;

XIV — analisar, regularizar e expedir documentacdo escolar dos alunos das
instituicdes educacionais extintas;

XV — orientar a organizacdo dos documentos no arquivo corrente das
instituicdes educacionais do Sistema de Ensino do Distrito Federal;

XVI —analisar o Calenddrio Escolar das instituicdes educacionais privadas;

XVII — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Capitulo V
Da Coordenacao de Avaliacao Educacional

Art. 16. A Coordenacdao de Avaliagdo Educacional, unidade de direcdo
diretamente subordinada ao Secretdrio de Estado de Educacdo, além das
competéncias comuns estabelecidas no art. 171, inc. |, deste Regimento, tem
como competéncias regimentais especificas:

| — assessorar o Secretario de Estado de Educacdo na definicdo da politica de
avaliacdo educacional do Sistema de Ensino do Distrito Federal;
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Il — definir e propor diretrizes para implementagdo da avaliagdo educacional
do Sistema de Ensino do Distrito Federal;

Il — coordenar e acompanhar as acdes de avaliacdo educacional interna e
externa do Sistema de Ensino do Distrito Federal;

IV—planejar, coordenar eacompanhar as agdes integrantes do SIADE - Sistema
de Avaliacdo do Desempenho das Instituicdes Educacionais do Sistema de
Ensino do Distrito Federal, em todos os seus processos: avaliacdo de politicas
educacionais, avaliagcdo da gestao compartilhada, avaliagao da gestdo escolar
regimental da instituicdo educacional e avaliacdo do rendimento escolar;

V — planejar, coordenar e acompanhar as ag¢bes pertinentes a aplicacdo, ao
Sistema de Ensino do Distrito Federal, das avaliagdes externas nacionais;

VI — executar, em parceria com a Subsecretaria de Gestdo Pedagdgica
e Inclusdo Educacional, com as Diretorias Regionais de Ensino e com as
instituicGes educacionais, as acdes necessarias para a viabilizacdo de todos
0s processos que compdem as avaliagdes externas;

VIl — definir os parametros dos estudos e do tratamento dos dados do SIADE
e das avaliagdes externas nacionais;

VIl —definir padrdes e mecanismos de disseminacao dos resultados do SIADE
e das avaliacdes externas nacionais;

IX — promover a discussdo, a andlise e a interpretacdo dos resultados do
SIADE e de outras avaliagdes externas, de forma articulada com as diversas
instancias finalisticas da Secretaria de Estado de Educacado do Distrito Federal;

X — apresentar relatdrios sistematizados sobre as atividades desenvolvidas
pela Secretaria de Estado de Educagdo, avaliando e controlando o
cumprimento dos Planos, Programas e Projetos conforme demonstrado pelo
SIADE e por outras avaliagdes externas.

Art. 17. O Nucleo de Andlise e Acompanhamento da Avaliagdo, unidade técnico-
operacional subordinada a Coordenacdo de Avaliacdo Educacional, tem como
competéncias regimentais:

| — promover a andlise das informagdes decorrentes das avaliagdes externas
no ambito do Sistema de Ensino do Distrito Federal;
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Il—executar o tratamento dos dados do SIADE bem como daqueles resultantes
de avaliagdes externas nacionais;

[l —realizar a andlise das informacdes do SIADE e das avaliacdes externas nacionais;

IV — implementar estudos dos diversos aspectos da politica de avaliacdo
educacional do Sistema de Ensino do Distrito Federal;

V—elaborar relatdrios técnicos e gerenciais no ambito das avaliagcdes externas
do Sistema de Ensino do Distrito Federal;

VI — elaborar relatérios técnicos e gerenciais no ambito do SIADE;

VIl — estruturar a disseminacdo dos dados e das informacdes do SIADE e
outras avaliacdes externas em conformidade com a politica de avalia¢do
educacional do Sistema de Ensino do Distrito Federal;

IX — elaborar relatério das atividades desenvolvidas pelo Nucleo;
X — prestar orientagdo técnica no seu ambito de atuacdo.

Art. 18. O Nucleo de Avaliacdo da Gestdo, unidade técnico-operacional
subordinada a Coordenacao de Avaliagao Educacional, tem como competéncias
regimentais:

| — estruturar e gerir as bases de dados e as informacgles integrantes e
resultantes do SIADE;

Il—realizar ainterlocucdo com os demais gestores dos sistemas de informacdo
no ambito do SIADE;

Il — demandar dados e informagdes, dos diversos sistemas utilizados na
gestdo educacional do Sistema de Ensino do Distrito Federal, necessarios a
consecucao do SIADE;

IV — sistematizar as atividades de coleta de dados que visem atender ao
SIADE, desenvolvendo mddulos que se integrem ao Cadastro das Instituicdes
Educacionais Credenciadas do Distrito Federal;

V — promover a manutencao corretiva e evolutiva em sistemas desenvolvidos
e/ou sob responsabilidade do Nucleo de Avaliagdo da Gestdo;

VI—-coordenar e supervisionar as acdes de orientacao técnica dos profissionais
gue irdo atuar nas atividades de avaliacao;
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VIl—coordenar no ambito do Distrito Federal a logistica de aplicagdo das avaliacdes
de Politicas Educacionais, Gestdao Compartilhada e Rendimento Escolar do SIADE,
bem como a logistica de aplicacdo das avaliagGes externas nacionais;

VIII — elaborar relatério das atividades desenvolvidas pelo Nucleo;

IX — prestar orientagao técnica no seu ambito de atuacao.

Capitulo VI
Da Coordenacdo de Editoracdo de Inovacdes Pedagogicas

Art. 19. A Coordenacdo de Editoracdo de Inovacdes Pedagdgicas, unidade de
direcdo, vinculada ao Secretario de Estado de Educacdo, além das competéncias
comuns estabelecidas no art. 171, inc. |, deste Regimento, tem como
competéncias regimentais especificas:

| — definir com o Gabinete da Secretaria de Estado de Educacdo as Inovagdes
Pedagdgicas a serem publicadas;

Il — redigir as Inovac¢des Pedagdgicas, implantadas e implementadas pela
Secretaria de Estado de Educacdo, das quais tenha conhecimento técnico;

IIl — acompanhar a redacdo das inovac¢bes pedagdgicas, implantadas e
implementadas pela Secretaria de Estado de Educacdo, realizada por
outros profissionais;

IV — coordenar e supervisionar os trabalhos de editoracdo, de producdo e
de divulgacdo das publicacdes das Inovacdes Pedagdgicas, implantadas
e implementadas pela Secretaria de Estado de Educacdo, desde a sua
concepcao, as diferentes fases da sua preparacado até a sua edicao;

V — articular o trabalho entre os vérios érgdos envolvidos no processo de
Editoracdo das Inovacdes Pedagdgicas;

VI — supervisionar a diagramacao e a composicdo grafica das publicacdes;
VIl —supervisionar a revisdo, aimpressdao, a montagem e a encadernagao
das publicagdes;

VIII — primar pela qualidade técnica dos servicos editoriais e graficos
das publicacdes;
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IX — elaborar o cronograma de distribuicdo das publicacdes ja impressas
para distribuicdo, junto aos setores e ou 6rgdos definidos pelo Gabinete da
Secretaria de Estado de Educacao;

X — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.

Capituto VII
Da Assessoria Especial do Programa Escola Modelo

Art. 20. A Assessoria Especial do Programa Escola Modelo, unidade especial
de assessoramento, vinculada ao Secretdrio de Estado de Educagdo, tem como
competéncias regimentais especificas:
| —elaborar o planejamento das a¢des inerentes ao Programa Escola Modelo;
Il — elaborar planejamento estratégico a ser realizado nas instituicdes
educacionais inseridas no Programa;
Il — participar da elaboracdo de material pedagdgico necessdrio para a
consecucao dos objetivos do Programa;
IV — articular, entre os diversos setores da Secretaria de Estado de Educacao,
acdes de apoio ao desenvolvimento da proposta pedagdgica;
V —acompanhar as atividades desenvolvidas pelas instituicdes educacionais
inseridas no Programa;
VI — desenvolver metodologia para avaliacdo da eficiéncia e da eficacia do
Programa e elaborar o respectivo material de apoio;

VIl — realizar, continuamente, em conjunto com a equipe da instituicao
educacional, avaliacao sistematica da eficiéncia e da eficacia do Programa;

VIII—-proporaformacgdo continuada dos profissionais atuantes nas instituicdes
educacionais inseridas no Programa;

IX—promover féruns de debates entre os alunos matriculados nas instituicdes
educacionais participantes do Programa;

X —articular a implementacdo do projeto pedagdgico especifico, compativel
com as diretrizes emanadas da Subsecretaria de Gestdo Pedagdgica e Inclusdo
Educacional, em conjunto com a Equipe Gestora Local do Programa e o corpo
docente das institui¢des educacionais inseridas no Programa.
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Capitulo VIII
Da Assessoria Especial de Comunicacao

Art. 21. A Assessoria Especial de Comunicagdo, unidade de assessoramento
subordinada ao Secretario de Estado de Educagdo, tem como competéncias
regimentais especificas:

| — planejar, coordenar e executar as atividades de comunicac¢do social da
Secretaria direcionadas tanto ao publico interno como ao externo, em
articulacdo e sob a supervisdao da Agéncia de Comunicacdo Social do Distrito
Federal;

Il — assessorar o Secretario de Estado de Educacdo e os demais dirigentes da
Secretaria em assuntos relativos a comunicagdo social;

Il — promover o relacionamento interno e externo da Secretaria com 6rgaos,
instituicGes e veiculos de comunicacdo, para divulgar atos, acGes e eventos
educacionais ou relacionados com a sua area de atuacao;

IV —acompanhar matérias relativas a drea de atuacdo da Secretaria de Estado
de Educagao do Distrito Federal veiculadas pelos meios de comunicagao;
V—realizartrabalhosrelativosaproducao de materialinformativo, publicitario,
grafico, visual, audiovisual, de editoracdo e de divulgacdo apoiando as acdes
da Secretaria voltadas para essa area;

VI — formular e implementar a politica de comunicac¢ao interna, buscando a
integracdo entre as diferentes areas e o compartilhamento dos objetivos e
das metas institucionais;

VIl — sistematizar as informacdes institucionais a serem disseminadas;

VIl — desempenhar outras atividades inerentes a sua drea de competéncia ou
que Ihe sejam cometidas ou delegadas pelo Secretario de Estado de Educacao.
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Capitulo IX
Da Diretoria de Controle Interno

Art. 22. A Diretoria de Controle Interno, unidade setorial do Sistema de
Correicdo. Auditoria e Ouvidoria do Distrito Federal, subordinada a Secretaria
Adjunta de Estado de Educacdo e vinculada sistemicamente a Secretaria de
Estado da Ordem Publica e Social e Corregedoria-Geral do Distrito Federal, além
das competéncias comuns estabelecidas no art. 171, inc. |, deste Regimento,
tem como competéncias regimentais especificas:

| — assistir ao Secretdrio-Adjunto no ambito de sua atuacao;

Il — orientar, acompanhar e avaliar a execugdo das atividades inerentes a sua
area de atuacao;

Il —exercer o controle interno no ambito da Secretaria de Estado de Educacao;

IV — elaborar o Plano Anual de Auditoria Interna da Secretaria de Estado de
Educacdo e submeté-lo a aprovacao da autoridade competente;

V — coordenar a execugdo do Plano Anual de Auditoria Interna da Secretaria
de Estado de Educacao;

VI —avaliar a execuc¢do dos programas de governo executados pela Secretaria
de Estado de Educacgao, de acordo com as atividades previstas no Plano Anual
de Auditoria Interna;

VIl —informar a Secretaria-Adjunta os casos de descumprimento dos prazos, bem
como o nao atendimento das diligéncias emanadas pelos 6rgaos de controle;

VIl — elaborar e propor a aprova¢dao de manuais de procedimentos relativos
a sua drea de atuacao;

IX — receber e encaminhar os representantes dos érgaos de controle interno
e externo, quando comparecerem a Secretaria de Estado de Educacdo para
realizar auditoria ou inspecao;

X — acompanhar correicées, auditorias e inspecdes, realizadas pelos
orgdos de controle, verificando a correcao das falhas apontadas junto aos
setores competentes;

XI — analisar as informacdes recebidas e propor o encaminhamento dos
procedimentos e medidas a serem adotadas visando a correcdo das
falhas apontadas;

1960™ 72010
50 ANOSDE EDUCAGAO NODE



Xl — propor normas e rotinas, visando ao fortalecimento dos mecanismos de
controle, de forma a evitar a ocorréncia de irregularidades ou a sua repeticao;

XIll — orientar e controlar o cumprimento das normas e das diretrizes
referentes a organizacdo da tomada de contas de ordenadores de despesa e
de responsaveis por bens e valores;

XIV — fixar prazos para o cumprimento de diligéncias;

XV —requisitar informagGes ou avocar processos em andamento em setores da
Secretaria de Estado de Educagdo e em drgaos de controle interno e externo;

XVI—comunicaraSecretaria de Estado da Ordem Publica e Social e Corregedoria-
Geral do Distrito Federal a ocorréncia de dano ao patrimonio publico;

XVIl — remeter aos o6rgdos de controle, apds instru¢ao, os processos de
apuracao de danos ao patrimonio publico ocorridos no ambito da Secretaria
de Estado de Educacdo do Distrito Federal;

XVIII — manter o Rol de Responsdveis por bens, valores e dinheiro publico da
Secretaria de Estado de Educacao;

XIX — coordenar o trabalho dos Nucleos sob a sua vinculacdo;

XX — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 23. O Nucleo de Inspec¢do, unidade técnico-operacional subordinada a
Diretoria de Controle Interno conta com as seguintes competéncias regimentais:

| — assistir a Diretoria de Controle Interno no ambito de sua atuacao;

Il — analisar as informacdes recebidas decorrentes das diligéncias realizadas
pelos 6rgdos de controle;

Il — realizar diligéncias junto aos setores da Secretaria de Estado de
Educacdo, para obtencdo de dados necessarios ao cumprimento de suas
atribuicdes regimentais;

IV — informar a Diretoria de Controle Interno os casos de descumprimento
de prazos, bem como o ndo atendimento das diligéncias pelos setores da
Secretaria de Estado de Educagao;
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V — executar as atividades programadas no Plano Anual de Auditoria Interna
da Secretaria de Estado de Educagao, de natureza orgamentaria, financeira,
contabil, patrimonial, operacional e de gestdo de pessoas;

VI — realizar inspe¢Bes com relagdo aos materiais adquiridos e estocados, a
exatiddo dos langamentos e dos registros patrimoniais, a administracdo dos
recursos humanos, além de outros aspectos de interesse da administracao;

VIl — auditar internamente a execucdo de convénios, contratos e acordos
celebrados pela Secretaria de Estado de Educagdo, de acordo com as
atividades previstas no Plano Anual de Auditoria Interna aprovado pela
Corregedoria-Geral do Distrito Federal;

VIII — realizar inspe¢des e auditorias com relagcdo aos servigos e as obras
contratadas com terceiros pela Secretaria de Estado de Educacao;

IX—elaborar a programacao anual dos trabalhos inerentes a sua drea de atuacao.

Art. 24. O Nucleo de Acompanhamento de Controle, unidade técnico-
operacional subordinada a Diretoria de Controle Interno, conta com as seguintes
competéncias regimentais:

| — assistir a Diretoria de Controle Interno no ambito de sua atuacao;

Il — acompanhar e controlar o atendimento das diligéncias requeridas,
fiscalizando o cumprimento dos prazos;

Il — acompanhar e controlar o cumprimento das diligéncias dos drgdos de
controle interno e externo, fiscalizando o cumprimento dos prazos;

IV — realizar a instrucdo prévia dos processos de tomada de contas especiais
de ordenadores de despesa e responsaveis por bens e por valores publicos;

V —realizar diligéncias junto aos setores da Secretaria de Estado de Educacao,
com afinalidade de obter os elementos necessarios a instrugdo dos processos
de dano ao patrimdnio publico;

VI —acompanhar o cumprimento das diligéncias dos 6rgdos de controle, no
gue se refere aos processos de dano ao patriménio publico, fiscalizando o
cumprimento dos prazos;
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VIl—elaborar a programagdo anual dos trabalhos inerentes a sua drea de atuacgao;

VIl — propor a requisicdao de pericias ou laudos periciais decorrentes das
ocorréncias de dano ao patrimonio publico ocorridas no ambito da Secretaria
de Estado de Educacdo;

IX—elaborar e propor normas complementares a atuag¢ao dos gestores publicos;

X — realizar estudos que possam subsidiar o gestor mdximo na tomada de
decisdes quanto a adoc¢do de politicas publicas voltadas para a diminuicdo
de ocorréncias de dano ao patrimoénio publico no ambito da Secretaria de
Estado de Educacao;

Xl —alimentar o cadastro do Rol de Responsaveis por bens, valores e dinheiro
publico da Secretaria de Estado de Educacdo;

XIl—dar cumprimento as diligéncias dos 6rgaos de controle interno e externo,
realizando os procedimentos necessarios junto aos setores competentes da
Secretaria de Estado de Educacgao.

XIIl — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Capitulo X
Da Assessoria Juridico-Legislativa

Art. 25. A Assessoria Juridico-Legislativa, unidade de assessoramento subordinada
ao Secretario de Estado de Educacdo e vinculada sistemicamente a Procuradoria
Geral do Distrito Federal, além das competéncias comuns estabelecidas no art.
171, inc. |, deste Regimento, tem como competéncias regimentais especificas:

| — assessorar o Secretdrio de Estado, sob a coordenacdo técnica da
Procuradoria Geral do Distrito Federal;

Il — assessorar diretamente, no que couber, aos Subsecretarios e ao Chefe da
Unidade de Administracdo Geral, em assuntos de natureza juridica;

lll — receber notificacdes da Justica Especializada e Comum, em nome do
Secretario de Estado de Educacdo do Distrito Federal;

IV — emitir Informacdes Juridicas em assuntos relacionados a Secretaria de
Estado de Educacdo;

V —solicitar instru¢gao em procedimentos administrativos internos para subsidiar
defesa judicial de responsabilidade da Procuradoria Geral do Distrito Federal;
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VI — emitir pareceres técnicos quando delegada competéncia pela
Procuradoria Geral do Distrito Federal;

VIl — cientificar o Secretdrio de Estado sobre normas técnicas aprovadas pela
Procuradoria Geral do Distrito Federal;

VIl — diligenciar o cumprimento de determinagdes judiciais, no ambito da
Secretaria de Estado de Educacao;

IX — manter em arquivo Informacgdes Juridicas, despachos, pareceres e
normas internas;

X—manter a biblioteca juridica, bem como arquivo e ementario da legislacdo e
jurisprudéncia de assuntos relacionados a Secretaria de Estado de Educacdo;

XI — assessorar o Secretario de Estado de Educagao em relagdo a matéria
pertinente ao procedimento disciplinar, quando solicitado;

XIl — exercer outras atividades correlatas que |he forem atribuidas ou
delegadas pelo Secretario de Estado de Educacdo.

Capitulo XI
Da Ouvidoria

Art. 26. A Ouvidoria, érgao setorial do Sistema de Correi¢cdo. Auditoria e
Ouvidoria do Distrito Federal, subordinada ao Secretario de Estado de Educacao
e vinculada sistemicamente a Ouvidoria Geral do Distrito Federal, tem como
competéncias regimentais especificas:

| — registrar e analisar, dando o tratamento adequado e, eventualmente
encaminhando as areas competentes, as reclamacdes, as solicitacdes, as
denduncias, as sugestdes e as informacgdes recebidas;

Il —interagir junto as areas competentes na Secretaria de Estado de Educacdo
do Distrito Federal, no sentido de acompanhar as providéncias adotadas e
agilizar respostas as demandas dos usudrios, mantendo-os informados;

Il — gerar relatérios com dados gerenciais e graficos estatisticos que
possibilitem a visualizacdo global da Secretaria de Estado de Educacao,
identificando pontos criticos em seu funcionamento e contribuindo para a
busca de solugdes;
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IV —avaliar a satisfacdo da sociedade, em relacdo aos servigos prestados pela
SEDF, por meio de pesquisas junto aos usuarios de seus servicos;

V — atualizar diariamente as informacdes do Sistema de Ouvidoria e
Informacgdo (SOIWEB), de forma a possibilitar resposta ao cidaddo bem como
0 acompanhamento pela Ouvidoria Geral do Distrito Federal quanto aos
resultados alcancados;

VI — desempenhar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.

Capitulo XII
Da Unidade de Administracdo Geral

Art. 27. A Unidade de Administracdo Geral (UAG), unidade de comando e
supervisdo, diretamente subordinada ao Secretdrio de Estado de Educacdo,
além das competéncias comuns definidas no art. 171, inc. |, deste Regimento,
tem como competéncias regimentais especificas:

| — planejar, coordenar e supervisionar a gestdo administrativa dos bens
moveis e imoveis da Secretaria de Estado de Educacgdo, inclusive no que se
refere a prestacdo de servicos gerais;

Il — planejar, supervisionar e coordenar a gestdao de documentos, de arquivos
e dos recursos de informacdo e de informatica;

Il — prestar apoio operacional a todos os 6rgaos subordinados a SEDF;

IV — planejar, supervisionar e coordenar o desenvolvimento de projetos
referentes a obras, em todas suas fases, inclusive quanto a regularizacdo
fundiaria e ambiental dos imdveis;

V - manter o controle sobre a construcdo, a reforma, a ampliacdo e a
manutencdo das instituicdes educacionais da Rede Publica de Ensino do
Distrito Federal;

VI - coordenar a elaboragdo da Proposta Orcamentdria Anual da Secretaria
de Estado de Educagdo, em articulagdo com as demais unidades organicas e
acompanhar sua tramitacao;

VIl — supervisionar a execuc¢ao orcamentdria e financeira dos recursos da
Secretaria de Estado de Educagao;
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VIl — encaminhar ao drgdo central de finangas do GDF as solicitagcdes de
cotas financeiras;

IX—submeteraaprovacao do Secretdrio de Estado de Educacdo, o cronograma
de desembolsos financeiros, em conformidade com a programacado
estabelecida pelo 6rgdo central de financas do GDF;

X — indicar executores para os contratos celebrados e os respectivos
termos aditivos;

Xl — propor o reconhecimento de dividas, na forma da legislacdo vigente;

XIl — supervisionar a negociacao, a elaboracdo e a administracdo de todos os
contratos e convénios firmados pela Secretaria de Estado de Educagdo;

XIIl — propor a realizacdo de procedimentos licitatérios;

XIV — submeter ao Secretdrio de Estado de Educacdo a documentacdo para
autorizar a dispensa e/ou para declarar a inexigibilidade de licitagdo, nos
termos da legislagdo vigente;

XV — propor homologacao de licitacdes e adjudicar os objetos licitados;

XVI — autorizar prorrogac¢des de prazo para fornecimento de materiais e/ou
de servigos, nos termos da legislacao vigente;

XVII — instituir comissdo, quando for o caso, para assuntos inerentes a sua
area de atuacdo;

XVIII - expedir atos, ordens de servigcos, comunicagdes e instru¢des necessarias
ao fiel desempenho das competéncias da Unidade de Administracdo Geral;

XIX - supervisionar a execug¢do dos trabalhos dos d6rgdos que lhe sdo
diretamente subordinados;

XX-analisare consolidarorelatério dasatividades dasuaarea de competéncia;
XXl —informar aos 6rgdos de controle a relacdo dos ordenadores de despesas;
XXII — executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.

Art. 28. Além das unidades organicas integrantes da sua estrutura, a Unidade
de Administracdo Geral conta com um Setor de Expediente para apoio
administrativo as suas atividades, com as seguintes competéncias:

| — controlar a entrada e a saida de processos e de documentos oficiais
encaminhado ao Gabinete da Unidade de Administracdo Geral;

Il—prestarinformacgdes sobre oandamento de processos, bem como providenciar
o arquivamento e o desarquivamento dos mesmos, quando solicitado;
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IIl - controlar e solicitar materiais de consumo e permanentes para o Gabinete
da Unidade de Administracao Geral;

IV — preparar documentos para publicacdo no Didrio Oficial do Distrito Federal;

V —organizar e manter o arquivo da documentagao concernente aos trabalhos
do Gabinete da Unidade de Administracdo Geral;

VI — manter registro de dados referentes a vida funcional dos servidores do
Gabinete da Unidade de Administra¢do Geral;

VIl — preparar e controlar a publicacdo de atos oficiais referentes aos
servidores da Unidade de Administracao Geral;

VIII — realizar atividades de suporte de reprografia e de digitacdo no ambito
da Unidade de Administracao Geral;

IX — executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.

Art. 29. A Geréncia de Acompanhamento das Licitagcdes, unidade de execucdo
diretamente subordinada a Unidade de Administracdo Geral, além das
competéncias comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como
competéncias regimentais especificas:

| - elaborar edital para a realizacao de licitacdo;

Il - propor a divulgacdo de edital de licitacao;

Il - analisar a documentacdo, as propostas técnicas, quando for o caso, e as
propostas de precos apresentadas nas licitagdes;

IV - elaborar atas, mapas e relatérios de licitagGes;

V - propor ao Gabinete da Unidade de Administracdao Geral a revogacao,
anulacdo, homologacdo e adjudicacdo de processo licitatorio;

VI — elaborar respostas a pedido de impugnacdo, recurso administrativo e
mandado de seguranca, relativos as suas atividades;

VIl - executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.
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Art. 30. A Diretoria de Gestdo Administrativa, unidade de direcao diretamente
subordinada a Unidade de Administracdo Geral, além das competéncias
comuns definidas no art. 171, inc. Il, deste Regimento, tem como competéncias

regimentais especificas:

| — organizar e coordenar as compras, bem como os servicos de comunicagao
administrativa, de manutencdo dos servicos publicos, de zeladoria e de
transportes, estes relativos a frota da Secretaria de Educacao;

Il — organizar e coordenar o recebimento, a guarda e a distribuicdo de
materiais, bens moveis e imdveis a serem utilizados pelas unidades da
Secretaria de Estado de Educacao;

Ill — promover a manutencgdo das unidades da Secretaria de Estado de Educacdo;

IV — supervisionar a producdo de material gréfico utilizado pela rede publica
de ensino e nas unidades administrativas;

V — promover o registro, o tombamento e o controle dos bens modveis e
iméveis da Secretaria de Estado de Educagao;

VI — administrar, coordenar e controlar os servicos da area de informatica
afetos a infra-estrutura fisica de rede légica, movimentag¢do, manutencao e
conservagao de equipamentos de toda a Secretaria de Estado de Educacgao;

VIl —aprovar os pedidos de aquisicdo de materiais de consumo/uso comum para
abastecer a Rede Publica de Ensino e as unidades administrativas da Secretaria;

VIII — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 31. A Geréncia de Producdo e de Servigcos Graficos, unidade de direcdo
diretamente subordinada a Diretoria de Gestdo Administrativa, além das
competéncias comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como
competéncias regimentais especificas:

| — programar e controlar o uso e a aplicagdo de materiais;
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Il — coordenar a elaboracdo de material grafico utilizado na rede publica de ensino;

IIl — especificar materiais para a confecgao de livros, de folhetos, de boletins,
de certificados, de didrios de classe, de relatérios, de cartazes, de folderes,
entre outros impressos;

IV — diagramar, compor textos, reprografar, executar os servicos de foto
mecanica (fotolito), corte, impressdo, acabamento e encadernagao;

V—imprimir boletins, formularios, cartazes, revistas, livros e outras publica¢des;
VI — promover a recuperac¢ao dos bens mdveis da rede publica de ensino;
VIl — supervisionar as atividades do Nucleo de Serralheria e Marcenaria;

VIII — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 32. Ao Nucleo de Serralheria e Marcenaria, unidade organica de execugao
diretamente subordinada a Geréncia de Producdo e de Servicos Graficos, compete:

| — programar e controlar o uso e a aplicacdo de materiais;

Il — confeccionar e recuperar mobiliarios e pecas de madeira ou ferro;
IIl — executar servicos de solda, pintura e montagem de pecas de ferro;
IV — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacgdo.

Art. 33. A Geréncia de Administracdo da Frota, unidade de direcdo diretamente
subordinada a Diretoria de Gestdo Administrativa, além das competéncias
comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como competéncias
regimentais especificas:

| — orientar e controlar o cumprimento de normas sobre movimentacao, uso
e conservacao de veiculos;

Il — elaborar o plano de manutenc¢ao, conservacao e reparos de veiculos;

Il = encaminhar a Diretoria de Gestdo Administrativa as solicitacdes de
reparos dos veiculos;

IV —receber, registrar e distribuir veiculos;

V—apurar e registrar ocorréncias com veiculos, providenciando laudos periciais;
VI —regularizar alteragao de caracteristicas de veiculos;

VIl — manter cadastro de condutores de veiculos;
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VIl — consolidar o controle de abastecimento e de consumo de combustiveis;

IX — consolidar as informagdes relativas ao consumo de autopecas
provenientes do Nucleo de Oficina Mecanica;

X — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.

Art. 34. Ao Nucleo de Oficina Mecanica, unidade organica de execu¢ao
diretamente subordinada a Geréncia de Administracao da Frota, compete:

| — controlar o estoque e consumo de autopecas;

Il — controlar o funcionamento de equipamentos obrigatdrios dos veiculos;
Il — executar o plano de manutencao, conservacao e reparo de veiculos;

IV — promover a recuperagao de pegas e acessorios;

V — prestar socorro mecanico aos veiculos da Secretaria de Estado de
Educacao;

VI — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 35. A Geréncia de Manutencao dos Servicos Publicos, unidade de direcao
diretamente subordinada a Diretoria de Gestdo Administrativa, além das
competéncias comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como
competéncias institucionais especificas:

| — orientar, analisar, acompanhar e avaliar a execucdo de projetos em sua
area de atuacdo;

Il —acompanhar e orientar o fornecimento de dgua, de energia elétrica e de
telefonia para as instituicGes educacionais e para a Administracdo Central;
Il — orientar e controlar o cumprimento de normas complementares sobre
conservacgao e utilizacao de proprios;

IV — orientar e fiscalizar a limpeza e a higienizacdo das dependéncias e das
instalagdes da Administragao Central;

V — orientar e fiscalizar a vigilancia nas dependéncias internas e externas da
Administracdo Central;

VI —fiscalizar a entrada e a saida de pessoas, material em geral e veiculos, nas
areas e dependéncias da Administracdo Central;
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VIl — orientar a inspecdo dos dispositivos de seguranga contra sinistros, na
Administracdo Central;

VIl —regulamentar a ocupacao de areas de acesso e outras de interesse comum;

IX — promover a conservagao de préprios da Administracdo Central, bem
como as reposi¢cdes necessarias nos mesmos;

X —orientar e controlar o cumprimento de normas sobre zeladoria, vigilancia
e portaria;
XI — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 36. Ao Nucleo de Zeladoria da Unidade Il, unidade orgénica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Manuten¢do dos Servigos Publicos,
compete:
| — cumprir as normas complementares sobre conservacado e utilizacdo de
préprios, conforme orientacdo pela Geréncia;
Il — realizar ou promover a limpeza e a higieniza¢cdo das dependéncias e das
instalacoes da Unidade II;
Il — manter constante vigilancia nas dependéncias internas e externas da
Unidade Il;
IV — controlar a entrada e a saida de pessoas, de material e de veiculos, nas
areas e dependéncias da Unidade II;
V —inspecionar os dispositivos de segurancga contra sinistros, na Unidade Il;
VI — promover a conservacao e as reposicées necessarias de proprios da
Unidade Il;
VIl — cumprir as normas sobre zeladoria, vigilancia e portaria, conforme
orientacdo pela Geréncia;
VIII — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.
Art. 37. Ao Nucleo de Zeladoria da Unidade Ill, unidade organica de execucgao,
diretamente subordinada a Geréncia de Manutencdo dos Servicos Publicos,
compete:
| - cumprir as normas complementares sobre conservagao e utilizacao de
proprios, conforme orientacdo pela Geréncia;
Il — realizar ou promover a limpeza e a higienizacdo das dependéncias e das
instalacdes da Unidade lll;
Il — manter constante vigilancia nas dependéncias internas e externas da
Unidade lll;
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IV — controlar a entrada e a saida de pessoas, de material e de veiculos, nas
areas e dependéncias da Unidade ll;

V — inspecionar os dispositivos de seguranca contra sinistros existentes na
Unidade lll;

VI — promover a conservagao e as reposicdes necessarias de proprios da
Unidade lll;

VIl — cumprir as normas sobre zeladoria, vigilancia e portaria, conforme
orientagao da Geréncia;

VIl — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.

Art. 38. A Geréncia de Tramite Processual, unidade de direcdo diretamente
subordinada a Diretoria de Gestdo Administrativa, além das competéncias
comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como competéncias
regimentais especificas:

| — coordenar as atividades referentes aos sistemas informatizados de
controle de tramitagdo de documentos nas unidades da Secretaria de Estado
de Educacado;

Il — determinar os procedimentos a serem adotados para receber, autuar,
registrar e distribuir processos e correspondéncias;

Ill — aprovar o plano de destinagdo de documentos de arquivo submetido pelo
Nucleo de Administracdo do Arquivo Documental e supervisionar sua execucao;

IV — zelar pelo cumprimento das diretrizes e normas do Sistema de Arquivo
do Distrito Federal;

V — controlar a movimentacdo de documentos e de processos;

VI — autorizar os Nucleos subordinados a Geréncia a prestarem informacgdes
sobre a tramitacdo de processos, de documentos e de correspondéncias;

VIl — zelar pelo sigilo da correspondéncia e de atos oficiais de natureza
reservada ou confidencial;

VIlI—notificar ou promover notificagdo a interessados em processos e documentos;
IX —acompanhar a expedicdo da correspondéncia oficial;
X — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.
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Art.39. Ao Nucleo de Expedicdo e Protocolo Geral, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Tramite Processual, compete:

| — receber, autuar, registrar e distribuir processos e correspondéncias;

Il — manter atualizados os sistemas informatizados de controle de tramitagao
de documentos;

Il — expedir a correspondéncia oficial;
IV —zelar pelo sigilo da documentacdo de natureza reservada ou confidencial;
V — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.
Art. 40. Ao Nucleo de Administracdo do Arquivo Documental, unidade organica
de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Tramite Processual,
compete:
| — receber, processar distribuir, arquivar e desarquivar processos e
documentos;
Il — expedir, quando autorizado, copias de processos e documentos sob sua
guarda;
Il — prestar informacgdes sobre documentos e processos arquivados;
IV — executar o plano de destinacao de documentos de arquivo;
V — manter arquivo passivo por meio de processos de digitalizacao,
microfilmagem e outros;
VI — manter cadastro atualizado dos documentos arquivados nas unidades
responsaveis pela guarda de documentos, no ambito da Secretaria de Estado
de Educacdo do Distrito Federal;

VIl — manter os arquivos e executar as atividades correlatas;
VIII - executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.

Art. 41. A Geréncia de Compras e Servicos, unidade de direcdo diretamente
subordinada a Diretoria de Gestdo Administrativa, além das competéncias
comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como competéncias
regimentais especificas:
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| — supervisionar a instrugao dos processos de aquisicdo de materiais e de
contratacdo de servigos, e acompanhar seu andamento junto a Central de
Compras da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao;

Il—apreciar pedidos de aquisicdo de materiais de consumo, bens permanentes
e contratagao de servigos de terceiros;

Il — orientar as unidades a adequar as aquisicdes de materiais e contratacoes
de servigos as normas vigentes;

IV —orientar os 6rgdos requisitantes na obtencao de informagdes sobre tipos,
dimensodes e qualidade do material;

V — emitir atestados de capacidade técnica;
VI — executar outras atividades inerentes a sua area de atuagao.

Art. 42. Ao Nucleo de Programacao e Controle de Compras, unidade organica de
execucdo diretamente subordinada a Geréncia de Compras e Servicos, compete:

| — realizar e manter cadastro de fornecedores por especificagao;
Il — classificar e estimar o custo das aquisicdes;
IIl — controlar a tramitacdo de processos de aquisicdo de materiais, de bens
permanentes e de géneros;
IV — instruir processos de aquisicdo de materiais, de bens permanentes
e de géneros;
V —cadastrar as aquisicdes no sistema informatizado de compras da Secretaria
de Estado de Planejamento e Gestdo, procedendo a eventuais adequacdes
que se fizerem necessarias;
VI —validar as propostas dos fornecedores;
VIl — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.
Art. 43. Ao Nucleo de Programacdo e Controle de Contratacdo de Servicos,
unidade organica de execucdo diretamente subordinada a Geréncia de Compras
e Servigos, compete:
| — acompanhar a elaboracdo dos projetos basicos de servicos afetos a
Geréncia de Compras e Servigos, bem como fazer o acompanhamento da
execucdo dos respectivos contratos de servigos;
Il — classificar e estimar o custo das contratacdes;
Il — instruir os processos de contratacao de servicos de terceiros e controlar
sua tramitacao;
IV —cadastrar e adequar as contratacdes de servigos no sistema informatizado
de compras da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao;
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V —realizar e manter um cadastro de fornecedores por tipos de servicos;
VI — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 44. Ao Nucleo de Orientacdo, unidade organica de execucdo diretamente
subordinada a Geréncia de Compras e Servicos, compete:

| — promover a realizacdao de estudos para elabora¢do de Projetos Basicos e
contratacdo de servicos afetos a Geréncia de Compras e Servicos.

\

Il — orientar os setores quanto a adequacdo dos Projetos Basicos de
manutencdo corretiva e/ou preventiva das maquinas e dos equipamentos
utilizados na Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal;

IIl — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.

Art. 45. A Geréncia de Almoxarifado Central, unidade de direcdo diretamente
subordinada a Diretoria de Gestdo Administrativa, além das competéncias
comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como competéncias
regimentais especificas:

| — prestar orientagdes para os orgaos requisitantes, quanto a armazenagem
e a conservacdo dos materiais de consumo;

Il — elaborar e propor o pedido de aquisicdo de materiais de consumo/uso
comum para abastecer a Rede Publica de Ensino e as unidades administrativas;

Il — receber e instruir solicitacdo de empresa fornecedora quanto a
alteragdo de especificacdo/retificacdo e prorrogacdo do prazo de entrega
das Notas de Empenho;

IV —receber e distribuir Notas de Empenho de compra de materiais e de bens
permanentes aos fornecedores;

V—comunicar aos fornecedores possiveis anomalias no recebimento dos materiais;
VI — supervisionar a codificacdo e a escrituragdo dos materiais recebidos;

VIl — instruir processos de liquidacao de fornecimento de materiais;
VIlI—propor o cancelamento de Notas de Empenho porinexecucao total ou parcial;

IX — preparar e instruir para publicacdo no Diario Oficial do Distrito Federal
- DODF a relacdao mensal das firmas penalizadas, com base nas instrucdes
processuais provenientes do Nucleo de Recebimento de Material;
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X — controlar a documentacao relativa a distribuicdo de materiais;
Xl — coordenar a distribuicdo dos materiais adquiridos e/ou devolvidos;
Xl — estabelecer indices de estoque maximo e minimo;

XIIl — realizar conciliacdo financeira dos sistemas corporativos SIGMA-NET,
SIGGO e SISGESPAT;

XIV — coordenar o controle do estoque fisico, contdbil e financeiro dos
materiais no Almoxarifado;

XV — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 46. Ao Nucleo de Expedicdao de Material, unidade organica de execucgao,
diretamente subordinada a Geréncia de Almoxarifado Central, compete:

| — controlar o fluxo de saida dos materiais do Almoxarifado, fazendo os
registros pertinentes;

Il —auxiliar a Geréncia de Almoxarifado Central no estabelecimento de indices
de estoque maximo e minimo;

Il — elaborar calendario de distribuicao de materiais;

IV — proceder a distribuicdo dos materiais de consumo adquiridos e/ou
devolvidos, seguindo orientacdes da Geréncia de Almoxarifado Central;

V — cadastrar e alterar os responsaveis pela emissdao dos Pedidos Internos
de Materiais (PIM), bem como pelo recebimento dos materiais requisitados;

VI — supervisionar os depdsitos de natureza local;
VIl — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 47. Ao Nucleo de Recebimento de Material, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Almoxarifado Central, compete:

| — controlar o fluxo de entrada dos materiais no Almoxarifado, fazendo os
registros pertinentes;

Il — receber, conferir e atestar o recebimento dos materiais de consumo
e dos bens permanentes, mediante exame criterioso e certificacdo de
documentagdo fiscal e de regularidade no ato da entrega/recebimento,
conforme Nota de Empenho;

Il = comunicar aos fornecedores possiveis anomalias no recebimento dos
materiais, cientificando a Geréncia a qual estd subordinado;

IV —receber materiais de consumo devolvidos pelas unidades administrativas
e pelas instituicdes educacionais para remanejamento;

V — codificar e escriturar os materiais recebidos;
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VI — instruir processo de liquidacdo de fornecimento de materiais e bens
permanentes;

VIl — instruir processos de sang¢des administrativas relativas a atrasos e
inexecucdo de fornecimento de materiais de consumo e bens permanentes;

VIII — elaborar mapas-resumo mensais de entrada de materiais;

IX — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.

Art. 48. A Geréncia de Administragdo Patrimonial, unidade de diregdo
diretamente subordinada a Diretoria de Gestdo Administrativa, além das
competéncias comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como
competéncias regimentais especificas:

| — orientar e controlar o cumprimento das normas patrimoniais;

Il — elaborar e propor instrucdes de servico relativas a drea de atuacao dos
Nucleos que Ihe sdo subordinados;

[l — supervisionar as operagdes patrimoniais;

IV — promover ou sugerir a alienacdo, a doacdo, a cessdo ou a permuta de
bens patrimoniais;

V — propor aquisicdo de material permanente, elaborando a respectiva
especificacdo, de acordo com as necessidades levantadas;

VI — controlar a documentac¢do no sistema de movimentagao de patrimonio
da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao;

VIl — elaborar cronograma de entrega de bens;
VIl — elaborar cronograma de recolhimento de bens inserviveis e/ou obsoletos;

IX — acompanhar e divulgar as Diretorias Regionais de Ensino o periodo
de recolhimento de mobilidrios inserviveis estabelecido pela Secretaria de
Estado de Planejamento e Gestao;

X — providenciar a liberacao de certificados de propriedade dos terrenos
destinados a Secretaria de Estado de Educacao;

Y

Xl — encaminhar a Geréncia de Controle da Execu¢do Or¢camentaria
as informacOes referentes as incorporacdes, as transferéncias e as
desincorporacdes de bens moveis, semoventes e bens imdveis para
langamento no sistema informatizado correspondente;
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XIl - executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.
Art. 49. Ao Nucleo de Expedicdo de Bens Mdéveis, unidade organica de execucgao,
diretamente subordinada a Geréncia de Administracao Patrimonial, compete:
| — executar e controlar as movimentagdes de bens patrimoniais no sistema
de movimentacdo de patriménio da Secretaria de Estado de Planejamento e
Gestao;
Il — executar cronograma de distribuicdo de bens;
Il — proceder a distribuicao dos bens recebidos ou recolhidos;
IV — manter controle fisico de material em estoque;
V — elaborar mapas-resumo mensais de movimentagdo de bens;
VI — organizar e supervisionar os depdsitos de natureza local;

VIl — comunicar ao drgdo superior, possiveis anormalidades no recebimento,
no armazenamento e na distribuicdo dos bens patrimoniais;

VIl — receber, armazenar, afixar plaquetas de tombamento e providenciar
a distribuicdo dos bens patrimoniais recebidos no depdsito da Geréncia de
Administragdo Patrimonial;

IX — encaminhar as instituicdes educacionais as plaquetas de tombamento
dos bens adquiridos diretamente pelas mesmas com recursos provenientes
de doagdes e/ou verbas publicas (PDDE/PDAF);

X — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 50. Ao Nucleo de Controle e Inventario de Bens Patrimoniais, unidade
organica de execuc¢do, diretamente subordinada a Geréncia de Administracdo
Patrimonial, compete:

| — manter atualizado o cadastro dos responsdveis pelas Unidades Gestoras,
junto ao Sistema Geral de Patriménio vinculado a SEPLAG;

Il — executar a validagcao das conferéncias de passagem patrimonial entre os
gestores da Administracdo Central;

lIl — orientar a Comissdo Anual de Inventdrio Patrimonial instituida por forga
do Decreto n? 16.109/94 nas diversas acOes a ela atribuidas;

IV — orientar as ComissGes Setoriais de Inventario das Diretorias Regionais
de Ensino acerca dos procedimentos de conferéncia patrimonial a serem
executados em fun¢do de mudanca de titulares nas Unidades a elas vinculadas;

V — supervisionar e avaliar os processos oriundos das Comissdes Setoriais das
Diretorias Regionais de Ensino relativos as transferéncias patrimoniais no ambito
das unidades vinculadas as mesmas, visando a devida regularizagdo patrimonial;
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VI — acompanhar a movimentagdo de bens patrimoniais, solicitando a
Diretoria Geral de Patrimoénio da Secretaria de Estado de Planejamento e
Gestdo, a desincorporacgdo/incorporacgdo;
VII—avaliar bens moveis para fins de alienagdo, ressarcimento e/ou reposicao;
VIl — executar outras atividades inerentes a sua area de atuagao.
Art. 51. Ao Nucleo de Registro Patrimonial, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Administragao Patrimonial, compete:
| — controlar e atualizar o arquivo dos bens moéveis e imoveis;
Il — promover a regularizacdo dos bens imdveis;

Il — manter sob sua guarda e responsabilidade as certiddes de escrituras,
contratos de locagao, termos de empréstimos ou cessdes de uso e demais
documentos relativos aos bens imoveis;

IV —executar as agles referentes a andlise dos processos oriundos das diversas
unidades da Secretaria de Estado de Educag¢ao que envolvam incorporagoes
de bens provenientes de doac¢des e/ou de verbas publicas;

V — proceder a instrugdo necessaria, visando futuros encaminhamentos a
Diretoria de Controle Interno;

VI — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 52. A Geréncia de Apoio de Informatica, unidade de direcdo diretamente
subordinada a Diretoria de Gestdo Administrativa, além das competéncias
comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como competéncias
regimentais especificas:
| — planejar, coordenar, avaliar e controlar as atividades de gestdo dos recursos
tecnoldgicos e de gestdo da infra-estrutura de redes e internet;

Il — elaborar e coordenar o Plano Diretor de Informatica para a Secretaria de
Estado de Educacao;

Il — prestar assessoramento técnico e administrativo em assuntos relativos a
processamento eletrénico de dados;

IV — elaborar o Plano de Seguranca da Informacao;
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V — coordenar as atividades voltadas para a tecnologia da informacdo no
ambito da SEDF;

VI — atualizar sistematicamente o plano diretor de informatica em face das
evolugbes tecnolégicas e das mudangas organizacionais;

VIl — empreender a¢des com vistas a suprir as unidades e dérgdos da
Secretaria de Estado de Educacdo de recursos tecnolégicos necessarios ao
desenvolvimento das atividades organizacionais;

VIII — propor cursos de formacdo na area de tecnologia da informacao;

IX — gerenciar a tramitacdo das informacodes intra e extranet no ambito da
Secretaria de Estado de Educacgdo;

X—gerenciar e captar os sistemas de informac¢des necessarios ao atendimento
das necessidades institucionais;

Xl — gerenciar o sitio na Web;
XIl — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art.53. Ao Nucleo de Administracdo de Hardware, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Apoio de Informatica, compete:

| — orientar e controlar o cumprimento de normas sobre operagdo, uso,
manutencdo, conservagao e reparo de computadores;

Il — monitorar a execucdo dos servicos contratados de manutencdo e a
conservagao dos equipamentos;

lll—supervisionar junto as contratadas, os servicos de detecc¢do e identificacao
de problemas com os equipamentos, bem como a realizacdo de estudos
que visem solu¢des bem como simulem alteracdes a fim de assegurar a
normalidade dos trabalhos em todas as areas desta Secretaria;

IV — supervisionar e homologar a instalacdo dos equipamentos
adquiridos ou alugados pela SEDF, controlando os termos de garantia e
documentacdo dos mesmos;

V — supervisionar os atendimentos realizados pelas empresas contratadas,
inclusive quanto a prestacdo de servigos de suporte técnico, subsidiando-as com
informacgdes pertinentes a equipamentos, registrando e definindo prioridades
no atendimento a reclamagdes, providenciando a manutencado e adotando as
providéncias necessarias a fim de restabelecer a normalidade dos servicos;

VI —realizar controle de assisténcia técnica e manutencao em relatdrios
informatizados para subsidiar a Geréncia no que se refere ao andamento
dos servigos;
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VIl — sugerir cronograma de renovac¢do de equipamentos, observando os
contratos vigentes, procurando evitar ociosidades e otimizando a utilizagao,
de acordo com as necessidades da Secretaria de Estado de Educacao;

VIII — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 54. Ao Nucleo de Administracdo de Redes, unidade organica de execucgao,
diretamente subordinada a Geréncia de Administracao Patrimonial, compete:

| —avaliar e acompanhar as demandas de implementacdo e de melhorias
na infra-estrutura relativas as redes légicas, elétricas e ativos de rede
de todas as unidades da Secretaria, consolidando os resultados para
submeté-los a Geréncia;

Il — executar o Plano de Seguranga da Informacao;

Il —gerenciar a rede local da Unidade, bem como os recursos computacionais
a ela conectados direta ou indiretamente;

IV — manter em funcionamento a rede local das Unidades da Secretaria de
Estado de Educacao;

V —acompanhar e controlar as solicitacdes de atendimento junto as empresas
contratadas, para manuten¢ao preventiva e corretiva dos equipamentos
de informadtica, instalacdo de softwares e programas homologados pela
Secretaria de Estado de Educacgao;

VI — elaborar relatérios periddicos acerca das demandas de atendimento e
dos niveis de satisfacdo dos usuarios;

VIl — disponibilizar e otimizar os recursos computacionais, observando
as normas legais existentes de modo a garantir o bom uso e a seguranga
dos recursos;

VIII — executar as recomendac¢des de seguranca estabelecidas, além de
garantir a integridade e a confidencialidade dos recursos e das informacgdes
sob seu gerenciamento, a fim de evitar que problemas de configuracdo e
utilizacdo venham a afetar a rede local, ou a Internet;

IX — analisar e validar projetos na sua drea de competéncias elaborados
por terceiros;

X — elaborar projetos de redes (fisica e légica) ou propor contratacdo de
terceiros para tal fim;

XI — prestar consultoria sobre assuntos que sejam de sua competéncia;

XIlI — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.
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Art. 55. A Diretoria de Obras, unidade de direcdo diretamente subordinada a
Unidade de Administracdo Geral, além das competéncias comuns definidas
no art. 171, inc. ll, deste Regimento, tem como competéncias regimentais
especificas:
| — planejar e coordenar a construgdo e a manutencao fisica das instituicdes
educacionais da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal e dos demais
proprios da SEDF;

Il — propor normas complementares sobre a organizacdo e funcionamento
das instalagdes fisicas das instituicGes educacionais da Rede Publica de
Ensino do Distrito Federal e dos demais préprios da Secretaria de Estado de
Educacao;

IIl — propor a sistematica de aquisicdo de materiais de construcdo para uso
nas instituicdes educacionais e demais préprios da Secretaria de Estado de
Educacao;

IV — propor normas complementares, relativas a drea de atuagdo das
geréncias que lhe sdo subordinadas;

V — emitir ordens de servigos, constituir comissées de recebimento de obras,
designar responsaveis por fiscalizagdo de obras/servigos, assinar ART’s para
o Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura — CREA dos projetos de
arquitetura e complementares das unidades escolares da Rede Publica de
Ensino e demais préprios da SEDF;

VI — realizar estudos, pesquisas e experiéncias para orientar a aplicacdo de
novos métodos e processos construtivos;

VIl — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 56. A Geréncia de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Obras, unidade de
direcdo diretamente subordinada a Diretoria de Obras, além das competéncias
comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como competéncias
regimentais especificas:
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| — orientar e controlar o cumprimento das normas complementares sobre
manutencao, reforma e construcdao de obras das instituicbes educacionais
da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal e demais préprios da SEDF;

Il — programar, orientar e fiscalizar a realizagdo dos servicos de manutencao,
de reforma e de conservagao das instituicdes educacionais da Rede Publica
de Ensino do Distrito Federal e dos demais proprios da SEDF;

lIl - realizar vistoria nas instituicGes educacionais e nos demais proprios da
Secretaria de Estado de Educacgao;

IV — emitir laudos técnicos;

V — cumprir e fazer cumprir as normas fixadas pelo Cédigo de Edificagdes,
bem como a legislacao de postura em vigor;

VI —estabelecer e observar o cumprimento do cronograma fisico de execucao
dos servicos contratados com terceiros;

VIl —controlar e atestar o recebimento dos servigos contratados e executados
por terceiros;

VIII — levantar e propor critérios para o estabelecimento de prioridades de
execucgao dos servigos contratados junto a terceiros;

IX — examinar, emitir parecer técnico e acompanhar os projetos
complementares elaborados por terceiros;

X—acompanhar e controlar o andamento das obras e dos servigos de engenharia
executados em instituicdes educacionais da rede publica de ensino;

XI — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacgao.

Art. 57. A Geréncia de Cadastro de Obras, unidade de execucdo diretamente
subordinada a Diretoria de Obras, além das competéncias comuns definidas no art.
171, inc. lll, deste Regimento, tem como competéncias regimentais especificas:

| — manter banco de dados atualizado de composicdes fisicas de servicos;

Il —receber, selecionar e arquivar plantas, especificacdes, projetos, alvards de

construcdo, cartas de “habite-se” e outros dados técnicos sobre engenharia

e arquitetura das instituicdes educacionais da Rede Publica de Ensino do
Distrito Federal e demais proprios da Secretaria de Estado de Educacao;
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Il —fornecer a documentacdo necessaria a execuc¢do de obras de construcdes
novas, bem como de reformas e manutenc¢ao das instituicdes educacionais
da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal e demais prdprios da Secretaria
de Estado de Educacdo;

IV — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 58. A Geréncia de Orcamento de Obras, unidade de execugdo diretamente
subordinada a Diretoria de Obras, além das competéncias comuns definidas
no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como competéncias regimentais
especificas:

| — elaborar estimativa de custos e orcamento de obras;

Il — realizar pesquisa de mercado de precos de materiais, de equipamentos e
de servigcos para manutencdo do banco de dados;

Il —manter arquivo de planilhas, memadrias de levantamento de quantitativos
e relatérios de composicdes dos projetos orcados;
IV — examinar e emitir parecer técnico sobre orcamentos elaborados por terceiros;

V — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 59. A Geréncia de Projetos, unidade de execucdo diretamente subordinada
a Diretoria de Obras, além das competéncias comuns definidas no art. 171, inc.
I, deste Regimento, tem como competéncias regimentais especificas:

|—orientar e controlar o cumprimento das normas sobre projetos de engenharia
e arquitetura das instituicdes educacionais da rede publica de ensino do Distrito
Federal e demais proprios da Secretaria de Estado de Educacao;

Il-realizar e promover estudos, para a elaboragdo dos projetos de arquitetura,
urbanizacdo e paisagismo das instituices educacionais da Rede Publica de
Ensino do Distrito Federal;
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Il — elaborar e detalhar os projetos de arquitetura, urbanizacdo a paisagismo
para as unidades escolares da rede publica de ensino do Distrito Federal e
demais préprios da Secretaria de Estado de Educacao;

IV — especificar os materiais a serem utilizados na execugao dos projetos;

V — executar e revisar os trabalhos de desenho de arquitetura, urbanizagdo e
paisagismo que lhe sdo atribuidos;

VI —examinar, emitir parecer técnico e acompanhar a elaboragdo de projetos
complementares contratados junto a terceiros;

VIl — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.

Art. 60. A Diretoria de Gestdao Orcamentaria e Financeira, unidade de direcdo
diretamente subordinada a Unidade de Administracdo Geral, além das
competéncias comuns definidas no art. 171, inc. ll, deste Regimento, tem como
competéncias regimentais especificas:

| — submeter a proposta orcamentdria anual da Secretaria de Estado de
Educacdoao ChefedaUnidade de Administracdo Geral, paraencaminhamento
ao Gabinete do Secretario;

Il — elaborar instrumentos de programacdo orcamentdria e financeira da
Secretaria de Estado de Educacdo;

Il — coordenar a elaborag¢dao do Plano Plurianual da Secretaria de Estado
de Educacao;

IV — definir, de acordo com a programacao estabelecida, os programas de
trabalho, natureza e fonte de recurso onde cada despesa da Secretaria de
Estado de Educacdo sera contabilizada;

V —proceder, quando necessario, mediante autorizacdo superior, a alteracdes
no orcamento da Secretaria de Estado de Educagao;

VI — assinar conjuntamente com o Gerente da Geréncia de Execucao
Orcamentdria as Notas de Empenho;

VIl—-prestarosesclarecimentos necessariosao Conselho de Acompanhamento
e Controle Social do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao
Basica - FUNDEB;
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VIII — apurar o superdvit financeiro dos recursos do Saldrio Educa¢do Quota
Estadual e do FUNDEB;

IX—atuar como gestor financeiro junto ao Sistema Integrado de Administracao
Financeira do Governo Federal;

X —acompanhar os planos, os programas e os projetos desenvolvidos pela
Secretaria de Estado de Educacdo, em articulagdo com as demais unidades
organicas, verificando o cumprimento da Lei Orcamentaria Anual;

Xl — controlar e avaliar, em estreita colabora¢ao com as demais unidades da
Secretaria de Estado de Educacdo, o cumprimento das metas estabelecidas
no Plano Plurianual, no Plano de A¢do Anual e na Lei Orcamentdria Anual;

XIl — elaborar Portarias Conjuntas de transferéncias de recursos com as
demais unidades organicas do Governo do Distrito Federal, bem como emitir
a respectiva Nota de Crédito;

Xl — sugerir a ado¢do de normas e critérios para aplicacdo dos recursos
destinados a Educacdo Publica;

XIV — acompanhar a aplicacdo dos recursos orgamentarios destinados a
Secretaria de Estado de Educagao;

XV —solicitar ao érgdo central de financas do Governo do Distrito Federal
a fixacdo de Cota Financeira Trimestral para empenho de despesas
correntes e de capital;

XVI — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.

Art. 61. A Geréncia de Programacdo Orcamentaria, unidade de direcdo
diretamente subordinada a Diretoria de Gestdo Orcamentaria e Financeira,
além das competéncias comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento,
tem como competéncias regimentais especificas:

| — elaborar e submeter a apreciacdo da Diretoria a Proposta Orcamentdria
da Secretaria de Estado de Educacao;

Il — elaborar e submeter a apreciacdo da Diretoria o Plano Plurianual da
Secretaria de Estado de Educacao;
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lIl — elaborar planos, programas e projetos em articulagdo com as unidades
organicas da Secretaria de Estado de Educag¢ao, bem como zelar pela
atualizacdo de dados;

IV — propor alternativas para possiveis modificages dos planos, dos
programas e dos projetos;

V — compatibilizar planos, programas e projetos com a politica global do
Governo do Distrito Federal;

VI — readequar, de acordo com as necessidades da Secretaria de Estado de
Educacdo, no decorrer de cada exercicio, a programacao estabelecida no
exercicio anterior;

VIl —informar a disponibilidade de recursos orcamentarios e financeiros, para
a realizacdo das a¢Oes previstas em cada ajuste (compras, obras e servicos),
em atencdo ao disposto no Art. 79, paragrafo 29, inciso Ill, e ao artigo 14 da
Lei n2 8.666 de 21/06/93;

VIl — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.

Art. 62. Ao Nucleo de Planejamento Fisico-Orcamentario, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Programacdo Orgcamentaria,
compete:
| — subsidiar a Geréncia na elaborac¢do do Plano Plurianual da Secretaria de
Estado de Educacgao;
Il —seguir os parametros e prioridades definidos pelos érgdos superiores para
a elaboracdo da Lei de Diretrizes Orcamentdrias no que se refere a Secretaria
de Estado de Educagao;
IIl — auxiliar na elaboracdo da Proposta Orcamentaria Anual da Secretaria de
Estado de Educacdo, em articulacdo com as demais unidades organicas;

IV — propor normas para acompanhar, controlar e avaliar a execucgao fisico-
financeira dos planos, dos programas, dos projetos, dos contratos e dos
convénios da Secretaria de Estado de Educacao;

V — elaborar instrumentos para coleta de informacgdes fisico-orcamentarias;
VI — prestar orientacdo técnica no seu ambito de atuacao;
VIl — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.

Art. 63. Ao Nucleo de Prestacdo de Contas, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Programacao Orcamentdria, compete:

| — acompanhar, controlar e avaliar a execucdo fisico-financeira dos planos, dos
programas, dos convénios e dos projetos da Secretaria de Estado de Educacao;
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Il —acompanhar e incluir dados no sistema informatizado especifico;

Il — subsidiar, no que se refere a execugao fisico-financeira, a elaboragao do
relatério de atividades desenvolvidas pela Secretaria de Estado de Educacao;

IV — elaborar e aplicar instrumentos de coleta de dados relativos a execugdo
de planos, programas e projetos;

V — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 64. A Geréncia de Execucdo Orcamentaria, unidade de dire¢do diretamente
subordinada a Diretoria de Gestdo Orcamentdria e Financeira, além das
competéncias comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como
competéncias regimentais especificas:
| —encaminhar as vias das Notas de Empenho para as unidades competentes
e para os orgdos requisitantes;

Il — apurar as despesas a serem inscritas em Restos a Pagar da Secretaria
de Estado de Educacdo e do Fundo de Manutenc¢do e Desenvolvimento da
Educacdo Basica - FUNDEB;

Il — elaborar a relagdo e o cronograma de desembolso financeiro das
despesas inscritas em Restos a Pagar;

IV — instruir os processos de pagamento a fornecedores, pessoas fisicas
ou juridicas;
V—instruir processos de repasse de recursos a entidades publicas ou privadas;

VI — realizar a liquidacdo das Ordens Bancdrias em conformidade com as
PrevisOes de Pagamento;

VIl — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.

Art. 65. Ao Nucleo de Liquidacdo de Despesas, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Execucdo Orcamentaria, compete:

| — controlar os saldos de Notas de Empenho;

Il — instruir processo para autorizagdo de pagamento de despesa;

Il — emitir Solicitacdo de Recursos Financeiros para pagamento de despesa;
IV—apropriaraliquidacdo de despesa, emitindo a respectiva Nota de Lancamento;
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V — emitir as Previsdes de Pagamento;

VI —proceder e acompanhar a inscricao e baixa contabil de créditos a receber
decorrentes de multas e juros, pagamentos indevidos e outros;

VIl — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 66. Ao Nucleo de Execucdo de Despesas com Pessoal, unidade
organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Execucdo
Orcamentaria, compete:

| — receber e conferir os resumos das folhas de pagamento, bem como
analisar e adequar a classificacdo orcamentaria, remetendo-as a Secretaria
de Estado de Fazenda, para as demais providéncias;

Il —instruir os processos de pagamento de pessoal ativo, inativo, pensionista
e substituto;

Ill—preparar para emissao as Notas de Empenho relativas a despesa com Pessoal;
IV — executar o pagamento de pessoal ativo, inativo, pensionista e substituto;
V — executar o pagamento de vale transporte de pessoal ativo e substituto;
VI — executar o pagamento de auxilio-funeral;

VIl — executar o ressarcimento a outros 6rgaos referente a remuneracao de
servidores cedidos por aqueles;

VIII — controlar e efetuar a cobranga de parcelamento de débitos de ex-
servidores da Secretaria de Estado de Educacao;

IX — emitir faturas referentes a servidores cedidos a outros 6rgaos;
X—realizar pagamento extra-folha de regularizacdo funcional por falecimento;
XI — executar pagamento de decisGes judiciais (Mandado de Penhora);

XIl — executar os pagamentos, referentes a pessoal, rejeitados pelo banco;
Xl — efetuar pagamento de contribuicdo previdenciaria patronal;

XIV — elaborar demonstrativos referentes a despesa com pessoal;

XV —conciliar e controlar as contas contdbeis referentes a despesa com pessoal;
XVI—analisar, instruir e encaminhar os processos para inscricdo em Divida Ativa;

XVII — prestar contas junto a Procuradoria Geral do Distrito Federal quanto
ao repasse dos honordrios advocaticios cobrados de servidores da Secretaria
de Estado de Educagao;

XVIIl — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.
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Art. 67. A Geréncia de Controle da Execucdao Orcamentdria e Financeira, unidade
de dire¢cdo diretamente subordinada a Diretoria de Gestdo Or¢camentaria e
Financeira, além das competéncias comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste
Regimento, tem como competéncias regimentais especificas:

| — alimentar e prestar as informacdes necessarias ao SIGGO — Sistema
Integrado de Gestdo Governamental ou outro que vier a substitui-lo;

Il — acompanhar a execucdo orcamentaria e financeira da Secretaria de
Estado de Educacdo;
lIl — elaborar demonstrativos da execucdo orcamentaria e financeira;

IV —conciliar e efetuar oslancamentos no SIAC—Sistema de Acompanhamento
Financeiro e Contdbil ou em outro quevier asubstitui-lo, das saidas de material
de consumo, bem como dos registros das incorporagdes, transferéncias e
desincorporacdes de bens mdveis, semoventes e bens imdveis;

V — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 68. Ao Nucleo de Controle Contabil, unidade organica de execugdo
diretamente subordinada a Geréncia de Controle da Execu¢cdao Orcamentaria,
compete:
| — conciliar as contas contdbeis de responsabilidade da Secretaria de Estado
de Educacdo;
Il — conciliar as contas contabeis dos recursos do saldrio-educacdo e do Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica (FUNDEB);
Il — coletar os dados necessarios e alimentar o Sistema de Informacgdes sobre
Orcamentos Publicos em Educacdo (SIOPE);
IV — preencher e transmitir a Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios
Federais (DCTF) da Secretaria de Estado de Educacdo a Receita Federal;
V — proceder aos registros contabeis, orcamentdrios e financeiros das
operacgodes realizadas pela Secretaria de Estado de Educagao;

VI — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.
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Art. 69. A Geréncia de Contratos, unidade de direcao diretamente subordinada
a Diretoria de Gestdo Orcamentdria e Financeira, além das competéncias
comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como competéncias
regimentais especificas:

| — analisar e emitir parecer sobre documentacdo das empresas interessadas
em formalizar ajustes;

Il — manter arquivo de contratos, de acordos e de outros ajustes;

Il — manter cadastro de executores indicados pelas unidades para cada
contrato;

IV — elaborar e propor normas relativas a sua drea de atuacao;

V — fornecer aos érgdos interessados dados e informagdes relativas a
contratos e outros ajustes, quando solicitados;

VI — orientar os executores quanto ao acompanhamento dos contratos
firmados pela Secretaria de Estado de Educacao;

VIl — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 70. Ao Nucleo de Elaboracao de Ajustes, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Contratos, compete:

| —elaborar minutas de contratos, cessao de uso, permissao de uso, autorizagao
de uso, cooperacao técnica, comodato, concessao de direito real de uso, entre
outros, e encaminhar aos setores técnicos competentes para analise;

Il—providenciar a assinatura, por todos os participes, dos ajustes previamente
analisados e aprovados pelos setores técnicos competentes da Secretaria de
Estado de Educacado;

Il — numerar os ajustes e elaborar extratos para publicagao no DODF;

IV — encaminhar processo ao setor responsdvel para conhecimento e
indicacdo do executor que ird supervisionar, acompanhar, fiscalizar e elaborar
relatorios das ac¢des relativas ao ajuste;

V — elaborar mapa-resumo e outros registros dos contratos;

VI — elaborar planilhas com vistas a auxiliar os executores a monitorar os
prazos de vigéncia dos ajustes celebrados;

VIl — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.
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Art. 71. A Geréncia de Convénios, unidade de direcdo, diretamente subordinada
a Diretoria de Gestdo Orcamentdria e Financeira, além das competéncias
comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como competéncias
regimentais especificas:

|—analisar documentacao das instituicdes interessadas em formalizar ajustes;
Il — manter arquivo de convénios, de acordos e de outros ajustes;
Ill—manter cadastro de executores indicados pelas unidades para cada convénio;
IV — elaborar e propor normas relativas a sua area de atuacao;

V — fornecer aos érgdos interessados dados e informacdes relativas a
convénios, quando solicitados;

VI — orientar os executores quanto ao acompanhamento dos convénios
firmados pela Secretaria de Estado de Educacdo.

Art. 72. Ao Nucleo de Acompanhamento e Assessoramento de Prestacdo de
Contas e Convénios, unidade organica de execugao diretamente subordinada a
Geréncia de Convénios compete:

| — elaborar minutas de convénios, de termos de cooperacao técnica, entre
outros e encaminhar aos setores técnicos competentes para andlise;

Il—providenciar a assinatura, por todos os participes, dos ajustes previamente
analisados e aprovados pelos setores técnicos competentes da Secretaria de
Estado de Educacao;

Il — numerar os ajustes e elaborar extratos para publicagao no DODF;

IV — encaminhar processo ao setor responsdvel para conhecimento e
indicacdo do executor que ird supervisionar, acompanhar, fiscalizar e elaborar
relatérios das ac¢Oes relativas ao ajuste;

V — elaborar mapa-resumo e outros registros dos convénios, termos de
cooperacao técnica e outros ajustes em vigor;

VI — elaborar planilhas com vistas a auxiliar os executores a monitorar os
prazos de vigéncia dos ajustes celebrados;

VIl — orientar os executores no acompanhamento das acées de convénio
gue envolve o recebimento de recursos financeiros, bem como na
elaboracdo da Prestacdao de Contas dos mesmos, de acordo com as
normas dos Orgdos Concedentes;
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VIII —registrar os convénios com recebimento de recursos e transferéncias no
Sistema Integrado de Gestdao Governamental - SIGGO;

IX — acompanhar os lancamentos contabeis, pelos érgdos de financas do
Governo do Distrito Federal, dos convénios e dos programas acompanhados
pelo Nucleo;

X —elaborar mapa-resumo e outros registros que demonstrem a situacao dos
convénios em vigor;

XI — manter atualizados os dados destinados ao acompanhamento e ao
controle da execucdo de convénios com recebimento de recursos;

XIl — encaminhar relatérios financeiros, periodicamente, aos executores,
para acompanhamento e para controle da execuc¢do do convénio;

XIIl — elaborar relatério bimestral de controle fisico e financeiro dos bens/
servicos adquiridos com recursos oriundos dos convénios e encaminha-lo
aos orgdos de finangas do Governo do Distrito Federal;

XIV — solicitar extratos bancarios aos 6rgaos de financas do Governo do
Distrito Federal, para fins de controle financeiro dos convénios;

XV — apurar o superdvit financeiro dos convénios com recebimento de
recursos e encaminhar para a Geréncia de Programacao Orcamentdria, para
analise e aprovacgado e posterior inclusdo no orcamento vigente;

XVI — solicitar ao setor responsavel a devolucdo de saldo ndo utilizado de
convénio ao érgado concedente, quando do término da sua vigéncia;

XVII — receber a prestacdo de contas elaborada pelo executor de convénio/
programa com recebimento de recursos financeiros e, submeter a Geréncia
para encaminhamento ao érgdo concedente;

XVIII — autuar e instruir o processo de prestacdo de contas de convénio,
submetendo-o a Geréncia, com vistas ao encaminhamento aos érgdos de
financas do Governo do Distrito Federal para andlise, apds lancamento no
sistema contabil;

XIX — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacdo.
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CAPITULO XIII
Da Subsecretaria de Gestdo dos Profissionais da Educacao

Art. 73. A Subsecretaria de Gestdo dos Profissionais da Educacdo, unidade de
comando e supervisdo, diretamente subordinada ao Secretdrio de Estado de
Educacdo, além das competéncias comuns estabelecidas no art. 171, inc. |,
deste Regimento, tem como competéncias regimentais especificas:

| — coordenar, monitorar e avaliar planos, programas e a¢bes de gestao e
desenvolvimento de pessoas em suas competéncias e desempenhos,
vinculados a missdo e objetivos do planejamento estratégico da Secretaria
de Estado de Educacao;

Il — acompanhar e controlar a execuc¢do das atividades relativas a cadastro,
classificacdo, registro funcional, lotacdo, movimentacdo de pessoas,
atualizacdo e correcdo de dados langados no sistema informatizado;

Il — acompanhar e supervisionar a execucado das atividades de concessao e
de manutencdo de aposentadorias e de pensodes;

IV—sugeriralteracGes organizacionais, racionalizagdo de métodos e processos,
adocdo de novas tecnologias, elaborar e propor normas complementares
para o setor, visando a modernizacdo da gestdo de pessoas;

V — promover a disseminacdo de informacGes sobre direitos e deveres,
processos disciplinares e decidir sobre recursos interpostos por servidores
contra decisdes administrativas;

VI - realizar estudos e pesquisas para fixacdo de politica de gestdo de pessoas
da Secretaria de Estado de Educacao;

VIl — propor a regulamentacdo das atividades de gestdo de pessoas;

VIII — fornecer subsidios para a elaboracdo da proposta orcamentaria da
Secretaria de Estado de Educacgao;

IX — estudar e acompanhar o desenvolvimento de competéncias e do

desempenho de servidores de forma a obter indicadores que subsidiem
programas de beneficios e premiacao por resultados;

X — elaborar e propor normas complementares sobre a organizacdo e
funcionamento das unidades que lhe sdo subordinadas;
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Xl — promover a interlocugdo com todas as areas da Secretaria de Estado de
Educacdo, no sentido de que informem problemas de salde dos servidores e
manter intercambio com o drgao central de Saude Ocupacional do Distrito Federal
para disseminar informacgées, promover agoes e campanhas de prevengao;

Xl — manter intercambio com entidades oficiais e particulares,
especializadas, com vistas a melhoria do desenvolvimento das atividades
relativas a sua area de atuacdo;

Xl — submeter ao Secretario de Estado de Educacdo para encaminhamento
a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdao — SEPLAG, as necessidades
de provimento de cargos;

XIV —garantir a conformidade das agdes e dos processos de gestdo de pessoas
com as diretrizes governamentais e o ordenamento juridico;

XV - promover a publicacdo de atos relativos a servidores ativos no Didrio
Oficial do Distrito Federal;

XVI - executar outras tarefas inerentes a sua area de atuacao.

Art. 74. A Coordenacgao de Procedimentos Disciplinares, unidade de dire¢ao
diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestdo dos Profissionais da
Educacdo, além das competéncias comuns estabelecidas no art. 171, incs. |
deste Regimento, tem como competéncias especificas:

| — apurar irregularidades administrativas e fatos que decorram de baixas
patrimoniais ocorridos nos 6rgdos, unidades e instituicdes educacionais
integrantes da estrutura organizacional da Secretaria;

Il — efetuar sindicancias para apurar fatos que possam ser caracterizados
como acidente em servico ou doenca profissional;

lll — apurar faltas graves que decorram de conduta funcional inadequada,
abandono de cargo, inassiduidade habitual, presuncdo de ma-fé em casos de
acumulacaoilicita de cargos ou de proventos, lesdo ao erdrio e irregularidades
cometidas por servidores da Secretaria;

IV — assessorar o Secretario de Estado de Educacdo e o Subsecretdrio de
Gestdo dos Profissionais da Educacdo em relacdo as matérias pertinentes a
procedimentos disciplinares;
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V — prestar informagdes em atendimento as diligéncias do Tribunal de Contas
do Distrito Federal, da Corregedoria-Geral do Distrito Federal, do Ministério
Publico do Distrito Federal e Territérios e de outros drgaos, em relacdo ao
andamento dos procedimentos disciplinares, quando solicitadas;

VI — propor ao Secretdrio de Estado de Educag¢ao a constituicdo de
comissdes de sindicancia ou de inquérito, no ambito da Coordenacao
ou de comissdes regionais com as mesmas finalidades, no ambito das
Diretorias Regionais de Ensino;

VIl - orientar e supervisionar as comissdes de sindicancia nas Diretorias
Regionais de Ensino;

VIl - propor instauragdo ou revisdao dos atos processuais das comissdes regionais
de sindicancia, em casos de comprovados vicios insanaveis detectados durante a
etapa de fiscalizacdo, visando o aperfeicoamento das agdes;

IX — atuar junto aos demais érgdos da Secretaria no sentido de agilizar as
informacdes diligenciadas pelas Comissdes, no prazo legal;

X — estimular a participacdo dos servidores do 6rgdo na composicdo
heterogénea das Comissdes, incentivando o didlogo, a troca de idéias e o
compartilhamento de conhecimento;

XI — mobilizar esforcos para obter meios para a efetiva execucdo dos
trabalhos das Comissdes, estimulando o comprometimento e os resultados
mediante apoio reiterado, tais como fornecimento de material permanente
e de consumo, entrega de correspondéncia e tudo o mais que for necessario
ao bom andamento dos processos;

Xll —fornecer as informacgdes necessarias para a realizacao dos trabalhos
das Comissoes;

Xl —promover o desenvolvimento profissional dos membros das Comissoes,
valorizando suas atividades e oferecendo oportunidades de capacitacao e
avaliacdo freqlientes;

XIV — adotar medidas preventivas e retificadoras para melhoria continua dos
trabalhos dos servidores do érgao;

XV — coordenar e fiscalizar os trabalhos das Comissdes Regionais de
Sindicancia mediante acompanhamento sistematico;

XVI — elaborar despachos de expedientes sumarios;

XVIlI — analisar processos e distribui-los aos membros das Comissdes, de
acordo com a experiéncia de cada um e a especificidade da matéria, visando,
assim, otimizar os trabalhos apuratdrios;
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XVIII — controlar a composicdo das Comissdes, de forma a equilibrar a
participacao dos membros nos processos;

XIX — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Paragrafo Unico. As competéncias das comissdes de sindicancia e de processo
administrativo disciplinar, bem como as atribuicdes de seus presidentes,
secretarios e demais membros serdo estabelecidas em regulamento, a ser
apreciado pelo Subsecretdrio de Gestdo dos Profissionais da Educacdo e
submetido ao Secretario de Estado da Educagdo para aprovacao.

Art. 75. A Diretoria de Administracdo de Pessoas, unidade organica de direcdo
diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestdo dos Profissionais da
Educacao, além das competéncias em comum definidas no art. 171, inc. ll, deste
Regimento, tem como competéncias regimentais especificas

| — gerenciar as atividades inerentes a gestdo de pessoas em relagdo aos
servidores da Secretaria de Estado de Educacao;

Il — analisar, prever e submeter a apreciacao superior as necessidades de
provimento de cargos;

Il — propor acdes de planejamento e adequacdo dos recursos humanos
disponiveis junto aos Nucleos de Recursos Humanos das Diretorias Regionais
de Ensino;

IV— gerir as atividades relativas a manutencao e a atualiza¢cdo do cadastro de
aposentados e de pensionistas;

V — submeter ao Secretario de Estado de Educacdo para aprovacdo os
processos devidamente instruidos, visando autorizar ou conceder:

a) acumulacgdo do periodo de férias de servidor, quando necessario;
b) afastamento nos termos do artigo 120 da Lei n2 8112/90;

c) afastamento para evento de curta duracdo no pais;

d) afastamento para exercicio de mandato eletivo;

e) cargas hordrias eventual e especial ao servidor da Carreira Magistério
Publico do Distrito Federal;
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f) horario especial ao servidor portador de necessidades especiais,
mediante comprovacdo por junta médica oficial, independentemente de
compensacdo de horario;

g) horario especial ao servidor que comprove participagdo em programas
de treinamento sistematico para atletas, nos termos da Lei n2 2.967, de 07
de maio de 2002;

h) licenga para atividade politica;

i) licenca para o servigo militar;

j) limitacdo de atividades;

k) reducdo ou mobilidade de jornada de trabalho ao servidor pai ou responsavel
por portador de necessidades especiais, na forma da legislacao vigente;

I) remocdo de oficio;

m) licenga por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro;
n) licenca a adotante;

o) afastamento para congressos, reunides e similares;

p) reducdo de carga hordria em sala de aula, conforme Lei n2 4.075, de 31
de dezembro de 2007.

VI —registrar e informar a Geréncia competente as designacdes e as dispensas
de servidores com cargo em comissao;

VIl — adotar providéncias necessarias a vacancia de cargos;

VIl —orientar os servidores quanto a concessao de direitos e ao cumprimento
de deveres funcionais;

IX — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.

Art. 76. A Geréncia de Movimentacdo de Pessoas, unidade de direcdo
diretamente subordinada a Diretoria de Administracdo de Pessoas, além das
competéncias comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como
competéncias regimentais especificas:

| — coordenar a realizacdo de concursos e de processos seletivos simplificados
para a selecdo de pessoal e a divulgacdo dos resultados;
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Il — realizar o recrutamento de pessoal aprovado em processos seletivos;
lll—realizar o processo de readmissao, de reassung¢ao ou de recondugao de pessoal;

IV —realizar pesquisas e estudos relativos a selecdo psicoldgica e a orientacao
profissional;

V —programar e acompanhar a sele¢ao psicoldgica e a orientagao profissional
dos servidores recém-admitidos;

VI — manter os registros funcionais dos servidores requisitados;
VIl — disciplinar a concessao de lotacao de servidores;
VIl — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.

Art. 77. Ao Nucleo de Selecdo e Provimento de Pessoas, unidade organica de
execuc¢ao, diretamente subordinada a Geréncia de Movimenta¢ao de Pessoas,
compete:

| — preparar editais, avisos e quaisquer atos referentes a concursos e
providenciar sua divulgacao;

Il—preparar declaracdes e atestados de habilitacdo em provas e em concursos;
IIl — propor a realizacdo de concursos para sele¢do de pessoal;

IV — orientar e controlar o cumprimento de normas sobre provimento e
vacancia de cargos;

V — elaborar e controlar os quadros de pessoal;

VI — manter controle dos cargos permanentes e em comissdo, vagos ou
ocupados, bem como dos substitutos eventuais de seus titulares;

VII - registrar e controlar concessdo de férias;

VIl — fazer registros dos servidores requisitados;

IX — efetivar a posse de candidato aprovado em concurso publico;
X — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 78. Ao Nucleo de Movimentacao de Pessoas, unidade organica de execucgao,
diretamente subordinada a Geréncia de Movimentacao de Pessoas, compete:

| — orientar, controlar e avaliar o cumprimento de normas sobre lotacdo e
movimentacao de pessoal;

Il — executar e controlar a movimentacao de pessoal;

lIl — levantar as necessidades e sugerir a forca de trabalho para as unidades
organicas da Secretaria de Estado de Educacao;

IV —registrar e controlar a concessdo de carga hordria aos servidores;
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V — controlar e orientar as Diretorias Regionais de Ensino quanto ao
suprimento de caréncias de recursos humanos das instituicdes educacionais
da Rede Publica de Ensino;

VI —realizar pesquisa de lotacdo dos servidores para fins de aposentadoria;
VIl — acompanhar e avaliar as modula¢des das instituicdes educacionais
vinculadas a Secretaria de Estado de Educacao;
VIII — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.
Art. 79. Ao Nucleo de Suporte a Contratacao de Pessoas, unidade organica de
execucado, diretamente subordinada a Geréncia de Movimentacao de Pessoas,
compete:
| — preparar editais, avisos e quaisquer atos referentes a processos seletivos
simplificados e providenciar sua divulgacao;
Il — realizar e manter atualizado o cadastro de professores ou de outros
profissionais substitutos;
Il — enviar informacGes cadastrais de substitutos contratados ao Tribunal
de Contas do Distrito Federal — TCDF, por meio do Sistema de Registro de
Admissdes e Contratagdes;
IV — supervisionar as Diretorias Regionais de Ensino na contratacdo dos
professores substitutos e demais contratacdes, caso haja;

V — supervisionar o acesso das instituicdes educacionais e das Diretorias
Regionais de Ensino ao sistema informatizado de contratacao;

VI — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art.80.AGeréncia de Aposentadorias e Pensdes, unidade de direcao diretamente
subordinada a Diretoria de Administracdo de Pessoas, além das competéncias
comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como competéncias
regimentais especificas:

| — orientar, controlar e avaliar os procedimentos relativos a aposentadorias
e pensoes;

Il — definir e direcionar os procedimentos administrativos referentes a
aposentadoria e a pensdo aos setores competentes;
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lIl — estabelecer e acompanhar periodicamente o tramite dos processos de
aposentadorias e de pensodes;

IV —acompanhar e encaminhar os processos de aposentadorias e de pensdes;
V — encaminhar os processos de abono de permanéncia para a Diretoria de
Administracdo de Pessoas;
VI — acompanhar a situacdo funcional dos servidores aposentados e dos
pensionistas:

a) manter em arquivo as fichas funcionais dos servidores aposentados;

b) registrar atos posteriores a concessdo da aposentadoria.

VIl —encaminhar processos de aposentadoria e requerimentos de isen¢do de
Imposto de Renda, de reversdo e de revisao de aposentadoria diretamente a
Diretoria de Saude Ocupacional, visando a economia processual;

VIII — expedir classificagdo funcional e emitir declara¢des diversas referentes
aos servidores inativos;

IX — gerir as atividades relativas a manutencao e a atualizacao do cadastro de
aposentadorias e pensoes;

X —requerer, quando necessario, 0s processos com carga para outros orgaos
tais como Corregedoria Geral do Distrito Federal - CGDF, Tribunal de Contas
do Distrito Federal - TCDF, Instituto de Assisténcia a Saude do Servidor do
Distrito Federal - INAS e Instituto de Previdéncia do Distrito Federal - IPREV;

Xl — selecionar, distribuir e arquivar os processos legais, devidamente
saneados para posterior auditoria do TCDF;

XIl — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 81. Ao Nucleo de Concessdo de Aposentadorias e Pensdes, unidade
organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Aposentadorias
e Pensdes, compete:

| —analisar e acompanhar os processos de aposentadorias e de pensdes;
Il —instruir os processos de aposentadorias e pensdes, de isengao de Imposto
de Renda, de revisao e de revers3o;

Ill—encaminhar processos a outras Diretorias, Geréncias e Nucleos solicitando
informacgdes necessarias;

IV —preparar e encaminhar atos de concessao de aposentadorias, de pensoes,
de retificacdes e de revisdes;

V — cumprir as diligéncias no que diz respeito a fundamentacdo legal de
concessOes de aposentadorias e de pensoes;
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VI — langar no Sistema de Gerenciamento de Recursos Humanos, da
Secretaria de Estado de Educagdo, ou no sistema que vier a substitui-lo, as
aposentadorias, as pensdes, as reversdes, as revisdes, os apostilamentos e
as retificacoes;

VIl —instruir processos de abono de permanéncia quanto a fundamentacao legal e
comunicar a Geréncia de Pagamento de Pessoas para os lancamentos pertinentes;

VIII — atualizar os dados cadastrais dos servidores aposentados e dos
pensionistas, mediante requerimento do interessado;

IX — informar sobre o direito a concessdo de aposentadoria para fruicao de
licenca-prémio;

X — dar cumprimento a mandados de seguranga e instruir acdes de
conhecimento, sob a orientacdo da Assessoria Juridico-Legislativa;

Xl — prestar atendimento ao publico, prestando informacdes gerais
pertinentes aos procedimentos deste Nucleo;

XIl — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 82. A Diretoria de Gestdo de Pagamento de Pessoas, unidade organica de
direcdo diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestdao dos Profissionais
da Educacdo, além das competéncias comuns definidas no art. 171, inc. Il, deste
Regimento, tem como competéncias regimentais especificas:

| — gerenciar a formacdo/criacdo e atualizacdo da base de dados cadastrais,
com informacdes sobre a vida funcional-financeira dos servidores;

Il — solicitar a unidade competente, impacto financeiro para pagamento
de folha suplementar, diferencas salariais oriundas de acréscimos de carga
horéria, decisdes judiciais, pareceres, tomadas de contas especiais, inquéritos
administrativos e outros mecanismos geradores de despesas;

Il = manter controle e prestar informagdes sobre a vida financeira dos
servidores, bem como dos substitutos contratados;

IV — acompanhar a programacdo orcamentdria e financeira bem como a
execucao das despesas relacionadas aos processos de gestdo de pessoas,
bem como acompanhar a elaboracdo da folha de pagamento relativa a
servidores ativos no ambito da Secretaria;
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V — acompanhar e controlar, sistematicamente, a concessdo de beneficios,
bem como o enquadramento do pessoal nos respectivos planos de carreira;

VI — orientar, coordenar e controlar o sistema de pagamento dos servidores
da Secretaria de Estado de Educacdo, bem como dos substitutos contratados;

VIl — comunicar ao 6rgao de origem a frequéncia de pessoal requisitado ou a
disposicdo da Secretaria de Estado de Educacao;

VIII — conceder auxilio funeral aos dependentes legais dos servidores ativos
desligados em decorréncia de falecimento;

IX — instruir processos relativos a exoneracdao ex-oficio de servidores e
vacancia de cargos;

X — certificar e atestar ocorréncia relacionada a vida funcional do servidor;
XI — certificar o tempo de contribuicao;

Xl — analisar cargos ou fungdes em comissdo, para efeito de incorporacdo de
guintos ou décimos na forma da lei;

XIIl — elaborar quadros demonstrativos de despesa de pessoal;

XIV — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 83. A Geréncia de Pagamento de Pessoas, unidade de direcdo diretamente
subordinada a Diretoria de Gestdo de Pagamento de Pessoas, além das
competéncias comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como
competéncias regimentais especificas:

| — orientar e coordenar a elaboragdo da folha de pagamento do pessoal
ativo, inclusive ocupantes de cargos em comissao e substitutos;

Il — encaminhar resumo da folha de pagamento dos servidores a
unidade competente, com a apreciacdo da Diretoria de Gestdo de
Pagamento de Pessoas;

Il = coordenar a elaboracdo, conferir e manter atualizada a folha de
pagamento do pessoal inativo;

IV — preparar documentacdo para regularizacdo financeira, nos casos de
afastamento e de desligamento de servidores;
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V — orientar e controlar o cumprimento de normas para processamento da
folha de pagamento de pessoal;

VI-subsidiar a elaboracdo de quadros demonstrativos de despesa de pessoal;

VII — atualizar os registros financeiros relativos a pagamentos de servidores
ativos, inativos e pensionistas, procedendo aos descontos autorizados;

Vlll—-registrar e controlar os parcelamentos de débitos oriundos de adiantamentos
de férias, de reposi¢des ao erario, de multas e de pagamentos indevidos;

IX — controlar a distribuicdo e o recolhimento da documentacdo geradora da
folha de pagamento;

X — registrar e controlar os ressarcimentos decorrentes de cessdo e de
requisicdo de servidores de/para outros 6rgdos;

XI — elaborar, em conformidade com a legislacdo aplicavel, a documentacao
fiscal referente as contribuicGes e aos tributos incidentes sobre a folha de
pagamento e providenciar o respectivo recolhimento e a transmissdo de
dados, quando pertinente;

XIl — controlar a efetivacdo dos lancamentos referentes a concessdo e a
exclusdo de beneficios, tais como: vales-transporte, auxilio alimentacdo,
auxilio-creche, auxilio-natalidade, auxilio-reclusdo, concessao de ajuda
de custo, adicionais de insalubridade, periculosidade e atividades
penosas, designacdo de beneficiarios de servidores ativos para fins de
pensdo e consignatarios;

Xl —fornecer informagdes anuais de rendimentos pagos para fins de imposto
de renda aos servidores;

XIV — comunicar ao érgdo de origem a frequéncia de pessoal requisitado ou
a disposicao da Secretaria de Estado de Educacédo;

XV —informar aos servidores ativos sobre a realizacdo de descontos em suas
folhas de pagamento;

XVI — elaborar planilhas de acerto de contas decorrentes de: exoneracgao,
demissdo, readaptacdo, posse em outro cargo inacumulavel, falecimento e
licengas ndo remuneradas;

XVIl — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 84. Ao Nucleo de Cadastro Funcional, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Pagamento de Pessoas, compete:

| — organizar, controlar e manter atualizadas as pastas de assentamentos
funcionais dos servidores ativos e comissionados;
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Il — emitir certiddes e prestar informagdes sobre a vida funcional dos servidores;

Il — orientar e controlar o cumprimento de normas sobre registro e cadastro
de pessoal;

IV — manter e controlar o registro individual dos servidores;

V—acompanharregistro de dependentes de servidores ativos e comissionados
para fins de imposto de renda;

VI — emitir declaracdes e comprovantes de rendimentos;

VIl — informar a situacao funcional de ex-empregados da extinta Fundacgao
Educacional do Distrito Federal e empregados/servidores da Secretaria de
Estado de Educacao;

VIl — expedir classificacdo funcional e emitir declaragdes diversas referentes
aos servidores ativos;

IX — manter registro e controle dos servidores requisitados;
X—elaborar, periodicamente, quadros comparativos de elementos cadastrais;
XI — controlar servidores cedidos e afastados;

XIl - realizar o registro das alteracdes cadastrais solicitadas pelos aposentados
e pelos pensionistas, e encaminhar documento de interesse destes, quando
for o caso;

XIll — receber, conferir e zelar pela guarda das declara¢des de bens e rendas
apresentadas pelos servidores ativos efetivos e pelos comissionados;

XIV — controlar as informacGes relativas ao cumprimento das obrigacdes
eleitorais pelos servidores ativos efetivos e comissionados;

XV — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 85. Ao Nucleo de Concessdo de Beneficios, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Pagamento de Pessoas, compete:

| —orientar e controlar o cumprimento de normas sobre concessao de beneficios;
Il —instruir, registrar e controlar a concessao e o cancelamento dos beneficios;

lll — subsidiar a Geréncia de Pagamento de Pessoas com dados relativos a
proventos para encaminhamento aos 6rgaos de financas;

IV —promover a atualizacdo financeira para cumprimento de obrigacdes legais;
V —registrar e acompanhar os beneficios previstos em lei;
VI — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.
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Art. 86. Ao Nucleo de Consignacdes, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Pagamento de Pessoas, compete:

| — orientar e controlar o cumprimento de normas sobre consignacao;

Il—promover, registrar e controlar a classificacdo e a averbagdo de consignacao
em folha de pagamento, inclusive de inativos e de pensionistas;

Il — subsidiar a Geréncia de Pagamento de Pessoas com dados relativos a
descontos para encaminhar aos drgdos de finangas;

IV — promover a atualizag¢do financeira para cumprimento de obrigacdes legais;
V — subsidiar a Geréncia de Pagamento de Pessoas com dados relativos ao
recolhimentodosdescontosobrigatdrioseautorizados, paraencaminhamento
aos o6rgaos de finangas;

VI — registrar o tempo de contribuicdo dos servidores ativos;

VIl — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 87. Ao Nucleo de Pagamentos de Aposentados e Pensionistas, unidade
organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Pagamento de
Pessoas, compete:

|—elaborarabono provisdrio ao aposentado e titulo de pensdo ao pensionista;

Il — conferir o cumprimento de normas para processamento da folha de
pagamentosdeinativos e de pensionistas, bem como conferiradocumentacao
geradora da respectiva folha;

Il — encaminhar a folha de pagamento de aposentados e de pensionistas a
unidade competente;

IV - instruir processos de regularizagao financeira de servidores aposentados;
V — subsidiar a elaboracdo de quadros demonstrativos de despesas com
aposentados e com pensionistas;

VI — registrar e controlar pagamentos e descontos efetuados a aposentados
e pensionistas;

VIl—dar cumprimento a diligéncias, mandados de seguranca, processos e oficios
judiciais, processos legais, referentes a acertos financeiros a aposentados e a
pensionistas, sob a orientacdo da Assessoria Juridico-Legislativa;

VIII —instruir processos de auxilio funeral, Informacao de Débito (INDEB’S) e
regularizacao funcional;

IX—atender requerimentos de alteracao de conta-corrente de aposentados e
de pensionistas, dentro das normas estabelecidas para tal finalidade;

X — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.
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Art.88.AGerénciade Acompanhamento do Tempo de Servico Funcional, unidade
de diregdo diretamente subordinada a Diretoria de Gestdo de Pagamento de
Pessoas, além das competéncias comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste
Regimento, tem como competéncias regimentais especificas:

| —acompanhar, controlar e avaliar atividades relativas aos Planos de Carreira
da Secretaria de Estado de Educagao;

Il — receber, encaminhar e controlar documentos relativos a habilitacdo dos
servidores das Carreiras Magistério Publico e Assisténcia a Educacdo do
Distrito Federal;

Il — analisar, conferir e arquivar documentacdo inerente aos pedidos de
melhorias funcionais;

IV — realizar pesquisas e levantamentos sobre os enquadramentos e os
reenquadramentos dentro dos planos de carreira;

V — operacionalizar e supervisionar o processo de avaliacdo de desempenho
no estagio probatdrio, para a efetivacdo no cargo;

VI — operacionalizar e supervisionar o processo de avaliacao de desempenho
funcional para a progressao por mérito;

VIl — analisar a compatibilidade das atividades executadas pelos servidores
com as atribui¢cdes dos cargos existentes no Quadro de Pessoal da Secretaria
de Estado de Educacdo e encaminhar propostas de correcao de desvio;

VIII —realizar estudos e pesquisas, propondo metodologias para avaliagao
de desempenho;

IX — propor normas e diretrizes para progressao funcional;

X — instruir procedimentos relativos a progressao funcional e promocdo de
servidores, propor os respectivos atos, acompanhar as publicacbes, efetuar
os registros no sistema informatizado e informar as alteracGes realizadas a
Diretoria de Gestao de Pagamento de Pessoas;

Xl —analisar e julgar a documentacdo apresentada para progressao por mérito;

XII — analisar, conferir e arquivar documentacdo inerente aos pedidos de
melhorias funcionais;

XIIl — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

1960™ 72010
50 ANOS DE EDUCAGAO NODE



Art. 89. Ao Nucleo de Contagem de Tempo de Servico, unidade organica de
execucao, diretamente subordinada a Geréncia de Acompanhamento do Tempo
de Servico Funcional, compete:

| — registrar a incorporacdo, averbacdo e concessao de adicional por tempo
de servico;

Il—controlar os registros de incorporacao, averbacao e concessao de adicional
por tempo de servigo;

[Il — calcular o adicional por tempo de servico;

IV — proceder a contagem de tempo relativo ao adicional de insalubridade e
submeté-la a Geréncia para aprovacgao;

V —realizar a contagem do tempo de servico para fins de concessao do abono
de permanéncia, emissao de Certidao de Tempo de Servico a ex-servidores e
concessao de licenca-prémio por assiduidade antes da aposentadoria, entre
outros beneficios congéneres;

VI — elaborar Demonstrativo de Tempo de Servico para processos de
aposentadorias e de pensdes;

Vll—elaborarlevantamento de faltas parainstruir processos de aposentadorias
e de abono de permanéncia;

VIII = cumprir diligéncias no que diz respeito a tempo de servico nas
concessOes de aposentadorias e de pensoes;

IX — instruir pedido de Certidao de Tempo de Contribuicao;
X — atualizar as certiddes dos atos publicados;

XI — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 90. A Diretoria de Saude Ocupacional, unidade de direcdo diretamente
subordinada a Subsecretaria de Gestdo dos Profissionais da Educacdo, além das
competéncias comuns definidas no art. 171, inc. |, deste Regimento, tem como
competéncias regimentais especificas:

| — orientar, acompanhar e avaliar a execucdo das atividades de competéncia
das Geréncias de Atencao a Saude do Servidor;
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Il — elaborar a programacdo, controlar e avaliar as atividades relativas ao
Servigo Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho e a Assisténcia
Social e Psicoldgica, que visam a integracdo social dos servidores bem como
a melhoria da qualidade de vida;

lIl — realizar, a pedido ou de oficio, avaliagdo médico-pericial dos servidores
ativos e inativos;

IV — proceder a avaliagdo dos exames admissionais e dos exames
complementares de capacidade fisica e de sanidade mental dos candidatos
aprovados em concurso e convocados para suprimento dos cargos;

V — identificar casos de vulnerabilidade social e familiar e encaminhar
servidores para atendimento especializado conforme a necessidade;

VI — constituir juntas médicas, quando necessario;

VIl — realizar inspecdo médica nos diversos setores da Secretaria, visando a
andlise de riscos ambientais;

VIII — fornecer as informagdes necessdrias a Geréncia de Pagamento de
Pessoas, relativas a concessdo e a manutencgado de beneficios;

IX — coordenar e supervisionar a realizacdo de avaliacbes médicas dos
servidores para concessdao de Licenca para Tratamento de Salude e
encaminhamento dos servidores candidatos a readaptac¢do funcional;

X — analisar por meio da pericia médica, os atestados e os laudos médicos
apresentados pelos servidores, para definicdo da capacidade laborativa, bem
como para concessao de licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;

XI — efetuar pericia médica, em servidores afastados por motivo de doenga,
bem como propor medidas preventivas;

Xll—estudar e demonstrar, estatisticamente, dados relativos a afastamentos
médicos;
XIIl — realizar estudos, pesquisas e experiéncias para orientar a aplicacao de
novas terapias preventivas e curativas das doencas profissionais;
XIV — emitir atestados médicos para autorizacdo ou concessao de:

a) adicional de insalubridade e de periculosidade;

b)licenca a gestante;

c) licenga para tratamento de saude;

d) licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.
XV — propor projetos de protecdo a saude dos servidores;
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XVI—revisar, se necessario, a avaliagcdo dos exames periddicos dos servidores;
XVIl — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 91. A Geréncia de Atencdo a Saude do Servidor — Plano Piloto, unidade de
execucdo diretamente subordinada a Diretoria de Saude Ocupacional, além das
competéncias comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como
competéncias regimentais especificas:

| — realizar, a pedido ou de oficio, avaliagdo médico-pericial dos servidores
efetivos;

Il —realizar juntas médicas, nos casos exigidos;

IIl — realizar avaliacGes médicas dos servidores para concessdo de Licenca
para Tratamento de Salde e reavaliacdo médica dos servidores candidatos a
readaptacdo funcional ou reversao de aposentadoria;

IV — analisar, por meio da pericia médica, os atestados e os laudos médicos
apresentados pelos servidores, para definicdo da respectiva capacidade
laboral;

V — efetuar pericia médica, nos casos exigidos;
VI - zelar pela manutencao do convénio firmado com o INSS;

VII - manter e controlar o arquivo médico dos servidores da Secretaria de
Estado de Educacdo no seu ambito;

VIl — avaliar os resultados dos exames de capacidade fisica e de sanidade
mental dos candidatos a cargos na Secretaria de Estado de Educacao;

IX — realizar inspecdo médica, nos diversos setores da Secretaria visando a
analise de riscos ambientais;

X —realizar avaliacdo dos exames periddicos dos servidores;

XI — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.
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Art. 92. A Geréncia de Atencdo a Saude do Servidor — Taguatinga, unidade de
execucado diretamente subordinada a Diretoria de Saude Ocupacional, além das
competéncias comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como
competéncias regimentais especificas:

| —realizar, a pedido ou de oficio, avaliacdo médico-pericial dos servidores efetivos;
Il — realizar juntas médicas, nos casos exigidos;

Il — realizar avaliacdes médicas dos servidores para concessao de Licenca
para Tratamento de Saude e encaminhamento dos servidores candidatos a
readaptacdo funcional ou reversdo de aposentadoria;

IV — analisar por meio da pericia médica, os atestados e os laudos médicos
apresentados pelos servidores, para definicdo da capacidade laboral;

V — efetuar pericia médica, nos casos exigidos;
VI — zelar pela manutenc¢ao do convénio firmado com o INSS;

VIl — manter e controlar o arquivo médico dos servidores da Secretaria de
Estado de Educagdo no seu ambito;

VIl — avaliar os resultados dos exames de capacidade fisica e de sanidade
mental dos candidatos a cargos na Secretaria de Estado de Educacao;

IX — realizar inspe¢dao médica, nos diversos setores da Secretaria visando a
analise dos riscos ambientais;

X —realizar avaliacdo dos exames periddicos dos servidores;

XI — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.
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Capitulo XIV
Da Subsecretaria de Gestao Pedagdgica e Inclusao
Educacional

Art. 93. A Subsecretaria de Gestao Pedagdgica e Inclusdo Educacional, unidade
de direcdo diretamente subordinada ao Secretario de Estado de Educacao, além
das competéncias comuns definidas no art. 171, inc. |, deste Regimento, tem
como competéncias regimentais especificas:
| — definir e propor diretrizes pedagdgicas para implementacao de politicas
publicas da educacdo basica;
Il—planejar e coordenar a elaboracdo do Plano de Educacao do Distrito Federal;
[l — elaborar relatdrios sobre a execucdo do Plano de Educagdo do Distrito Federal;

IV — planejar, desenvolver, e acompanhar os programas da Educacao Infantil,
do Ensino Fundamental, do Ensino Médio, da Educacao Especial, da Educacao
Profissional e da Educacdo de Jovens e Adultos da Rede Publica de Ensino;

V — estimular o desenvolvimento e a aplicacdo de técnicas modernas para o
processo de ensino e de aprendizagem;

VI — desenvolver, implantar, acompanhar e avaliar programas de apoio ao
processo de ensino e de aprendizagem;

VIl — coordenar a compatibilizacdo de programas e projetos com o Plano de
Educacdo do Distrito Federal;

VIl — propor e coordenar a implantacdo de alteragdes curriculares para o
aprimoramento de todas as etapas e as modalidades da educacao basica;

IX — propor a realizagdo e coordenar pesquisas e estudos voltados para a
expansdo, melhoria e o aperfeicoamento da Rede Publica de Ensino;

X —definir estratégias para a universalizacao da oferta de educacdo bdsica na
Rede Publica de Ensino do Distrito Federal;

Xl —propor a elaboragdo e coordenar a execugao, de forma articulada com os
demais érgdos da Secretaria de Estado de Educacdo, de ac¢des e politicas de
inclusdo educacional para atender as diferentes necessidades educacionais
dos alunos da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal;
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XIl — desenvolver, implantar, acompanhar e avaliar programas direcionados
ao aprimoramento da organizac¢ao e funcionamento do Sistema de Ensino do
Distrito Federal;

XIIl — definir e acompanhar os procedimentos de acesso a Rede Publica
de Ensino;

XIV —supervisionar a elaboracdo e acompanhar o cumprimento do calendario
escolar da Rede Publica de Ensino;

XV —submeter, anualmente, ao Secretdrio de Estado de Educac¢do o plano de
elaboracdo participativa da estratégia de matricula e do calenddrio escolar;

XVI — regulamentar os procedimentos para utilizacdo eficiente da infra-
estrutura fisica das instituicGes educacionais da Rede Publica de Ensino,
de forma articulada com a demanda, com a modalidade, e com a etapa da
Educacdo Basica;

XVIl — planejar e acompanhar a elaborac¢do de projetos de novas instituicdes
educacionais, bem como as necessidades de mudanca de tipologia das
mesmas, de acordo com a dindmica da criacdo de novos pélos urbanisticos,
e novas demandas para o acesso a Educacdo Publica no Distrito Federal;

XVIIl - planejar, desenvolver e acompanhar as atividades e programas vinculados
ao Desporto Escolar no Distrito Federal nas diversas modalidades esportivas;

XIX — planejar, desenvolver e acompanhar as atividades de Educagdo Fisica
curricular nas instituices educacionais publicas do Distrito Federal, com
intermediacdo das Diretorias Regionais de Ensino;

XX —articular as a¢des das Diretorias que compdem a Subsecretaria e demais
unidades da Secretaria de Estado de Educacdo para garantir a integracdo de
programas e de politicas educacionais;

XXI — supervisionar e coordenar as atividades do Centro de Educagao
Profissional Escola de Musica de Brasilia (CEP - EMB);

XXII — promover a formacdo continuada dos profissionais da Secretaria de
Estado de Educacgdo, com vistas a melhoria da qualidade da educacéo;

XXIII — propor a participacdo de servidores em cursos de especializacdo e
pos-graduacdo para formacao de gestores, desenvolvimento de lideranca e
nos projetos de capacitacao técnica;

XXIV — elaborar e submeter ao Secretdrio de Estado de Educag¢do o
Planejamento Estratégico em relacdo as acdes de desenvolvimento e de
capacitacdo de servidores a serem realizadas pela Escola de Aperfeicoamento
dos Profissionais da Educacao - EAPE.
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Art. 94. A Diretoria de Execucdo de Politicas e Planos Educacionais, unidade
de direcdo diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestdao Pedagdgica e
Inclusdo Educacional, além das competéncias comuns definidas no art. 171, inc.
I, deste Regimento, tem como competéncias regimentais especificas:

| —analisar e submeter a apreciacdo da Subsecretaria de Gestdo Pedagdgica e
Inclusdo Educacional as diretrizes propostas para implementacdo de politicas
publicas relativas a Educacado Basica;

Il — acompanhar a execu¢do dos programas da Educac¢do Infantil, do
Ensino Fundamental, do Ensino Médio, da Educacdo Especial, da Educacdo
Profissional e da Educacdo de Jovens e Adultos da Rede Publica de Ensino do
Distrito Federal;

Il — coordenar e supervisionar a aplicacdo de técnicas modernas para o
processo de ensino e de aprendizagem;

IV — desenvolver, implantar, acompanhar e avaliar programas de apoio ao
processo de ensino e de aprendizagem;

V — zelar pela compatibilizacdo de programas e projetos com o Plano de
Educacdo do Distrito Federal, bem como consolidar as sugestdes de alteracdes
no referido Plano, emanadas das Geréncias que comp&em a Diretoria;

Vl—-coordenaresupervisionarasalteragdescurricularesparaoaprimoramento
de todas as etapas e modalidades da educacdo basica;

VIl — participar das pesquisas e sugerir estudos voltados para a expansao,
melhoria e o aperfeicoamento da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal.

VIII — coordenar a execugao das estratégias para a universalizacdo da oferta
de educacdo bdsica na Rede Publica de Ensino do Distrito Federal;

IX — supervisionar a execucao de acdes e politicas de inclusdo educacional
para atender as diferentes necessidades educacionais dos alunos da Rede
Publica de Ensino do Distrito Federal;

X — planejar e acompanhar a elaboracdo de projetos de novas instituicdes
educacionais, bem como o atendimento as necessidades de mudanca de
tipologia das mesmas, de acordo com a dindmica da criagdo de novos pélos
urbanisticos, e novas demandas para o acesso a educac¢ado publica no DF;
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Xl — implementar ag¢des articuladas com érgdos governamentais e ndo-
governamentais para enriquecimento das atividades desenvolvidas na
educacao bdsica;

XIl — acompanhar a execucdo de convénios, de contratos e de acordos para
desenvolvimento das a¢Ges pedagdgicas concernentes a educacdo basica;

XIll — determinar a realizacdo de estudos, de pesquisas diagndsticas e de
experiéncias para orientar a aplicacdo de novas metodologias de ensino a
educacdo basica;

XIV—aprovar a execucdo de projetos pedagdégicos que impliquem na aplicacao
de metodologias inovadoras que incentivem a qualidade da educacdo basica;
XV — propor e submeter a aprovacao da Subsecretaria de Gestdo Pedagdgica
e Inclusdo Educacional diretrizes para a realizacdo do estagio de alunos do
Ensino Médio;

XVI-supervisionar o cumprimento de diretrizes e de normas complementares
sobre a organizacdo e o funcionamento das instituicdes educacionais de
ensino especial, das classes hospitalares, das salas de recurso, do servico
itinerante e da avaliacdo psicopedagogica, e, quando necessdrio, propor
alteragGes nas mesmas;

XVIl — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 95. A Geréncia de Educacdo Infantil, unidade de direcdo diretamente
subordinada a Diretoria de Execuc¢do de Politicas e Planos Educacionais, além
das competéncias comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem
como competéncias institucionais especificas:

| — propor diretrizes para a implantacdo e a implementacdo das politicas
publicas para a Educacgdo Infantil;
Il —analisar, acompanhar e avaliar projetos pedagdgicos relativos a Educacao

Infantil executados pelas instituicdes educacionais da Rede Publica de Ensino
do Distrito Federal;

Il — elaborar referenciais norteadores da pratica pedagdgica nas instituicdes
educacionais voltadas para a Educacao Infantil;
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IV — propor acdes articuladas e parcerias com 6érgdos governamentais,
entidades ndo-governamentais e outras instituicdes, com vistas ao
atendimento do publico de 0 a 5 anos;

V — orientar, acompanhar e avaliar a execucdo das propostas pedagdgicas da
Educacdo Infantil;

VI —sugerir altera¢des nas propostas pedagdgicas da Educacdo Infantil;

VII — propor a divulgacdo e dissemina¢do de experiéncias significativas da
Educacdo Infantil;

VIII — propor altera¢des e adaptacdes no Plano de Educacao do Distrito Federal;

IX — propor a realizacdo de pesquisas, de estudos e de experiéncias para
subsidiar a pratica pedagodgica nas instituicdes educacionais voltadas para a
Educacdo Infantil;

X—diagnosticaras necessidades e proporaaquisicao de materiais pedagdgicos
adequados a faixa etdria e as necessidades do trabalho educacional e
supervisionar sua distribuicdo a todas as instituicdes educacionais da Rede
Publica de Ensino voltadas para a Educacgado Infantil;

Xl—orientar e supervisionar a aplicagao de instrumentos de acompanhamento de
atividades pedagdgicas, bem como analisar e avaliar os resultados dos mesmos;

XIl — analisar, acompanhar e avaliar os referenciais de qualidade para a
Educagdo Infantil.

XIll — promover o intercambio e a divulgacdo interna das experiéncias
significativas e das propostas pedagdgicas desenvolvidas nas instituices
educacionais voltadas para a Educagdo Infantil;

XIV — promover formacdo em servico dos profissionais que atuam na
Educacdo Infantil em exercicio na Subsecretaria de Gestao
Pedagodgica e Inclusdo Educacional, nas Diretorias Regionais de Ensino, nas
instituicdes educacionais da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal e
abrangidos por convénios;
XV — difundir metodologias alternativas de atendimento aos alunos da
Educacdo Infantil da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal;
XVI — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 96. Ao Nucleo de Apoio ao Desenvolvimento Curricular nos Primeiros

Anos, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Educacédo Infantil, compete:

| — orientar, acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas nas creches;

1960™ 72010
50 ANOSDE EDUCAGAO NODE



Il —acompanhar a celebracdo e a execucdo de convénios, contratos e acordos
para atendimento pedagdgico a criangas de 0 a 3 anos;

Il — orientar as instituicdes educacionais, bem como acompanhar e
avaliar o cumprimento das Orientagdes Curriculares da Educacdo Infantil
de 0 a 3 anos;

IV — participar de formacdo em servico para profissionais que atuam com
criancas de 0 a 3 anos;

V — executar outras atividades inerentes a drea de atuagao.
Art. 97. Ao Nucleo de Apoio ao Desenvolvimento Curricular na Pré-Escola,
unidade organica de execug¢do, diretamente subordinada a Geréncia de
Educacao Infantil, compete:
| — orientar, acompanhar e avaliar as atividades educacionais voltadas para
criancas de 4 a 5 anos;
Il — acompanhar a celebragao e execuc¢ao de convénios, contratos e acordos
para atendimento pedagdgico a criancas de 4 a 5 anos;
lll-orientarasinstituicdes educacionais,acompanhareavaliar ocumprimento
das Orientagdes Curriculares da Educagao Infantil de 4 a 5 anos;

IV — participar de formacdo em servico para profissionais que atuam com
criancas de 4 a 5 anos;

V — executar outras atividades inerentes a area de atuacao.

Art. 98. A Geréncia de Ensino Fundamental, unidade de direcdo diretamente
subordinada a Diretoria de Execucdo de Politicas e Planos Educacionais, além
das competéncias comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem
como competéncias regimentais especificas:

| — propor diretrizes para a implantacdo e a implementacdo das politicas
publicas para o Ensino Fundamental;
Il — zelar pela execugdo dos programas do Ensino Fundamental na Rede
Publica de Ensino do Distrito Federal;

Il — desenvolver estratégias para aplicacdo de técnicas modernas para o
processo de ensino e de aprendizagem;
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IV —monitorar programas de apoio ao processo de ensino e de aprendizagem;

V — orientar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento e execucdao de
propostas curriculares para o Ensino Fundamental;

VI — sugerir alteragOes nas propostas pedagdgicas do Ensino Fundamental;

VIl — implementar pesquisas e estudos para melhoria do ensino e de
aprendizagem junto aos professores que atuam no Ensino Fundamental;

VIII — articular as estratégias para a universalizacdo do Ensino Fundamental
na Rede Publica de Ensino;

IX—orientar acdes das Diretorias Regionais de Ensino para garantir a integracao
de programas e politicas educacionais da Secretaria de Estado de Educacao;

X—divulgar e disseminaras experiénciassignificativas do Ensino Fundamental;

XI — propor realizacdo de pesquisas e de estudos para melhoria do processo
de ensino e de aprendizagem, na drea de atuacdo;

Xl — propor alteragGes e adaptacdes no Plano de Educagao do Distrito Federal;

XIll—analisar, acompanhar e avaliar projetos pedagdgicos relativos ao Ensino
Fundamental executados pelas instituicGes educacionais da Rede Publica de
Ensino do Distrito Federal;

XIV — promover formagao em servico dos profissionais que atuam no Ensino
Fundamental em exercicio na Subsecretaria de Gestao Pedagdgica e Inclusdo
Educacional, nas Diretorias Regionais de Ensino, nas instituicdes educacionais
da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal bem como aqueles abrangidos
por convénios;

XV — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 99. Ao Nucleo de Apoio Pedagdgico e Orientacdo Educacional, unidade
organica de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de Ensino
Fundamental, compete:

| — propor diretrizes paraimplementacao do Servico de Apoio a Aprendizagem
e de Orientacdo Educacional nas institui¢cdes educacionais da Rede Publica
de Ensino do Distrito Federal,

Il — supervisionar a assisténcia prestada ao educando por meio de acdes de
apoio psicopedagdgico e de orientagdo educacional;

Il — implementar ag¢des articuladas com érgdos governamentais e entidades
nao-governamentais para enriqguecimento das atividades do Servico de
Apoio a Aprendizagem e de Orientac¢ado Educacional;
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IV — orientar, acompanhar e avaliar as acOes preventivas e interventivas
do Servico de Apoio a Aprendizagem e de Orienta¢dao Educacional na Rede
Publica de Ensino do Distrito Federal;

V — realizar pesquisas e estudos para melhoria do processo de ensino e de
aprendizagem;

VI — incentivar e propor programas e cursos de capacitacdo e de formacao
continuada para profissionais do Servico de Apoio a Aprendizagem e de
Orientacdo Educacional, em parceria com entidades conveniadas junto a
Secretaria de Estado de Educacdo e com a EAPE;

VIl — oferecer suporte técnico-pedagdgico aos pedagogos, aos psicdlogos e
aos orientadores educacionais que atuam nos poélos e/ou em instituicbes
educacionais da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal;

VIII — participar, juntamente com os Nucleos de Monitoramento Pedagdgico
das Diretorias Regionais de Ensino, de acGes especificas a serem desenvolvidas
nas instituicdes educacionais da Rede Publica de Ensino;

IX — executar outras atividades inerentes a drea de atuacgao.

Art. 100. Ao Nucleo de Ensino Fundamental — Anos Iniciais, unidade organica
de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Ensino Fundamental,
compete:

| — acompanhar e coordenar a elaboracdo de documentos pedagdgicos
produzidos no ambito das Diretorias Regionais de Ensino;

Il - coordenar e supervisionar a execugao, nas Diretorias Regionais de Ensino,
das orientacOes presentes, nas Diretrizes Pedagdgicas e nas Diretrizes de
Avaliacao da Secretaria de Estado de Educacao;

IIl — supervisionar e acompanhar os programas de apoio ao processo de ensino
e aprendizagem referentes aos alunos dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

IV — coordenar a organiza¢do, a implementa¢do, o desenvolvimento e a
execucdo das Orientacdes Curriculares do Ensino Fundamental — Anos Iniciais;

V —coordenar o cumprimento e execu¢dao de uma matriz minima inerente ao
Ensino Fundamental — Anos Iniciais;

VI — acompanhar o desempenho escolar e os resultados das avaliacdes
internas e externas, e propor intervencdo pedagogica nas instituicGes
educacionais que ndo obtiverem evolucao nos seus indicadores;

VIl — estimular e supervisionar a troca de experiéncias, o intercambio e a
divulgacdo de experiéncias significativas e propostas pedagdgicas entre as
instituicdes educacionais da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal;
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VIII — orientar, acompanhar e supervisionar as atividades de coordenacdo
intermediaria dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental nas Diretorias
Regionais de Ensino;

IX — acompanhar e avaliar a execugdao de convénios, de contratos e de
acordos, relativos ao Ensino Fundamental - Anos Iniciais;

X — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 101. Ao Nucleo de Ensino Fundamental - Anos Finais, unidade organica
de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de Ensino Fundamental,
compete:

| — acompanhar e coordenar a elaboragdo de documentos pedagdgicos
produzidos no ambito das Diretorias Regionais de Ensino;

Il — coordenar e supervisionar a execuc¢ao, nas Diretorias Regionais de Ensino,
das orientacOes presentes, nas Diretrizes Pedagdgicas e nas Diretrizes de
Avaliagao da Secretaria de Estado de Educacao;

lIl — supervisionar e acompanhar os programas de apoio ao processo de
ensino e de aprendizagem referentes aos alunos dos anos finais do Ensino
Fundamental,;

IV — coordenar a organizacdao, implementacdo, o desenvolvimento e a
execucdo das Orientagdes Curriculares do Ensino Fundamental — Anos Finais;

V —coordenar o cumprimento e execu¢dao de uma matriz minima inerente ao
Ensino Fundamental — Anos Finais;

VI — acompanhar o desempenho escolar e os resultados das avaliagdes
internas e externas, e propor intervencdo pedagogica nas instituicOes
educacionais que ndo obtiverem evolucao nos seus indicadores;

VIl — estimular e supervisionar a troca de experiéncias, o intercambio e a
divulgacdo de experiéncias significativas e propostas pedagdgicas entre as
instituicdes educacionais da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal;

VIl — orientar, acompanhar e supervisionar as atividades de coordenacao
intermedidria dos Anos Finais do Ensino Fundamental nas Diretorias
Regionais de Ensino;

IX — acompanhar e avaliar a execucdo de convénios, de contratos e de
acordos, relativos ao Ensino Fundamental — Anos Finais;

X — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.
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Art. 102. Ao Nucleo de Programas e Projetos do Ensino Fundamental — Séries/
Anos Finais, unidade organica de execuc¢ao, diretamente subordinada a Geréncia
de Ensino Fundamental, compete:

| — orientar e acompanhar a execucdo de propostas pedagdgicas relativas ao
Ensino Fundamental, na Rede Publica de Ensino do Distrito Federal;

Il — realizar estudos, pesquisas diagndsticas e experiéncias para orientar a
aplicacdo de novas metodologias de ensino, aplicadas a programas e projetos
relativos ao Ensino Fundamental;

Il — coordenar as acdes pedagdgicas nas Diretorias Regionais de Ensino/
instituicdes educacionais que desenvolvem programas e projetos voltados
para o Ensino Fundamental — Séries/Anos Finais;

IV —acompanhar o desempenho escolar dos alunos do Ensino Fundamental -
séries e anos finais, matriculados em programas e em projetos desenvolvidos
pela Secretaria de Estado de Educacao;

V — orientar, acompanhar e avaliar a proposta curricular dos programas e dos
projetos, desenvolvidos pela Secretaria de Estado de Educagdo na area de
Ensino Fundamental — séries e anos finais;

VI — acompanhar e avaliar a utilizacdo de materiais técnico-pedagdgicos e
administrativos adquiridos com recursos de convénios;

VIl — apreciar materiais de cunho pedagdgico para utilizacdo nos programas e
nos projetos, visando ao fomento da pratica docente e atualizacdo didatico-
pedagdgica;

VIII — participar de eventos para divulgacdo das experiéncias exitosas na area
educacional do Distrito Federal e propor novas ac¢des;

IX — executar outras atividades inerentes a 4rea de atuacao.

Art. 103. A Geréncia de Ensino Médio, unidade de direcdo diretamente
subordinada a Diretoria de Execuc¢do de Politicas e Planos Educacionais, além
das competéncias em comum definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento,
tem como competéncias institucionais especificas:

| — propor diretrizes para a implementacdo das politicas publicas para o
Ensino Médio;
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Il — planejar, orientar, acompanhar e avaliar os programas do Ensino Médio
executados pelas instituicdes educacionais da Rede Publica de Ensino do
Distrito Federal;

Ill — planejar, orientar, acompanhar, monitorar e avaliar o cumprimento do
das OrientagBes Curriculares do Ensino Médio;

IV — propor a adequacdo das Orientacbes Curriculares do Ensino Médio,
guando necessario;

V — supervisionar a programacao e o desenvolvimento das diretrizes
curriculares do Ensino Médio;

VI — divulgar e disseminar as experiéncias significativas na Rede Publica de
Ensino do Distrito Federal;

VIl — propor alteracdes e adaptacdes no Plano de Educacdo do Distrito
Federal;

VIIl — propor a realizagdo de pesquisas e de estudos para a melhoria do
processo de ensino e de aprendizagem;

IX — indicar recursos fisicos, estruturais, pedagodgicos e metodoldgicos que
possam prover melhores condi¢es para o desenvolvimento do trabalho em
sala de aula;

X — desenvolver estratégias, orientar e acompanhar sua execuc¢do, para
diminuir o abandono e evitar a repeténcia nas instituicGes educacionais do
Ensino Médio;
Xl — monitorar os indices de rendimento dos alunos das instituicdes
educacionais do Ensino Médio;
XIl—promover, orientar e acompanhar a discussdo e a elaboracao da proposta
pedagdgica das instituicdes educacionais de Ensino Médio, respeitando as
especificidades de cada unidade escolar;
XIll — coordenar e supervisionar o Centro de Ensino Médio Integrado a
Educacdo Profissional (CEMI).
Art. 104. Ao Nucleo de Desenvolvimento Curricular do Ensino Médio, unidade
organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Ensino Médio,
compete:
| — elaborar e submeter a apreciacdo da Geréncia de Ensino Médio, as
Orientagdes Curriculares do Ensino Médio;
Il — propor diretrizes para a realizacdo do estagio dos alunos do Ensino Médio;
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Il — promover intercambio com entidades e instituices de formacdo de
professores;

IV — realizar estudos, pesquisas e experiéncias para orientar a aplicacdo de
novas metodologias do Ensino Médio;

V — orientar, acompanhar e avaliar a execucdao de projetos pedagdgicos
inerentes a drea de atuacao;

VI — propor ag¢des articuladas com érgdos governamentais e entidades ndo-
governamentais para enriquecimento das atividades curriculares aplicadas
ao Ensino Médio;

VII-proporointercambio e a divulgacdointerna das experiéncias significativas
e das propostas pedagdgicas desenvolvidas no Ensino Médio;

VIl — promover, em parceria com a EAPE, a atualizacdo e a formacado
continuada dos coordenadores que atuam no Ensino Médio em exercicio na
Subsecretaria de Gestdo Pedagdgica e Inclusdo Educacional, nas Diretorias
Regionais de Ensino e nas instituicdes educacionais;

IX — acompanhar e avaliar a utilizacdo de materiais de ensino e de
aprendizagem no Ensino Médio;

X — acompanhar o rendimento escolar dos alunos matriculados no Ensino
Médio e propor intervengées pedagdgicas, quando necessario;

Xl — providenciar, sob a coordenacdo da Geréncia do Ensino Médio, a
programacao e o desenvolvimento das Orientacdes Curriculares especificas;

Xl — acompanhar o desenvolvimento de metodologias alternativas de
atendimento aos alunos do Ensino Médio e difundi-las;

XIIl — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 105. Ao Nucleo de Ensino Médio, unidade organica de execugdo diretamente
subordinada a Geréncia do Ensino Médio, compete:

| — acompanhar as politicas publicas internacionais, nacionais e locais do
Ensino Médio;
Il — realizar estudos inerentes as politicas internacionais;

Il — desenvolver estratégias politicas e pedagdgicas para melhor adequacao
dos programas e a¢ées no Distrito Federal;

IV — analisar e monitorar a implanta¢cdo e implementacdo das politicas
educacionais no Distrito Federal;

V — executar outras atividades inerentes a drea de atuacgao.
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Art. 106. Ao Nucleo de Programas e Projetos do Ensino Médio, unidade organica
de execucdo diretamente subordinada a Geréncia de Ensino Médio, compete:

| — orientar, acompanhar e avaliar os programas e os projetos especificos
da area;

Il—acompanhar e avaliar a execug¢do de convénios, de contratos e de acordos,
relativos ao Ensino Médio;

Ill — propor diretrizes para a realizacdo do estagio dos alunos do Ensino
Médio;

IV — acompanhar e avaliar a utilizacdo de materiais técnico-pedagdgicos
administrativos adquiridos com recursos dos convénios;

V — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 107. A Geréncia de Educacdo de Jovens e Adultos, unidade de direcdo
diretamente subordinada a Diretoria de Execucdo de Politicas e Planos
Educacionais, além das competéncias em comum definidas no art. 171, inc. lll,
deste Regimento, tem como competéncias institucionais especificas:
| — propor diretrizes pedagdgicas para implantacdo e implementacdo de
politicas publicas da Educacdo de Jovens e Adultos;
Il — supervisionar, coordenar e avaliar as ac¢ées dos Nucleos de Ensino
Fundamental e de Ensino Médio da Educacdo de Jovens e Adultos que |lhe
sdo subordinados;
Il —acompanhar e avaliar os programas e projetos da Educacdo de Jovens e
Adultos da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal;

IV — promover a articulacao da Educacao de Jovens e Adultos com as demais
unidades da Secretaria de Estado de Educacdo, visando a consecucdo de
objetivos comuns, vinculados ou interdependentes;

V — promover e coordenar as atividades de intercambio e divulgacdo interna
dos trabalhos e experiéncias desenvolvidos na Educacdo de Jovens e Adultos;
VI — formular sugestbes a Diretoria, com vistas a aquisicdo de material
didatico para a Educacao de Jovens e Adultos;
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VII — planejar, orientar e acompanhar a execug¢do do desenvolvimento das
Orientagdes Curriculares da Educacdo de Jovens e Adultos, adequando-o as
peculiaridades dessa modalidade de ensino e as demandas do mercado de
trabalho;

VIII - sugerir a celebracdo, acompanhar e avaliar a execucdo de convénios,
de contratos e de acordos necessarios ao cumprimento de suas atribuicoes;

IX — propor a aquisicdo e acompanhar a utilizacdo de material técnico-
pedagdgico e administrativo necessario ao desenvolvimento das atividades;

X — sugerir a elaboracdo de material grafico e de manuais referentes
as atividades da Educacdo de Jovens e Adultos, em colaboracdo com a
Coordenacdo de Editoracdo de Inovacdes Pedagodgicas;

XI — encaminhar os profissionais atuantes na Educacao de Jovens e Adultos
aos cursos de capacitacao, de aperfeicoamento e de atualizagdo promovidos
pela EAPE;

XIl—orientar, acompanhar e supervisionar a sistematica de operacionalizacao
do Exame Nacional de Certificacdo e Competéncias da Educacdo de Jovens e
Adultos (ENCCEJA);

XIll — elaborar relatdério anual de execucdo e avaliacdo das atividades
realizadas na Educacdo de Jovens e Adultos;

XIV — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 108. Ao Nucleo de Educacdo de Jovens e Adultos do Ensino Fundamental,
unidade organica de execucgao, diretamente subordinada a Geréncia de Educagao
de Jovens e Adultos, compete:

| — desenvolver estudos para a expansao, o aprimoramento e a consolidacao
do Ensino Fundamental na Educacao de Jovens e Adultos;

Il — estimular, apoiar e disseminar inovacbes pedagdgicas que tenham
repercussao direta na diminuicdo da evasao, da reprovacdo e da distorcao
idade/série na area de competéncia;

IIl — propor e acompanhar programas de capacitacdo, de aperfeicoamento e
de atualizacdo dos profissionais na area de sua competéncia;

IV — promover o intercdmbio e a divulgacdo interna das experiéncias
significativas, na Educacdo de Jovens e Adultos do Ensino Fundamental;

V — sugerir parcerias com empresas e instituicdes para realizacao de estagio
de alunos da Educacdo de Jovens e Adultos;
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VI — orientar, acompanhar e avaliar o cumprimento das Orientacdes
Curriculares especificas da Educacao de Jovens e Adultos;

VIl — acompanhar e supervisionar o funcionamento das instituicdes
educacionais que oferecem a Educacdo de Jovens e Adultos, zelando pelo
cumprimento da proposta pedagdgica e pelo padrdo de qualidade da
educacao;

Vlll—apresentarrelatdrios periédicossobreasatividadesemdesenvolvimento;

IX — elaborar mapas-resumo e outros registros que permitam demonstrar a
situacdo dos convénios, dos contratos e dos acordos pertinentes a drea de
sua competéncia;

X — executar as atividades da area de apoio pedagogico-administrativo;
XI — executar outras atividades inerentes a area de atuacao.

Art. 109. Ao Nucleo de Educacdo de Jovens e Adultos do Ensino Médio, unidade
organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Educacdo de
Jovens e Adultos, compete:

| — desenvolver estudos para a expansao, aprimoramento e consolidacdo do
ensino médio na Educacdo de Jovens e Adultos;

Il — estimular, apoiar e disseminar inovacdes pedagdgicas que tenham
repercussao direta na diminuicdo da evasao, da reprovacdo e da distor¢ao
idade/série na area de sua competéncia;

lIl — propor e acompanhar programas de capacitacao, de aperfeicoamento e
de atualizacdo dos profissionais na drea de sua competéncia;

IV — promover o intercambio e a divulgacdo interna das experiéncias
significativas, referentes ao Nucleo da Educacdo de Jovens e Adultos do
Ensino Médio;

V — sugerir parcerias com empresas e instituicdes para realizacdo de estagio
de alunos da Educacado de Jovens e Adultos;

VI — orientar, acompanhar e avaliar as atividades de execucdo do
desenvolvimento das Orientag¢Ges Curriculares especificas da Educacdo de
Jovens e Adultos;

VIl — acompanhar e supervisionar o funcionamento das instituicdes
educacionais que oferecem Educacdo de Jovens e Adultos no Ensino Médio,
zelando pelo cumprimento da proposta pedagdgica e pelo padrao de
gualidade da educacéo;
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Vlll—apresentarrelatérios periddicossobreasatividadesem desenvolvimento;

IX — elaborar mapas-resumo e outros registros que permitam demonstrar a
situacdo dos convénios, dos contratos e dos acordos pertinentes a drea de
competéncia;

X —desenvolver e implantar rotinas que beneficiem a otimiza¢do das tarefas
na area de atuacao;

Xl — orientar, coordenar e supervisionar a execugao das atividades da area de
apoio pedagdgico-administrativo;
XIl — executar outras atividades inerentes a area de atuacao.

Art. 110. A Geréncia de Educacdo Especial, unidade de direcdo diretamente
subordinada a Diretoria de Execucdo de Politicas e Planos Educacionais, além
das competéncias em comum definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento,
tem como competéncias institucionais especificas:

| — propor diretrizes para a implantacdo e implementacdo das politicas
publicas na educacgdo especial;

Il — planejar, orientar, acompanhar e avaliar os programas de atendimento
educacional especializado e de apoio a aprendizagem dos alunos com
necessidades educacionais especiais;

lll — propor diretrizes para o processo de apoio pedagdgico especializado
direcionado aos alunos com necessidades educacionais especiais;

IV — propor diretrizes e normas complementares sobre a organizacao
e o funcionamento das unidades organicas que lhe sdo diretamente
subordinadas;

V — analisar e avaliar as propostas apresentadas para o processo de apoio
pedagdgico especializado assegurado aos alunos com necessidades
educacionais especiais;

VI — propor alteracGes, adaptacbes e flexibilizacGes nas Orientacdes
Curriculares aplicadas a Educacdo Especial;

1960™ 72010
50 ANOS DE EDUCAGAO NODE



VIl — propor agGes em parceria com 6rgdos governamentais e entidades
nao-governamentais a fim de articular as politicas de inclusdo educacional
para o enriquecimento das atividades desenvolvidas nas areas de atuacao
da Geréncia;

VIII — propor alteragdes e adaptagdes no Plano de Educagdo do Distrito
Federal;

IX — propor a realizacao, pela EAPE, de treinamentos que visem a capacitacao
de recursos humanos para atuarem nos servicos da Educacdo Especial e nas
propostas de inclusdo educacional;

X — propor a divulgacdo e disseminacdo das experiéncias significativas da
Educacdo Especial na Rede Publica de Ensino do Distrito Federal;

XI — propor a realizacdo de pesquisas e de estudos voltados para a melhoria
do processo de ensino e de aprendizagem na Educagdo Especial, inclusive
mediante aplicacao de novas metodologias;

XIl — orientar e supervisionar as acdes pedagdgicas do atendimento
educacional especializado nas dreas de atuacdo dos nucleos de sua
abrangéncia;

XIll — difundir e acompanhar a utilizacdo de materiais pedagdgicos e de
metodologias tecnoldgicas alternativas para atendimento aos alunos com
necessidades educacionais especiais nas classes regulares da Rede Publica
de Ensino do Distrito Federal;

XIV — incentivar a realizacdo de programas de sensibilizacdo da comunidade e
de esclarecimento quanto a prevencdo das necessidades educacionais especiais;

XV — coordenar, em parceria com os Centros de Ensino Especial e com a
Geréncia de Tecnologias Educacionais, as acdes pedagogicas de utilizacdo
de recursos tecnoldgicos no atendimento aos alunos com necessidades
educacionais especiais;

XVI - identificar a necessidade e/ou demanda de formagdo continuada
dos profissionais que atuam na drea da Geréncia de Educacdo Especial,
formulando sugestdes para realizacdo de cursos especificos pela EAPE;

XVII — propor diretrizes para implementacdo de politicas publicas de inclusao
laboral de alunos com necessidades especiais por meio de programas e de
projetos especificos;

XVIII — propor diretrizes para implantacao de programas sdcio-educacionais
gue atendam alunos maiores de 21 (vinte e um) anos e com graves
comprometimentos funcionais;
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XIX — promover encontros para discussdo de temas relacionados a
profissionalizacdao de pessoas com necessidades especiais;

XX — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 111. Ao Nucleo de Apoio a Alunos com Deficiéncia Sensorial, unidade
organica de execucdo diretamente subordinada a Geréncia de Educagao
Especial, compete:

| — planejar, orientar e acompanhar o processo de ensino e de aprendizagem
na area de deficiéncia sensorial: deficiéncia auditiva, deficiéncia visual e
deficiéncia auditiva e visual simultanea;

Il — definir e acompanhar o processo de identificacdo dos alunos com
deficiéncia sensorial;

Il — orientar e acompanhar a elaboracdo de projetos pedagdgicos especificos
para alunos com deficiéncia sensorial;

IV — orientar, acompanhar e avaliar as a¢Ges pedagdgicas do atendimento
educacional especializado aos alunos com deficiéncia sensorial;

V — sugerir, orientar e acompanhar a adequacao curricular e as condi¢cées de
acessibilidade necessarias a inclusdo e a permanéncia dos alunos de sua area
de atuacdo nas etapas e modalidades da educacao basica;

VI — acompanhar e avaliar a utilizacdo de materiais pedagdgicos voltados
para alunos com deficiéncia sensorial;

VIl — realizar estudos especificos referentes ao atendimento dos alunos com
deficiéncia sensorial a fim de orientar a aplicacdo de novas metodologias de
ensino;

VIl — propor a adequacao dos espacos fisicos destinados ao atendimento dos
alunos com deficiéncia sensorial;

IX — promover o intercdambio e a divulgacdo interna das experiéncias
significativas e das propostas pedagdgicas aplicadas aos alunos com
deficiéncia sensorial;

X — propor a formacgdo em servico dos profissionais que atuam no Ensino
Especial, nas instituicdes educacionais da Rede Publica de Ensino;

Xl —difundir e acompanhar o desenvolvimento de metodologias alternativas
para atendimento dos alunos com deficiéncia sensorial entre os profissionais
gue exercem suas atividades no Servico de Apoio Educacional Especializado
das areas de atuacdo do Nucleo;

XIl — executar outras atividades inerentes a drea de atuacao.
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Art. 112. Ao Nucleo de Apoio a Alunos com Mdltiplas Deficiéncias, unidade
organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Educagao
Especial, compete:
| — planejar, orientar, acompanhar e avaliar o processo de ensino e de
aprendizagem nas dareas de deficiéncia intelectual, de deficiéncia fisica,
de deficiéncias multiplas, de transtorno global do desenvolvimento e de
transtorno de condutas;

Il — definir e acompanhar o processo de identificacdo dos alunos com
Mudltiplas Deficiéncias;

lIl — orientar, acompanhar e avaliar as a¢Ges pedagdgicas do atendimento
educacional especializado das areas de atuacao;

IV — sugerir, orientar e acompanhar a flexibilizacdo curricular necessaria a
inclusdo e a permanéncia dos alunos com multiplas deficiéncias nas etapas
e modalidades de educacdo basica;

V — orientar, analisar, acompanhar e avaliar a execucdo de projetos
pedagdgicos especificos da area de atuacao;

VI —acompanhar e avaliar a utilizacdo de materiais pedagdgicos;

VIl — realizar estudos especificos referentes ao atendimento dos alunos com
deficiéncia intelectual, com deficiéncia fisica, com deficiéncia multipla e com
transtornos globais do desenvolvimento, a fim de orientar a implementacado
de novas metodologias de ensino;

VIl — propor a adequacao dos espacos fisicos destinados ao atendimento dos
alunos com multiplas deficiéncias;

IX — promover o intercAmbio e a divulgacdo interna das experiéncias
significativas e das propostas pedagdgicas implementadas pelos profissionais
gue atuam no Servico de Apoio Educacional Especializado das areas de
atuacado do Nucleo;

X — identificar a necessidade e/ou demanda de formacdo continuada
dos profissionais que atuam na drea da Geréncia de Educacdo Especial,
formulando sugestdes para realizacdao de cursos especificos pela EAPE;

XI —difundir e acompanhar o desenvolvimento de metodologias alternativas
de atendimento aos alunos do Nucleo de Apoio a Alunos com Multiplas
Deficiéncias entre os profissionais que atuam no Sistema de Apoio Educacional
Especializado das areas de atuacdo do Nucleo;

XIl — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.
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Art. 113. Ao Nucleo de Programas Especiais, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Educacdo Especial, compete:

| — planejar, orientar, acompanhar e avaliar o processo de ensino e de
aprendizagem no Programa de Altas Habilidades, no Programa de Educacdo
Precoce e nas Classes Hospitalares;

Il — definir e acompanhar o processo de identificacdo dos alunos que
necessitam receber as a¢cdes do Nucleo de Programas Especiais;

lIl = orientar, acompanhar e avaliar as a¢Oes pedagdgicas do atendimento
educacional especializado nas areas de atuacao;

IV — orientar, acompanhar e avaliar a execucdo de projetos pedagdgicos
direcionados ao atendimento do corpo docente e discente nas areas de
atuacao;

V —acompanhar e avaliar a utilizacdo de materiais pedagdgicos;

VI — realizar estudos, pesquisas e experiéncias a fim de orientar a aplicacdo
de novas metodologias de ensino voltadas para a Educacao Especial;

VIl — estimular e promover encontros pedagdgicos para estudos e para troca
de experiéncias;

VIl — promover intercambio, por meio de troca de experiéncias pedagodgicas,
entre os profissionais que exercem suas atividades no Servico de Apoio
Educacional Especializado das areas de atuacdo do Nucleo;

IX — identificar a necessidade e/ou demanda de formacgdo continuada
dos profissionais que atuam na drea da Geréncia de Educacdo Especial,
formulando sugestGes para realizagdo de cursos especificos pela EAPE;

X—implementar, difundir e acompanhar o desenvolvimento de metodologias
alternativas de atendimento aos alunos do Nucleo de Programas Especiais;

XI — estimular, acompanhar e avaliar a participacao dos alunos do Programa
de Altas Habilidades em eventos relacionados a area;

XIl —acompanhar e orientar o trabalho realizado com as familias;

XIll — realizar e acompanhar eventos para divulgacdao dos trabalhos
desenvolvidos pelos alunos do Programa de Altas Habilidades;

XIV — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.
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Art.114. AGerénciadeTecnologias Educacionais, unidade de direcao diretamente
subordinada a Diretoria de Execucdo de Politicas e Planos Educacionais, além
das competéncias em comum definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento,
tem como competéncias institucionais especificas:

| — realizar estudos, pesquisas e experiéncias para orientar a utilizacdo de
recursos tecnoldgicos na Rede Publica de Ensino do Distrito Federal,

Il — orientar, analisar, acompanhar e avaliar a execucdo de projetos
pedagdgicos relacionados com a sua drea de atuacdo;

Il — propor agbes articuladas com d&rgdos governamentais e ndo-
governamentais para diversificacdo dos recursos tecnolégicos utilizados nas
atividades pedagdgicas da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal;

IV — promover o intercambio e a divulgacdo interna das experiéncias
significativas e das propostas pedagogicas com utilizacdo de tecnologias
inovadoras;

V — acompanhar e avaliar a utilizacdo de meios tecnoldgicos de ensino e de
aprendizagem;

VI — promover a formacdo, o controle e o desenvolvimento do acervo
bibliografico das salas de leitura, bibliotecas escolares e comunitdrias
pertencentes a Rede Publica de Ensino do Distrito Federal;

VIl — coordenar, controlar e avaliar a execu¢cdo do Programa Nacional do
Livro Didatico (PNLD), em consonancia com as orientacdes emanadas do
Ministério de Educacao;

VIl — planejar e executar atividades de extensao bibliotecaria;

IX — implantar e implementar o uso de tecnologias da informdtica como
apoio a operacionalizacao das Orientacdes Curriculares da Educagao Basica;

X — orientar, acompanhar e avaliar as atividades de informatica educativa na
Rede Publica de Ensino;

XI —sensibilizar a comunidade escolar para a incorporagao de tecnologias da
informatica na educacao;

XIl — supervisionar a manutencdo técnica da rede fisica e légica e dos
equipamentos instalados na Geréncia de Tecnologias Educacionais e nos
ambientes de informdatica educativa da Rede Publica de Ensino;
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XIll — coordenar, acompanhar e avaliar as atividades das oficinas pedagdgicas;

XIV — produzir e veicular programas e videos teleducativos que contribuam
para a capacitacdo docente, para a formacao discente e para a melhoria da
qualidade da educacdo;

XV —coordenar a utilizagao de equipamentos tecnolégicos de uso educacional;

XVI-desenvolvereimplantarsistemasdeplanejamento,deacompanhamento,
de controle e de avaliagdo do Programa TV Escola/MEC;

XVII — registrar a programacao da TV Escola e disponibilizar aos profissionais
da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal acervo de videos existentes na
videoteca em formato VHS e DVD;

XVIII — orientar atividades de utilizacao do video como recurso de ensino e de
aprendizagem na Rede Publica de Ensino do Distrito Federal;

XIX — coordenar o acompanhamento dos programas do Ministério da
Educacdo referentes ao uso das tecnologias na educacgao;

XX — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 115. A Diretoria de Organizagao do Sistema de Ensino, unidade de dire¢ao
diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestdo Pedagédgica e Inclusdo
Educacional, além das competéncias em comum definidas no art. 171, inc. Il,
deste Regimento, tem como competéncias institucionais especificas:

| —orientar e controlar o cumprimento de normas estabelecidas sobre direito
a Educacdo e dever do Estado, e quanto a organizagao e funcionamento do
Sistema de Ensino;

Il — participar, em articulagdo com as demais unidades organicas da Secretaria
de Estado de Educacdo, da formulacdo e do acompanhamento dos planos,
dos programas e dos projetos a serem desenvolvidos pela mesma;

Il — coordenar a elaboracdo das normas para o procedimento de acesso a
rede publica de ensino, bem como orientar e controlar a sua execucao;

IV — participar da elaboragao das normas para regulamenta¢dao do espacgo

fisico, conforme demanda, modalidade, etapa e proposta pedagdgica das
instituicdes educacionais da Rede Publica de Ensino;
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V — analisar o Plano de Acdo elaborado sob a supervisdo da Geréncia de
Planejamento Educacional e submeté-lo a apreciacdo da Subsecretaria de
Gestdo Pedagdgica e Inclusdo Educacional;

VI —acompanhar a elaboragdo de projetos para os novos pélos urbanisticos,
orientar sobre as necessidades fisicas e controlar as dareas destinadas a
Educacdo Publica;

VIl — propor estratégias para a universalizagdo da oferta educacional, orientar,
acompanhar e controlar a sua execugao;

VIIl — propor a organizacdo e acompanhar o cumprimento do calenddrio
escolar da Rede Publica de Ensino;

IX — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 116. A Geréncia de Planejamento Educacional, unidade de direcdo
diretamente subordinada a Diretoria de Organizacdo do Sistema de Ensino, além
das competéncias em comum definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento,
tem como competéncias institucionais especificas:

| — orientar e acompanhar a elabora¢ao do Caderno de Planejamento;

Il — orientar e acompanhar a elaboracdo do Plano de Ac¢do da Secretaria
de Estado de Educagdo em consonancia com os planos institucionais e
governamentais;

IIl — orientar e controlar os procedimentos de acesso (vagas e matriculas)
e de movimentacdo coletiva (remanejamento) de alunos a Rede Publica de
Ensino, em articulagdo com as Diretorias Regionais de Ensino;

IV — coordenar a elaboracdo do calendario escolar para a Rede Publica de
Ensino;

V —acompanhar o processo de criagao, vinculagao, alteragdo de denominagao
e transformacao das instituicdes educacionais publicas de ensino;

VI—acompanhar a definicdo da capacidade fisica das instituicdes educacionais
da Rede Publica de Ensino;

VIl — prestar orientacdo técnica no seu ambito de atuacao;
VIl — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.
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Art. 117. Ao Nucleo da Oferta de Ensino, unidade organica de execucdo
diretamente subordinada a Geréncia de Planejamento Educacional, compete:

| — propor e elaborar o calenddrio escolar para a Rede Publica de Ensino;
Il — controlar o cumprimento dos dias letivos, conforme legislacdo vigente;

Il - executar os procedimentos de acesso e de movimentagdo coletiva de
alunos na Rede Publica de Ensino;

IV — promover o reordenamento da rede fisica, de acordo com a demanda,
etapas e modalidades da Educac¢do Basica;

V — controlar e avaliar a capacidade fisica das instituicdes educacionais;

VI - priorizar, em conjunto com as Diretorias Regionais de Ensino, as
necessidades de expansdao, manutencao e melhoria da rede fisica das
instituicdes educacionais da Rede Publica de Ensino;

VIl — emitir parecer sobre viabilidade e definicdo de espacos para a Educacdo
nos novos planos urbanisticos;

VI — prestar orientacdo técnica no seu ambito de atuacao.

Art. 118. Ao Nucleo de Organizacdo do Sistema de Ensino, unidade organica
de direcao diretamente subordinada a Geréncia de Planejamento Educacional,
compete:

| — propor e elaborar a estratégia de matricula anual para a Rede Publica de
Ensino;

Il - elaborar e submeter a Geréncia o Caderno de Planejamento;
lIl — fornecer subsidios para a elaboragdo do Plano de Ac¢ao;

IV — instruir processos de criacdo, de transformacao, de alteracao de
vinculacdo e de extingdo de instituicdes educacionais da Rede Publica de
Ensino e manter cadastro atualizado;

V — avaliar a demanda e controlar a oferta educacional;

VI —elaborar instrumentos demonstrativos da evolucdo do Sistema de Ensino
do Distrito Federal;

VIl — prestar orientagdo técnica no seu ambito de atuacao;
VIl — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.
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Art. 119. A Diretoria de Desporto Escolar e Educacao Fisica, unidade de direcao
diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestdo Pedagdgica e Inclusdo
Educacional, além das competéncias em comum definidas no art. 171, inc. Il,
deste Regimento, tem como competéncias institucionais especificas:

| — formular, implantar e avaliar a Politica de Desporto Escolar, para o Sistema
de Ensino do Distrito Federal;

Il — propor metas, diretrizes e prioridades na drea do Desporto Escolar;

Il — coordenar, acompanhar e avaliar a execugdo do programa anual do
Desporto Escolar do Distrito Federal, em interface com as demais Diretorias;

IV — propor a normatizacdo da Educacao Fisica Curricular e supervisionar seu
cumprimento;

V —organizar os Jogos Escolares do Distrito Federal, supervisionando a sele¢ao
das instituicdes educacionais que representardo o Distrito Federal nos Jogos
Escolares Nacionais, realizados pelo Comité Olimpico Brasileiro (COB);

VI —normatizar e supervisionar a execu¢ao do Programa Escola Comunidade,
por meio dos Centros de Iniciagdo Desportiva (CID) e Ginastica nas Quadras,
em articulacdo com as Diretorias Regionais de Ensino;

VIl —acompanhar a execugdo do convénio com o Centro de Treinamento em
Educacao Fisica Especial — CETEFE;

VIII — propor a producdo de material educativo na drea de sua competéncia;

IX — propor a aquisicdo de material técnico pedagdgico na area do desporto
escolar e supervisionar a distribuicio do mesmo para as instituicdes
educacionais;

X — acompanhar, controlar e avaliar a execu¢ao do Termo de Cooperagao
Técnica estabelecido entre a Secretaria de Estado de Esporte e a Secretaria de
Estado de Educacdo do Distrito Federal bem como instrumentos celebrados
com as demais entidades voltadas ao desenvolvimento do desporto escolar,
gue tenham por objetivo a integracao escola-comunidade;

Xl — atuar de forma integrada junto a Secretaria de Estado de Esporte na
gestdo das Vilas Olimpicas;

XIl — acompanhar e avaliar os projetos escolares desenvolvidos nas Vilas
Olimpicas;
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XIll — desenvolver programacdo de carater educativo-cultural juntamente
com a Secretaria de Estado de Esporte para apoiar as diversas modalidades
esportivas, voltadas para a integracao escola-comunidade;

XIV — articular acdes com as Diretorias Regionais de Ensino para o
desenvolvimento do Programa de Integracao Escola-Comunidade;

XV — identificar as necessidades de formacdo continuada dos professores
gue atuam na sua area de atuacdo e encaminhd-los a EAPE;

XVI — acompanhar a publicagdo e manter atualizado acervo contendo atos
normativos sobre o Programa de Integracao Escola-Comunidade, bem como
sobre os demais programas e projetos desenvolvidos;

XVIl — desenvolver e coordenar o Projeto Geragao Campe3;

XVIII — supervisionar as a¢des do Centro de Educacdo Fisica e Desporto
Escolar de Alto Rendimento - CEFARE;

XIX — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 120. A Geréncia de Técnicas Desportivas, unidade de direcdo diretamente
subordinada a Diretoria de Desporto Escolar e Educacdo Fisica, além das
competéncias em comum definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem
como competéncias institucionais especificas:

| — coordenar e acompanhar os Planos de Treinamento de alto nivel no
ambito do Desporto Escolar;

Il — coordenar a execu¢do do Programa Escola Comunidade, por meio dos
Centros de Iniciacdo Desportiva (CID) e Ginastica nas Quadras, em articulacdo
com as Diretorias Regionais de Ensino;

Il — favorecer o acesso ao Nucleo de Exceléncia, dos talentos desportivos
identificados no ambito das instituicdes educacionais e dos Centros de
Iniciacdo Desportiva das Diretorias Regionais de Ensino;

IV—realizar estudos e pesquisas sobre as diversas metodologias e experiéncias
inovadoras de modo a aperfeigcoar o processo de ensino e de aprendizagem
na iniciacdo e no treinamento esportivo;
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V —planejar, dirigir, coordenar e realizar os Jogos Escolares do Distrito Federal,
aproveitando a oportunidade para a captacao dos talentos desportivos, e
encaminhamento ao Centro de Exceléncia;

VI —elaborar e divulgar o Regulamento Geral, Especifico e Técnico dos Jogos
Escolares do Distrito Federal, dirimindo quaisquer duvidas a respeito do
mesmo;

VIl - homologar os resultados das equipes participantes dos Jogos Escolares
do Distrito Federal e indicar os participantes em competi¢cdes nacionais e
internacionais de desporto escolar, representantes do Sistema de Ensino do
Distrito Federal;

VIl — convocar e acompanhar as delegacdes do Distrito Federal para a
participagao em competi¢Ges nacionais e internacionais;

IX — orientar e acompanhar todas as atividades no desporto escolar com
objetivo de capacitar os professores na pratica do treinamento, para execuc¢ao
do Projeto Geracdo Campe3;

X — propiciar a pratica do desporto escolar, para a melhoria do desempenho
dos atletas;

XI — orientar e acompanhar a utilizacdo de material técnico-pedagdgico nos
Centros de Iniciacdo Desportiva;

XIl = acompanhar e manter atualizado acervo contendo atos normativos
relativos aos Centros de Iniciacdo Desportiva;

XIll — desenvolver métodos e técnicas desportivas para melhoria do
desempenho do aluno no Desporto Escolar;

XIV — coordenar a sele¢do e a capacita¢do de alunos/atletas oriundos dos
Centros de Iniciacdo Desportiva;

XV — avaliar, gerir e acompanhar os Termos de Cooperac¢do Técnica firmados
com entidades interessadas no desenvolvimento do Desporto Escolar no
ambito da Secretaria de Estado de Educacao;

XVI — operacionalizar a gestdo das Vilas Olimpicas;
XVII — avaliar, gerir e acompanhar os projetos escolares desenvolvidos nas
Vilas Olimpicas;

XVIII — sugerir a definicdo do quantitativo de profissionais de educacdo
fisica, considerando a necessidade de cada espaco esportivo, bem como a
modalidade esportiva a ser desenvolvida em cada local;
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XIX — motivar os professores que estdo diretamente ligados ao desporto para
a necessidade de formagao de equipes no ambito escolar do Distrito Federal;

XX —incentivar a pratica esportiva junto aos alunos da Rede Publica de Ensino
do Distrito Federal, por meio de palestras, de festivais e demais eventos,
colaborando com a formacao integral do aluno.

Art. 121. A Geréncia de Educacdo Fisica da Saude, unidade de execucdo
diretamente subordinada a Diretoria de Desporto Escolar e Educacdo Fisica, além
das competéncias comuns estabelecidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento,
tem como competéncias regimentais especificas:

| — implantar projetos visando a saude integral escolar no ambito das aulas
de educacao fisica curricular;

Il — propor inclusdo de tépicos nas Orientacdes Curriculares da educagao
fisica escolar, contemplando a satde integral do aluno;

Il — elaborar pedidos de aquisicdo de material esportivo para distribuicdo as
instituicdes educacionais, visando desenvolver a educacgao fisica escolar e a
saude integral do aluno;

IV — avaliar projetos de atividades da educacdo fisica escolar quando
solicitados pelas DREs;

V — supervisionar o desenvolvimento curricular da educacgao fisica escolar,
em articulacdo com as DREs;

VI —encaminhar os profissionais da educacao fisica escolar para cursos e para
eventos relativos a saude integral do aluno;

VIl — despertar nos alunos a consciéncia da obtencdo de valores e atitudes
de saude, além da busca da qualidade de vida, por meio de atividades fisicas
desenvolvidas nas aulas de educacdo fisica escolar, por meio de féruns,
debates, palestras, cursos e outros eventos;

VIl — sugerir as DREs o encaminhamento dos alunos da Rede Publica de
Ensino a pratica desportiva como forma de inclusdo social, prevenindo o
convivio com as drogas e a violéncia;
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IX — articular agbes em parceria com outros érgdos publicos ou entidades
particulares, visando diagnosticar problemas que possam ser corrigidos por
meio da educacao fisica;

X—desenvolver programas que visem a redu¢do do sedentarismo, obesidade,
hipertensdo, diabetes, reeducacdao postural e patologias cardiovasculares
para alunos, servidores e comunidade em geral;

XI — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.

Art. 122. O Centro de Educacao Fisica e Desporto de Alto Rendimento Escolar -
CEFARE, instituicdao educacional diretamente vinculada a Diretoria de Desporto
Escolar, tem como competéncias institucionais especificas:

| — oferecer aulas curriculares de Educacao Fisica aos alunos de instituicdes
educacionais tributarias;

Il — desenvolver agdes que favore¢cam a formacado geral do educando,
integrando as atividades de educacao fisica escolar e desporto, com areas do
conhecimento humano, inserindo-as na interdisciplinaridade de forma direta
e transversal;

[l — estimular os alunos da Rede Publica de Ensino a pratica desportiva, em
horario contrario aguele de estudo, como forma de inclusdo social, evitando
o convivio com as drogas e a violéncia;

IV — oferecer a pratica desportiva em vdrias modalidades, inclusive
treinamento a alunos selecionados em instituicdes educacionais para
representacao do Distrito Federal em competi¢des;

V — facilitar o acesso de talentos esportivos detectados pela Geréncia de
Técnicas Desportivas a instalacdes apropriadas para a pratica desportiva com
professores especialistas;

VI — executar programas desenvolvidos pela Geréncia de Educacao Fisica da
Saude, que visem a reducdo do sedentarismo, da obesidade, da hipertensao,
da diabetes e das patologias cardiovasculares além de reeducagdo postural
para servidores, alunos e comunidade em geral;
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VIl — capacitar e orientar os professores de educacgao fisica da Rede Publica
de Ensino para execucao de qualquer modo de competicdo no ambito do
Desporto Escolar;

VIII - executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacgao.

Art. 123. A Escola de Aperfeicoamento dos Profissionais da Educagdo (EAPE),
instituicdo educacional de formacdo de recursos humanos para a administragao
interna, tem como competéncias regimentais:

| — programar atividades de capacitacdo, divulgar informacdes a respeito
destas e apoiar a realizacdo dos eventos;

Il — planejar estratégias corporativas para educac¢do continuada no dmbito
da Secretaria de Estado de Educacdo e criar processos visando identificar,
diferenciar e manter talentos internos do érgao;

Il — coordenar, monitorar e avaliar a execugao de a¢des de desenvolvimento
de pessoas, de acordo com o planejamento estratégico do orgao,
considerando as competéncias organizacionais e individuais, visando a
valorizagdo, motivacdo, integracdo, troca de experiéncias, qualificacdo e
capacitacao, bem como o engajamento do servidor aos objetivos, metas e
resultados institucionais;

IV — subsidiar a elaboracdo do Planejamento Estratégico da Secretaria de
Estado de Educacdo emrelagao as necessidades de acdes de desenvolvimento
e capacitacdo de seus servidores;

V — planejar e supervisionar a execugdo de treinamento introdutdério para
servidores nomeados ou que exer¢gam cargos comissionados;

VI—divulgar e disseminar pesquisas e experiéncias educacionais significativas
na rede publica de ensino;

VIl — realizar pesquisas, estudos e troca de experiéncias visando a formacao
continuada dos profissionais da educacao;

VIIl — propor e/ou firmar parcerias com instituicdes publicas e privadas para a
promocao da formacao continuada dos profissionais da educacao;
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IX — analisar cursos de instituicdes credenciadas, objetivando a sua validagao
como cursos que atendam as necessidades da Secretaria de Estado de
Educacdo;

X —responsabilizar-se pela elaboragao, pela execugdo, pelo monitoramento e
pela avaliagao de seu Plano de Agao;

Xl — elaborar relatdrios das atividades;

Xl — propor ac¢des, alteracbes e adaptacdes ao Plano de Educacdo do Distrito
Federal;

XIll — desempenhar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 124. A Geréncia de Formacdo, unidade de direcdo diretamente subordinada
a Diretoria da EAPE, além das competéncias comuns definidas no art. 171, inc.
[, deste Regimento, tem como competéncias regimentais especificas:

| — realizar a formagdo continuada dos profissionais da Secretaria de Estado
de Educacdo do Distrito Federal, com vistas a melhoria da qualidade do
ensino;

Il — coordenar as acles relativas a Bolsa de Estudos e ao Afastamento
Remunerado para Estudos;

IIl — estimular e favorecer a divulgacdo de pesquisas educacionais;

IV — viabilizar a utilizacdo de tecnologias/metodologias de educagdo a
distancia, nos cursos de formacgao continuada;

V —realizar estudos, pesquisas e experiéncias sobre novas metodologias para
utilizagdo em cursos e eventos;

VI — sugerir acbes articuladas com oérgdos governamentais e nao-
governamentais para enriquecimento das atividades de formacao;

VIl — promover o intercambio e a divulgacdo interna de experiéncias
pedagdgicas significativas;

VIII — orientar, acompanhar, monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos
nucleos que lhe sdo subordinados;

IX — coordenar a elaboracado do Plano de Ag¢do da EAPE;

X — participar da elaboracdo de relatdrios das atividades da EAPE;
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Xl — discutir com o Nucleo de Planejamento e com o Nucleo de Execucdo e
Avaliagao sugestdes para o Plano de Educacgao do Distrito Federal;

XIl — coordenar as atividades da Biblioteca da EAPE;
XIll — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 125. Constituem competéncias regimentais do Nucleo de Execucdo e
Avaliacdo, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia
de Formacao:

| — avaliar competéncias organizacionais, comportamentais, estratégicas
e de gestdo para subsidiar e aperfeicoar a avaliacdo de desempenho, os
remanejamentos, a capacitacdo e o desenvolvimento das pessoas nos mais
diversos cargos e fungdes em suas respectivas unidades;

Il — fornecer subsidios para que o servidor defina as préprias acdes de
desenvolvimento e construa um plano de desenvolvimento individual
alinhado aos objetivos institucionais;

lIl—fornecer subsidios aos programas de capacitacao indicando competéncias
gue precisam ser melhoradas ou ampliadas;

IV - executar, monitorar e avaliar programas, projetos e eventos promovidos
pela EAPE;

V — monitorar e avaliar projetos de intercambio institucional;

VI — participar da elaborac¢do do Plano de A¢ao da EAPE;

VIl — apresentar elementos indicadores de mudancgas que necessitam ser
feitas para o alinhamento de competéncias na Secretaria de Estado de
Educacao;

VIl — elaborar relatérios estatisticos periédicos das atividades realizadas;

IX — sugerir acdes para o Plano de Educacdo do Distrito Federal;

X — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 126. Ao Nucleo de Documentacdo, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Formagdo, compete:

|-organizare manteratualizado oarquivode documentos e correspondéncias;
Il — receber, distribuir e controlar expedientes;
IIl — executar as atividades da Biblioteca;

IV — dar suporte aos coordenadores e professores regentes no preparo do
material necessario a execucado dos cursos e eventos;

V — preparar certificados dos cursos desenvolvidos pela EAPE;
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VI — participar da elaboragdo do Plano de Ac¢do da EAPE;
VIl — elaborar relatério das atividades;
VIl — sugerir acOes para o Plano de Educacdo do Distrito Federal;

IX — executar procedimentos administrativos da drea de gestdo de pessoas
da EAPE;

X — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art.127.AoNucleo de Planejamento, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Formagao, compete:

| — planejar e orientar a elaboracdo de projetos especificos, atendendo a
demanda da Secretaria de Estado de Educacgao;

Il — participar da elaboracao do Plano de Ac¢do da EAPE;

IIl—analisar e emitir pronunciamento sobre projetos de formacao continuada
da Secretaria de Estado de Educagao e de outras instituicdes governamentais
e ndao-governamentais;

IV — elaborar relatdrio das atividades;

V — sugerir acOes para o Plano de Educacao do Distrito Federal;
VI — subsidiar a organizacao de eventos da EAPE;

VIl — cadastrar profissionais para o “Banco de Talentos” da EAPE;

VIIl — manter atualizada a pagina da EAPE no sitio da Secretaria de Estado de
Educacado;

IX — realizar e/ou coordenar pesquisas e estudos com vistas a divulgacio da
producdo cientifica dos profissionais da educacdo do Distrito Federal;

X — produzir e divulgar revista anual da EAPE;
XI — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Capitulo XV
Da Subsecretaria de Desenvolvimento Educacional

Art. 128. A Subsecretaria de Desenvolvimento Educacional, unidade de
comando e supervisdo diretamente subordinada ao Secretdrio de Estado de
Educacdo, além das competéncias em comum definidas no art. 171, inc. |, deste
Regimento, tem como competéncias institucionais especificas:
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| — desenvolver e implementar agées que visem proporcionar oportunidades
e assegurar inclusao social dos alunos da Rede Publica de Ensino;

Il — desenvolver e implementar projetos que promovam o fortalecimento das
instituicdes educacionais;

Il — dar suporte as Diretorias Regionais de Ensino, nas a¢des de competéncia
da Subsecretaria;

IV — propor a execugdo de ajustes contratuais e de convénios e submeté-los
a apreciacao dos 6rgaos competentes;

V — acompanhar a execucao de ajustes contratuais e de convénios firmados
pela Secretaria de Estado de Educagdo com diversas institui¢des, cujos
objetos estejam vinculados a competéncia regimental da Subsecretaria de
Desenvolvimento Educacional.

Art. 129. Além das unidades organicas integrantes da sua estrutura, a
Subsecretaria de Desenvolvimento Educacional conta com um Setor de
Expediente para apoio administrativo as suas atividades, com as seguintes
competéncias:

I-receber,distribuireencaminhardocumentos, processosecorrespondéncias;
Il — controlar a movimentacao de documentos e de processos;

Il — prestar informacgdo sobre a tramitacdo de documentos e de processos;
IV — preparar documentacgao a ser expedida;

V — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 130. A Diretoria de Assisténcia Escolar, unidade organica de direcdo
diretamente subordinada a Subsecretaria de Desenvolvimento Educacional,
além das competéncias comuns definidas no art. 171, inc. |, deste Regimento,
tem como competéncias regimentais especificas:

| — coordenar as acoes relativas a saude escolar, quanto a assisténcia médica,
odontolégica e oftalmolégica aos alunos da Rede Publica de Ensino;

Il — coordenar as atividades relacionadas a oferta de alimentacdo e
suplementacao nutricional aos alunos da rede publica de ensino;
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IIl — coordenar as ac¢des relacionadas a distribuicdo e controle de estoque de
géneros alimenticios destinados aos alunos da rede publica de ensino;

IV — coordenar as acdes relativas ao Programa Vida Melhor, quanto ao
acompanhamento da frequéncia dos alunos beneficiarios, reforco escolar e
fornecimento de kits escolares;

V — propiciar condi¢des para o funcionamento do Conselho de Alimentacao
Escolar do Distrito — CAE/DF, promovendo as diligéncias pertinentes.

Art. 131. A Geréncia dos Programas de Assisténcia ao Aluno, unidade de
direcdo diretamente subordinada a Diretoria de Assisténcia Escolar, além das
competéncias em comum definidas no art. 171, inc. Ill, deste Regimento, tem
como competéncias regimentais especificas:

| — elaborar programacdo anual de trabalho e normas complementares
relativas a execugdo das atribuicdes da Secretaria de Estado de Educacdo no
ambito do Programa Vida Melhor;

Il — coordenar, acompanhar e avaliar a execucdo do Programa Vida Melhor,
visando atendimento as familias beneficiadas pelo programa Bolsa Escola;

lIl — controlar e transmitir para a Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Social e Transferéncia de Renda os dados da frequéncia escolar mensal dos
alunos beneficiarios do Programa Bolsa Escola;

IV — promover a aquisicdo e a distribuicdo de material escolar e uniforme
completo aos beneficiados pelo Programa Vida Melhor;

V — controlar e transmitir para o Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacdo - FNDE os dados da frequéncia escolar dos alunos beneficidrios do
Programa Bolsa Familia que comprovem vinculo com instituicdo educacional;

VI —articular e acompanhar as a¢Ges executadas pela Geréncia do Programa
de Salde Escolar, no que concerne a assisténcia médico-odontoldgicas e
avaliacdo nutricional, aos alunos beneficidrios do Programa Vida Melhor;

VIl — promover, mediante articulagdo com outras Subsecretarias, aulas de
reforco escolar aos alunos beneficiados pelo Programa que apresentarem
dificuldades de aprendizagem nos processos de leitura, de escrita e de
calculo, durante o ano letivo;
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VIII — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 132. A Geréncia do Programa de Saude Escolar, unidade de execucdo
diretamente subordinada a Diretoria de Assisténcia Escolar, além das
competéncias em comum definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem
como competéncias regimentais especificas:

| — propor e elaborar a programacdo anual de trabalho e normas
complementares relativas a execuc¢do do Programa de Saude Escolar;

Il — coordenar, promover a execucdo e avaliar o atendimento médico,
oftalmoldgico, odontolégico, auditivo e nutricional dos alunos matriculados
na Rede Publica de Ensino;

Il = coordenar e promover a distribuicdo dos 6culos a serem doados aos
alunos com deficiéncia visual;

IV — participar efetivamente de campanhas promovidas pela Secretaria de
Estado de Saude do Distrito Federal;

V —coordenar as acdes dos Agentes de Saude, dos Técnicos de Higiene Dental
e dos Profissionais da Medicina;

VI — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.

Art. 133. A Geréncia de Almoxarifado de Géneros Alimenticios, unidade de
execucado diretamente subordinada a Diretoria de Assisténcia Escolar, além das
competéncias comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como
competéncias regimentais especificas:

| — propor e elaborar a programacao anual de trabalho e normas
complementares relativas a execucdo dos servicos de almoxarifado de
géneros alimenticios;
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Il — conferir, atestar o recebimento e proceder a escrituracdo dos materiais e
géneros alimenticios nao pereciveis, mediante exame criterioso e certificacao
de documentacéo fiscal e de regularidade no ato da entrega/recebimento,
conforme Nota de Empenho e Contrato;

Il — solicitar a Inspetoria de Saude, a coleta de amostras de géneros
alimenticios ndo pereciveis para analise laboratorial;

IV — instruir processos de liquidacdo de aquisicdo de géneros alimenticios
ndo-pereciveis e servigos de transporte e armazenamento;

V — controlar o estoque fisico, contdbil e financeiro dos géneros alimenticios
nao pereciveis;

VI — promover a distribuicdo dos géneros alimenticios ndo pereciveis as
instituicdes educacionais publicas e conveniadas;

VIl — receber e entregar aos fornecedores Notas de Empenho referentes a
géneros alimenticios ndo pereciveis;

VIl — instruir processos de sanc¢des administrativas relativas a atrasos e
inexecucdo de fornecimento de géneros alimenticios, remetendo-os a
Diretoria de Assisténcia Escolar;

IX — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacao.

Art. 134. A Geréncia de Merenda Escolar, unidade de direcdo diretamente
subordinada a Diretoria de Assisténcia Escolar, além das competéncias comuns
definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como competéncias
regimentais especificas:

| — propor e elaborar a programacao anual de trabalho e as normas
complementares relativas a execugdo e ao controle do Programa de
Alimentacao Escolar;

Il — planejar, coordenar e promover a execucao do Programa de Alimentacao
Escolar, em articulacdo com as Diretorias Regionais de Ensino e instituicdes
educacionais, conforme as diretrizes estabelecidas pelo Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo - FNDE;
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Il = acompanhar, supervisionar e avaliar a execu¢do do Programa de
Alimentacdo Escolar, em todas as Diretorias Regionais de Ensino, em
consonancia com a legislacdo vigente, objetivando a otimizacdo das acdes;
IV — elaborar e implantar projetos de educagdo nutricional em todas as
Diretorias Regionais de Ensino, por meio da promo¢ao de a¢des nutricionais
educativas continuas;

V — consolidar a Prestacdo de Contas Anual do Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar no Distrito Federal e submeté-la a apreciacdo do CAE —
Conselho de Alimentacao Escolar;

VI — elaborar prestacdes de contas de recursos relativos a alimentacdo
escolar, recebidos de outras fontes;

VIl — elaborar relatérios sobre a gestdo dos programas de atendimento e
assisténcia alimentar aos alunos da Rede Publica de Ensino;

VIII — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 135. Ao Nucleo de Planejamento e Educacao Nutricional, unidade organica
de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de Alimentacdo Escolar,
compete:
| — planejar, elaborar e avaliar os cardadpios do Programa de Alimentacao
Escolar do Distrito Federal;

Il—executarcalculos de parametros nutricionais, com base em recomendacdes
e necessidades especificas;

lIl — planejar, orientar e sugerir a compra de alimentos;

IV — planejar e coordenar a aplicagao de testes de aceitabilidade junto aos
alunos, quando da introducao de novos alimentos ou para avaliar a aceitacao
dos carddpios praticados;

V — desenvolver projetos de educagdo alimentar e nutricional para a
comunidade escolar;
VI — elaborar carddpios especificos para alunos portadores de patologias e
deficiéncias associadas a nutri¢ao;
VIl — acompanhar e avaliar a execuc¢do de convénios, de contratos e de
acordos em sua area de atuacao;
VIII — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.
Art. 136. Ao Nucleo de Prestacdo de Contas da Alimentacdo Escolar, unidade
organica de execucgdo, diretamente subordinada a Geréncia de Alimentacdo
Escolar, compete:
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| — acompanhar as transferéncias de recursos financeiros efetuadas pelo
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao — FNDE e pela Secretaria
de Estado de Fazenda do Distrito Federal;

Il — elaborar Demonstrativo Sintético Anual da Execucdo Fisico-Financeira,
bem como relatdrios estatisticos e descritivos da sua area de competéncia;

IIl — registrar e efetuar o controle de todas as aquisicdes realizadas para a
execucdo da alimentagdo escolar;

IV — elaborar a prestagdo de contas anual da Alimentag¢ao Escolar, da forma
preconizada pela legislacdo vigente;

V — conferir, atestar o recebimento e proceder a escrituragao de gas liquefeito
de petréleo e géneros alimenticios pereciveis e semipereciveis, mediante
exame criterioso e certificacdo de documentacao fiscal e de regularidade no
ato da entrega/recebimento, conforme Nota de Empenho e Contrato;

VI — alimentar o Sistema Integrado de Gestao de Material — SIGMA, bem
como instruir documentacao fiscal para liquidacdo das despesas de géneros
alimenticios pereciveis e semipereciveis e gas liquefeito de petrdleo;

VIl — comunicar a unidade superior de vinculagdo a ocorréncia de atrasos e a
inexecucdo de fornecimento de gas e géneros alimenticios;

VIII — acompanhar e avaliar a execucdo de convénios, de contratos e de
acordos em sua area de atuacdo;

IX — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 137. A Diretoria de Sistemas de Informagdo Educacional, unidade organica
de direcdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Desenvolvimento
Educacional, além das competéncias em comum definidas no art. 171, inc. Il,
deste Regimento, tem como competéncias regimentais especificas:

| — contribuir para a melhoria dos processos de gestdo da Secretaria de
Estado de Educacdo, imprimindo mais agilidade e eficiéncia por meio do
processamento eletronico de dados referentes ao Sistema de Ensino do
Distrito Federal;

Il — definir metodologias de coleta, de andlise e de interpretacdo dos dados de
forma a oferecer subsidios para formulagdo e reformulacdo de politicas publicas;
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[l - coletar e integrar as informag&es sobre o Sistema de Ensino do Distrito Federal;

IV — coletar e integrar as informagGes da Rede Publica de Ensino do Distrito
Federal tornando os indicadores sugeridos pela Solucdo Integrada de Gestao
Escolar - SIGE acessiveis a todos os setores da Secretaria de Estado de
Educacdo, por meio de divulgacdo sistematica dos resultados;

V — planejar e organizar as atividades de assessoramento aos diversos
setores da Secretaria de Estado de Educacdo, auxiliando na construcdo do
conhecimento gerado pela avaliagdo das informacgdes;

VI — consolidar e compatibilizar procedimentos relativos as informacdes
educacionais disponibilizadas por meio eletronico;

VIl — realizar estudos, bem como desenvolver planos, programas e projetos
com vistas a subsidiar as politicas publicas e diretrizes da Secretaria de Estado
de Educacdo do Distrito Federal;

VIII — oferecer subsidio a Coordenacdo de Avaliagdo Educacional facilitando
a identificacdo de fragilidades e potencialidades do Sistema de Ensino do
Distrito Federal nas dimensdes previstas em Lei;

IX — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 138. A Geréncia de Sistemas, unidade de dire¢do diretamente subordinada
a Diretoria de Sistemas de Informacao Educacional, além das competéncias em
comum definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem como competéncias
regimentais especificas:

| — coordenar a coleta, o tratamento, a disseminagao e a troca de informacgdes
e estabelecer canais apropriados a transferéncia dessas informacdes,
atendendo a demanda da Coordenacdo de Supervisdo Institucional e Normas
de Ensino, bem como de outros setores administrativos da Secretaria de
Estado de Educacao;

Il — coletar, processar, analisar e interpretar as informacdes essenciais a
Avaliacdo Institucional de acordo com as disposicdes legais aplicaveis;

Il — monitorar os sistemas implantados e solicitar correcdes de eventuais
erros, verificando as necessidades de modificacdes, bem como sugerir
alteragdes, a fim de manté-los atualizados;
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IV — realizar consultoria e assessoria internas em tecnologias e metodologias
de desenvolvimento de sistemas de informac¢ao educacional;

V —elaborar relatério das atividades desenvolvidas no ambito da Geréncia;
VI — desempenhar outras tarefas compativeis com a sua drea de atuacao.

Art. 139. Ao Nucleo de Suporte Operacional, unidade organica de execucgao,
diretamente subordinada a Geréncia de Sistemas, compete:

| — propiciar manutengdo corretiva e evolutiva em sistemas desenvolvidos
e/ou sob a responsabilidade da Diretoria de Sistemas de Informacdo
Educacional;

Il — promover o continuo aperfeicoamento e expansao das ferramentas da SIGE;

Il — definir, em articulagdo com as unidades usudrias, os niveis de acesso aos
dados e asinformacdes dos diferentes sistemas operacionais compartilhados,
em conformidade com a politica de seguranca da informacdo estabelecida
para a Secretaria de Estado de Educacao;

IV —solicitar, quando necessaria, a atualizacdo da arquitetura de informacdes
e dos sistemas educacionais;

V — acompanhar o funcionamento de todos os sistemas educacionais,
contribuindo para solucionar problemas constatados;

VI — monitorar os ambientes de solucdo existentes, sugerindo ajustes
necessarios a preservacdao do bom funcionamento no banco de dados e nos
sistemas educacionais;

VIl —subsidiar a Coordenacao de Avaliacdo Educacional nas ages de avaliagdo

educacional, internas e externas;

VIl — elaborar relatério das atividades desenvolvidas pelo Nucleo;

IX — desempenhar outras tarefas compativeis com a sua drea de atuacgdo.
Art. 140. Ao Nucleo de Gestdo da Informacdo, unidade organica de execugdo
diretamente subordinada a Geréncia de Sistemas, compete:

| — coordenar a implantagdo, o desenvolvimento e a manuteng¢do de um
sistema de informacGes para apoiar a gestdo do uso dos recursos tecnoldgicos
na Secretaria de Estado de Educacao;

Il — sistematizar dados e informagdes para divulgacdo junto as entidades
publicas, privadas e aos diversos setores relacionados a atividade educacional,
guando autorizado pelas unidades competentes;
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IIl — apresentar, as unidades competentes, dados, indicadores e documentos
gue possam contribuir para fundamentar as andlises e as interpretagdes
necessarias a avaliacdo educacional, interna e externa;

IV — manter um processo continuo de planejamento, de execucgdo, de
acompanhamento e de controle dos sistemas de informagbes educacionais;

V — sugerir reformulag¢des evolutivas e corretivas nos sistemas visando a
qualidade das informacdes;

VI — elaborar relatério das atividades desenvolvidas pelo Nucleo;
VIl — desempenhar outras tarefas inerentes a sua area de atuacao.

Art. 141. A Geréncia de Suporte a Gestdo, unidade de direcdo diretamente
subordinada a Diretoria de Sistemas de Informacdo Educacional, além das
competéncias em comum definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem
como competéncias regimentais especificas:
| — propor agcdes de educacdo, capacitacdo e mobilizacdo gerencial em
conformidade com as diferentes areas de atuacao dos usudrios;
Il — disseminar informacGes a respeito de novos aplicativos e ferramentas
disponiveis, sugerindo treinamento e orientacdes aos usuarios;

lll — incentivar a realizacdo de cursos, congressos, semindrios, encontros,
mostras e outros eventos, ligados a tecnologia de informacao;

IV — assessorar no planejamento e na programacao de treinamentos em
sistemas de informacgao educacional necessdarios para os setores e usuarios;

V — desenvolver programas de estudos e de pesquisas necessarios ao
conhecimento da realidade e das perspectivas da educacdo a partir da
utilizacdo de indicadores, em articulacdo com as demais Geréncias da
Diretoria de Sistemas de Informacgdo Educacional;

VI —subsidiar a Coordenacao de Avaliacao Educacional nas acdes de avaliacao
educacional, internas e externas;

VIl —sistematizar metodologias de treinamento e de capacitagao institucional,
com vistas a fortalecer o processo de gestao, de planejamento estratégico e
de avaliacdo dos resultados;
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VIII — elaborar relatério das atividades desenvolvidas no ambito da Geréncia;
IX — desempenhar outras tarefas compativeis com a sua area de atuacao.

Art. 142. Ao Nucleo de Capacitacdo e Aperfeicoamento em Sistemas, unidade
organica de execucgdo, diretamente subordinada a Geréncia de Suporte a Gestdo,
compete:

| — realizar o levantamento das necessidades de treinamento;

Il — elaborar e acompanhar programas de treinamento para Gestores e
usuarios de sistemas;

Il — desenvolver propostas inovadoras para o aperfeicoamento gerencial;

IV —intensificar o aproveitamento das informacdes disponibilizadas por meio
eletronico de maneira a viabilizar a efetiva capacitacdo dos usuarios, em
todos os niveis;

V — adotar metodologias e padrdes proprios de treinamento;

VI — desenvolver materiais de treinamento personalizados especificos para
gestores e usuarios que reflitam os seus processos e papéis;

VIl — coletar informacgGes dos diversos usuarios de sistemas, com vistas a
corre¢ao, a adaptacao e a evolugao dos processos de tecnologia da informacao;

VIII — subsidiar a Coordenacdao de Avaliacdo Educacional nas acbes de
avaliacdo educacional, internas e externas;

IX — elaborar relatério das atividades desenvolvidas pelo Nucleo;
X — executar outras tarefas inerentes a sua drea de atuacao.

Art. 143. A Geréncia de Desenvolvimento e Planejamento Tecnoldgico, unidade
de direcdo diretamente subordinada a Diretoria de Sistemas de Informacao
Educacional, além das competéncias comuns definidas no art. 171, inc. lll, deste
Regimento, tem como competéncias regimentais especificas:
| —fiscalizar e monitorar as condi¢des operacionais dos sistemas de informacao
da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal;

Il — planejar e implementar um processo continuo de acompanhamento e
de controle operacional das solugdes sistémicas, mantendo a infra-estrutura
tecnoldgica em condicdes de uso;
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IIl — garantir a fidedignidade dos dados inseridos no Sistema pelos usuarios
por meio de processo continuo de acompanhamento, de monitoramento e
de controle operacional das informacdes;

IV — assegurar a coeréncia das informac¢des disponibilizadas pela
sistematizacdo de demandas/idéias/sugest&es oriundas de todos os usuarios
de forma a contribuir com a Coordenacao de Avaliagcdo Educacional;

V — adotar procedimentos de garantia da qualidade dos servicos;

VI —levantar as necessidades de desenvolvimento de novos sistemas e propor
solucdes tecnoldgicas adequadas;

VII — sugerir reformulagdes evolutivas e corretivas nos sistemas visando a
qualidade das informacgdes;

VIl — informar a Geréncia de Sistemas quando da vinculagdo, desvinculagao,
criacdo, transformacdo e extingdo de instituicdes educacionais;

IX — elaborar relatério das atividades desenvolvidas no ambito da Geréncia;

X —subsidiar a Coordenacao de Avaliacdo Educacional nas a¢des de avaliacao
educacional, internas e externas;

Xl — desempenhar outras tarefas compativeis com a sua area de atuacdo.

Art. 144. Ao Nucleo de Atendimento aos Usuarios da SIGE, unidade organica
de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de Desenvolvimento e
Planejamento Tecnoldgico, compete:

| — apoiar os usudrios na utilizacao de recursos de informatica;
Il — monitorar, coordenar e controlar a solicitacdo de atendimento técnico;

Il — coordenar o atendimento preventivo e corretivo nos equipamentos onde
esteja instalada a Solucdo Integrada de Gestdo Educacional;

IV — orientar e controlar a equipe de suporte em campo, garantindo a
gualidade das informagdes do sistema;

V —monitorar o tempo médio de atendimento de solicitacdes de servicos e a
relagdo entre os servigos planejados (or¢ados) e executados;

VI — apresentar sugestdes sobre assuntos relativos aos recursos tecnolégicos
de gestao educacional;

VIl — elaborar relatdrio das atividades desenvolvidas pelo Nucleo;

VIl — desempenhar outras tarefas compativeis com a sua area de atuacao.
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Art. 145. A Diretoria de Suporte as Instituicdes Educacionais, unidade organica
de dire¢do, diretamente subordinada a Subsecretaria de Desenvolvimento
Educacional, além das competéncias em comum definidas no artigo 171, inciso
I, deste Regimento, tem como competéncias regimentais especificas:

| — orientar, por intermédio das Diretorias Regionais de Ensino, as instituicdes
educacionais da Rede Publica de Ensino quanto aos critérios estabelecidos
para a exploracdo e para o uso de espacos publicos (cantinas comerciais,
salas, auditérios para eventos de cunho religioso, festivos e demais fins
sécio-educativos), considerando a legislacdo vigente;

Il—coordenar os procedimentos relativos a criagdo e a utilizacdo de uniformes
escolares dos alunos da Rede Publica de Ensino;

IIl — definir os procedimentos relativos a confecgdo de carteiras estudantis
para a rede publica de ensino;

IV — coordenar e controlar as atividades relacionadas a demanda de
terceirizacdo de servicos de conservacdao e de limpeza, preparagao de
refeices, prevencao de incéndios, vigilancia desarmada e monitoramento
por cameras nas instituicoes educacionais da Rede Publica de Ensino;

V — analisar e encaminhar para aprovagao a Prestacdao de Contas Anual do
Programa de Transporte Escolar;

VI — exercer outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 146. A Geréncia de Transporte Escolar, unidade de direcdo diretamente
subordinada a Diretoria de Suporte as Instituicdes Educacionais, além das
competéncias em comum definidas no art. 171, inc. lll, deste Regimento, tem
como competéncias regimentais especificas:

| — elaborar e propor a programacao anual de trabalho e normas
complementares relativas a execugdo e ao controle do Programa de
Transporte Escolar;
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Il — planejar, acompanhar e avaliar a execu¢do das ag¢des inerentes ao
Programa de Transporte Escolar;

Il —elaborar a Prestacdo de Contas Anual do Programa de Transporte Escolar;
IV — executar outras atividades inerentes a sua drea de atuacdo.

Art. 147. Ao Nucleo de Acompanhamento do Transporte Escolar, unidade
organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Transporte
Escolar, compete:

| — efetuar o cadastramento dos alunos beneficidrios, por instituicao
educacional, agrupados por etapa da Educacdo Basica e por Diretoria
Regional de Ensino;

Il — distribuir a documentacgao de identificacdo dos alunos beneficiados pelo
Programa de Transporte Escolar;

IIl — propor a capacitacdo dos profissionais envolvidos no Programa de oferta
de Transporte Escolar;

IV — efetuar os procedimentos relativos a aquisicdo mensal de Passes
Estudantis destinados aos alunos em situagao de risco e vulnerabilidade;

V — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 148. Ao Nucleo de Fiscalizacdo do Transporte Escolar, unidade organica
de execugdo diretamente subordinada a Geréncia de Transporte Escolar,
compete:

| —supervisionar as acdes referentes ao Transporte Escolar desenvolvidas nas
Diretorias Regionais de Ensino e respectivas Instituicdes Educacionais;

Il — verificar as condig¢des fisicas dos 6nibus que transportam os alunos da
Rede Publica de Ensino;

[l — verificar o cumprimento do percurso dos dnibus escolares;

IV — verificar o cumprimento das clausulas pactuadas pelas empresas de
transporte escolar contratadas pela Secretaria de Estado de Educacao;

V — notificar as empresas de transporte escolar contratadas pela Secretaria
de Estado de Educacdo, sobre o descumprimento de cldusulas contratuais;

VI — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.
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Art. 149. A Geréncia de Descentralizacdo de Recursos Financeiros as Escolas,
unidade de direcdo diretamente subordinada a Diretoria de Suporte as
Instituicdes Educacionais, além das competéncias comuns definidas no art. 171,
inc. lll, deste Regimento, tem como competéncias regimentais especificas:

| — orientar quanto a solicitacdo, utilizacdo e prestacao de contas de recursos
para Suprimento de Fundos;

Il — propor manual quanto a solicitacdo, utilizacdo e prestacdo de contas de
recursos para Suprimento de Fundos;

[l — manter o cadastro dos supridos;
IV — analisar os processos de prestacao de contas de suprimento de fundos;

V —manter em boa ordem e guarda os documentos relativos a execucdo dos
recursos de Suprimento de Fundos, para averiguagdo dos Orgdos de Controle
Interno e Externo;

VI — elaborar a planilha de distribuicdo dos valores de descentralizacdo de
recursos financeiros;

VIl — aprovar manuais de orientacdo e demais documentos necessarios
guanto aos programas de descentralizacdo de recursos financeiros em
execucao;

VIII — convalidar os documentos de solicitacdo das Unidades Executoras
guanto aos programas de descentralizacdo de recursos;

IX — acompanhar o desenvolvimento e a execugdao dos programas de
descentralizacdo de recursos;

X — orientar e controlar os prazos dos programas de descentralizacdo de
recursos;

XI — convalidar a analise da prestacdo de contas de recursos origindrios de
programas de descentralizacao;

XIl — manter em boa ordem e guarda os documentos relativos a execucdo
dos recursos oriundos dos programas de descentralizacdo de recursos, para
averiguacdo dos Orgdos de Controle Interno e Externo;

Xl — atender as solicitacGes e as recomendacdes emanadas do FNDE no que
se refere aos programas de descentralizagao de recursos, podendo, inclusive,
diligenciar junto ao mesmo;
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XIV — realizar diligéncias para sanar possiveis irregularidades/incorre¢des
na solicitacdo, na execug¢dao ou na prestacdo de contas dos programas de
descentralizacdo de recursos;

XV — propor instauragdo de Sindicancia ou Tomada de Contas Especiais,
conforme o caso, para apuragdo das irregularidades/incorrecdes na
solicitacdo, na execucdo ou na prestacdo de contas dos programas de
descentralizacdo de recursos que ndo forem sanadas.

Art. 150. Ao Nucleo de Orientacdo as UEX, unidade organica de execucdo
diretamente subordinada a Geréncia de Descentralizacdo de Recursos
Financeiros as Escolas, compete:

| — orientar e acompanhar as instituicGes educacionais quanto a criacdo, ao
funcionamento e a extincdo de entidades parceiras denominadas pessoas
juridicas de direito privado com fins ndo-econdmicos (APM, APAM, CAIXA
ESCOLAR, AADRE, outras);

Il — orientar e acompanhar as instituicdes educacionais da Rede Publica de
Ensino do Distrito Federal quanto a criacdo e ao funcionamento dos Conselhos
Escolares e dos Grémios Estudantis e/ou entidades representativas similares,
bem como esclarecer sobre os procedimentos para a extingdo dos mesmos,
guando necessario;

Il — acompanhar e orientar as instituicdes educacionais da rede publica de
ensino do Distrito Federal quanto a utilizacdo dos recursos provenientes dos
programas de descentralizacdo de recursos financeiros;

IV — elaborar e submeter a apreciacdo superior, manual de orientacdo e
demais documentos necessarios quanto aos programas de descentralizagao
de recursos financeiros;

V — realizar reunides com os coordenadores das Diretorias Regionais
de Ensino responsdveis pelo controle dos recursos do Programa de
Descentralizacdo Administrativo-Financeira - PDAF, a fim de orientar, instruir,
repassar os valores dos recursos de cada instituicdo educacional e distribuir
por meio magnético ou grafico a apostila do Manual de Orientagdes do PDAF
devidamente atualizado;

VI — orientar as UEx e acompanhar a aplicagdo dos recursos;

VIl — atender e orientar ao longo do exercicio, individualmente aos diretores
das instituicdes educacionais, membros da diretoria da UEx, bem como os
representantes das DRE ‘s (em casos especificos), a fim de esclarecer e sanar
duvidas ou problemas que surgirem no periodo de concessao, execugao e
preparacdo da prestacao de contas;
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VIII — instruir os pedidos de liberacdo de recursos dos programas de
descentralizagao formulados pelas UEx para convalidagao pela Geréncia;

IX — analisar as prestacdes de contas para convalidacdo da analise pela
Geréncia;
X — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 151. Ao Nucleo de Controle e Acompanhamento dos Recursos Federais,
unidade organica de execugdo diretamente subordinada a Geréncia de
Descentralizagdo de Recursos Financeiros as Escolas, compete:

| — diligenciar junto ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao
- FNDE para que disponibilize os formuldrios de recadastramento das
instituices educacionais passiveis de atendimento no exercicio, bem como
o sistema PDDENET, para que seja realizado o recadastramento;

Il — receber e analisar a documentacdo das instituicdes educacionais que
serdo atendidas pelo Programa Dinheiro Direto na Escola;

Il - orientar o recadastramento das instituicdes educacionais publicas
passiveis de atendimento pelo Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE/
FNDE no exercicio;

IV — realizar diligéncias para sanar possiveis irregularidades ou incorre¢des
na documentacdo de recadastramento das instituicdes educacionais que
serdo atendidas pelo Programa Dinheiro Direto na Escola;

V — diligenciar junto ao FNDE para que disponibilize a listagem geral dos
valores a serem repassados as instituicdes educacionais no exercicio;

VI — acompanhar a execugdo fisico-financeira dos recursos que forem
repassados as instituicdes educacionais pelo PDDE/FNDE no exercicio;

VIl — controlar os prazos para execugao e prestacdao de contas;
VIII — analisar a prestacdo de contas dos recursos repassados as instituicdes
educacionais a conta do PDDE;

IX — elaborar e encaminhar memorandos as Diretorias Regionais de Ensino,
com vistas as instituicdes educacionais, quando forem detectadas incorrecées
ou irregularidades nos documentos de prestacao de contas dos recursos;

X — instruir e encaminhar para a Geréncia de Patrimonio os processos de
incorporagao de bens permanentes adquiridos com recursos do programa;

XI — controlar e registrar o fluxo dos processos de prestacdo de contas, bem
como, dos processos de incorporacdo de bens permanentes adquiridos com
recursos federais;
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XIl — elaborar e alimentar planilha onde sdo consolidadas as informacgdes
relativas as presta¢des de contas dos recursos repassados as instituicdes
educacionais em quadro sintético, de acordo com o disposto nas normas do
Programa Dinheiro Direto na Escola e submeter a aprovacdo do FNDE;

XIll — submeter a Geréncia, para aprova¢do e remessa ao Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educacdo - FNDE, o “Demonstrativo Consolidado
da Execucdo Fisico-Financeira das Unidades Executoras Préprias” e (se for
o caso) “Relacdo de Unidades Executoras Préprias (UEx) Inadimplentes com
Prestacdo de Contas”;

XIV — manter sob sua guarda, em boa ordem, os documentos relativos a
execucgao dos recursos oriundos dos programas federais, para auditoria pelos
Orgaos de Controle Interno e Externo;

XV — controlar o tramite dos documentos inerentes ao programa.

Art. 152. Ao Nucleo de Acompanhamento dos Recursos Distritais unidade
organica de execucdo diretamente subordinada a Geréncia de Descentralizacao
de Recursos Financeiros as Escolas, compete:

| — acompanhar a boa execugdo dos recursos repassados as instituicdes
educacionais por meio do Programa de Descentralizacdo Administrativa e
Financeira para Apoio as Instituicdes Educacionais e as Diretorias Regionais
de Ensino da Rede Publica de Ensino (PDAF), conforme normas prdprias;

Il — elaborar planilha por DRE com os valores a serem repassados as
instituicGes educacionais no exercicio seguinte, submetendo-a a apreciacao
da Geréncia visando publicacdo de Portaria;

Il — elaborar planilha de distribui¢cao dos recursos do PDAF;
IV — analisar os documentos de solicitacdo dos recursos do PDAF;

V — elaborar e alimentar planilha onde s3o registrados os processos de
solicitacdo encaminhados a Geréncia de Execucdo Financeira;

VI—acompanhar a liberacdo dos recursos distritais e controlar os prazos para
apresentagao das prestacdes de contas;

VIl — validar a analise dos documentos quanto a prestacdo de contas dos
recursos do PDAF encaminhada pelas UEXx;

VIII — instruir e encaminhar para a Geréncia de Patrimdnio os processos de
incorporacao de bens permanentes adquiridos com recursos do PDAF;

IX — controlar e registrar o fluxo dos processos de prestacao de contas, bem
como, os processos de incorporacao de bens permanentes adquiridos com
os recursos distritais;
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X — instruir processos referentes a irregularidades observadas na aplicacdo
de recursos distritais dando-lhes o encaminhamento necessario;

Xl — manter sob sua guarda, em boa ordem, os documentos relativos a
execucdo dos recursos distritais, para auditoria pelos Orgdos de Controle
Interno e Externo;

XIl — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 153. A Diretoria do Censo Escolar, unidade organica de dire¢cdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Desenvolvimento Educacional, além das
competéncias comuns definidas no art. 171, inc. ll, deste Regimento, tem como
competéncias regimentais especificas:

| — propor, com base nos subsidios provenientes da Geréncia de Estatistica,
formulagdo de politicas publicas, submetendo-as a apreciacdo da
Subsecretaria de Desenvolvimento Educacional;

Il — coordenar a politica e o tratamento das informacgbes estatistico-
educacionais produzidas a partir de dados coletados por meio do Censo
WEB, Censo complementar e avaliagdes internas e externas;

Il — propor, planejar, programar e coordenar, com vistas a melhoria da
gualidade e equidade, acbes voltadas a producdo de dados estatisticos e
avaliativos da educacdo basica do sistema de ensino do Distrito Federal;

IV — propor, planejar, programar e coordenar a disseminacdo dos dados
estatisticos educacionais do Distrito Federal;

V — subsidiar a realizacdo de estudos e pesquisas para a expansdo e o
aperfeicoamento da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal;

VI — propor a publicacdo de cadernos, boletins e resultados de estudos
realizados, prestando informacdes aos drgdos interessados;

VIl — supervisionar as acdes inerentes ao censo escolar;

VIII - manter sob sua guarda os bancos de dados referentes ao Censo Escolar
e subsidiar a Coordenacdo de Avaliacdo Educacional quanto as avaliacGes
internas e externas;

IX — prestar orientacdo técnica no seu ambito de atuacao.
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Art. 154. A Geréncia de Estatistica, unidade de dire¢cdo diretamente subordinada
a Diretoria do Censo Escolar, além das competéncias comuns definidas no art.
171, inc. lll, deste Regimento, tem como competéncias regimentais especificas:

| — subsidiar com dados estatisticos, produzidos a partir do censo escolar, a
formulacdo e a implementacdo das politicas publicas de Educacao;

Il — coordenar e executar a¢Oes voltadas a producdo de dados estatisticos da
educacao bdasica do Sistema de Ensino do Distrito Federal;

Il — coordenar a elaboracdo de sinopses estatisticas relativas ao Sistema de
Ensino do Distrito Federal;

IV — coordenar a elaboracao de sinopses estatisticas a partir dos resultados
das avaliacGes;

V — subsidiar a dissemina¢do das informacgGes educacionais (oferecendo
suporte a divulgacao de resultados e produtos dos sistemas de avaliacdo e
de indicadores de estatisticas educacionais);

VI — propor capacitacdo dos agentes que coordenardo o processo censitario
das escolas vinculadas ao Sistema de Ensino do Distrito Federal;

VIl — coordenar, com vistas ao fornecimento de dados estatisticos ao INEP,
as acbes inerentes ao censo escolar, inclusive via web: digitacdo, critica
visual, verificacdo de consisténcia das informacdes, criticas cruzadas, entre
outros procedimentos que possam garantir a fidedignidade das informacdes
prestadas por todas as instituigdes educacionais do Sistema de Ensino;

VIl —acompanhar e controlar toda a execu¢do do processo censitario;

IX — zelar pelo cumprimento dos prazos e das normas estabelecidos pelo
INEP e pela SEDF;

X — prestar orientagdo técnica no seu ambito de atuacao.

Art. 155. Ao Nucleo do Censo Educacional, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Estatistica, compete:

| — executar ac¢des voltadas a producdo de dados estatisticos da educacao
basica no sistema de ensino do Distrito Federal, por meio do censo web e de
coletas complementares;
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Il — executar as agdes inerentes ao censo escolar, inclusive via web: digitacao,
critica visual, verificacdao de consisténcia das informacdes, criticas cruzadas,
entre outros procedimentos que possam garantir a fidedignidade das
informacdGes prestadas por todas as instituicdes educacionais do Sistema de
Ensino;

lIl — zelar pela fidedignidade e pela consisténcia das informacées prestadas
no censo escolar.

Art. 156. Ao Nucleo de Disseminacdo de Informacgdes e Estatisticas Educacionais,
unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Estatistica, compete:

| — executar disseminacdo das informacgGes educacionais, conforme politica
estabelecida no @mbito da Subsecretaria de Desenvolvimento Educacional;

Il — oferecer divulgacdo de resultados e produtos por meio digital e/ou
impresso, quando autorizado;

Il — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 157. Ao Nucleo de Tratamento de Informacgdes e Estatisticas Educacionais,
unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Estatistica, compete:

| — dar tratamento estatistico-educacional aos dados coletados por meio do
Censo-WEB;

Il —elaborar sinopses estatisticas dos dados observados no Sistema de Ensino
do Distrito Federal a partir do censo educacional e das avalia¢des internas e
externas.

Art. 158. Ao Nucleo de Suporte Tecnoldgico ao Censo Escolar, unidade organica
de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Estatistica, compete:

| — subsidiar o planejamento e a implementacdo de estratégias e de solugdes
de tecnologia da informacao especificas para o Censo Escolar;

Il — executar a politica de seguranga da informagdo, no ambito da Diretoria
do Censo Escolar;

Il — sugerir a adocdao de metodologia de desenvolvimento de sistemas e
coordenar a prospeccdo de novas tecnologias de informacdo e comunicacado
no ambito da Diretoria do Censo Escolar;

IV — promover ac¢des visando garantir a disponibilidade, a qualidade e
a confiabilidade dos processos, produtos e servicos de tecnologia da
informacdo, no ambito da Diretoria do Censo Escolar;
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V —acompanhar o desenvolvimento, a manutencdo e o suporte aos sistemas
informatizados e ao banco de dados da Diretoria do Censo Escolar, bem
como administrar os recursos de informacao e informatica de suas Geréncias
e Nucleos;

VI —zelar para que os produtos e servicos relativos a tecnologia da informacao
sejam conduzidos de acordo com a legislacao pertinente;

VIl — assessorar e oferecer o suporte técnico e operacional necessario ao
adequado funcionamento dos sistemas informatizados da Diretoria do Censo
Escolar e da Geréncia de Estatistica;

X — prestar orientagdo técnica no seu ambito de atuacgao.

CAPITULO XVI
Das Diretorias Regionais de Ensino

Art. 159. As Diretorias Regionais de Ensino (DREs), unidades organicas de
natureza local, subordinadas diretamente a Secretaria de Estado de Educacdo,
além das competéncias comuns estabelecidas no art, 171, inciso Il, deste
Regimento, tém como competéncias regimentais especificas:

| — a interlocugdo entre a administracdo central da SEDF e as instituicdes
educacionais integrantes da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal,
com vistas a assegurar a plena consolidacdo e execuc¢do do Plano de Gestao
Compartilhada em suas diversas vertentes, especialmente o Programa de
Descentralizagcdo Orgcamentaria e Financeira (PDAF);

Il — a coordenacdo e a supervisdo das instituicdes educacionais que lhes sao
jurisdicionadas, de forma a permitir a efetiva satisfacdo da sociedade pelas
demandas de educacgdo publica e o regular e satisfatério funcionamento e
manutencao das instituicdes que respondem pela sua oferta;

Il — cumprir e fazer cumprir a legislacdo educacional em vigor, assim como as
normas emanadas pela Secretaria de Estado de Educagao;

IV — operacionalizar a proposta curricular da SEDF;

V—coordenar, orientar e supervisionaras acoes pedagdgicas e administrativas,
no ambito das propostas pedagdgicas das instituicdes educacionais em sua
area de abrangéncia;
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VI—elaborar, o Programa Anual de Trabalho da DRE, obedecendo as Diretrizes
do Plano de Educacao;

VIl — envidar esfor¢os para garantir a qualidade da educacao;
VIII — assegurar a prestacdo dos servicos de assisténcia ao aluno;

IX — prover e/ou propor intercomplementaridade de recursos humanos,
fisicos e materiais, entre as instituicdes educacionais e comunidade;

X — repassar orientagdes encaminhadas pela SEDF a todas as unidades
subordinadas;

XI —supervisionar as atividades desenvolvidas no ambito da DRE;

Xll — identificar disfungdes, na DRE e/ou instituicbes educacionais, e criar
mecanismos para corrigi-las;

XIIl — estimular as instituicGes educacionais a criarem condic¢des satisfatdrias
de atendimento ao aluno;

XIV —garantir o cumprimento dos dias letivos e das horas-aula, estabelecidos
pela legislacdo vigente;

XV — supervisionar a execucdo de projetos pedagdgicos, nas areas de
promocoes artisticas, cientificas culturais e esportivas;

XVI — coordenar promocgdes e eventos na sua area de abrangéncia;

XVII — promover a execugao de programas e projetos da area educacional;

XVIII — implementar, juntamente com as instituicbes educacionais, a
estratégia de matricula, com base nas diretrizes do documento emanado da
Subsecretaria de Gestdo Pedagodgica e Inclusdo Educacional;

XIX — garantir o cumprimento do Calendario Escolar;

XX — propor e acompanhar a celebracdo de convénios, termos, contratos ou
acordos com outras entidades;

XXI — constituir e designar comissdes e grupos de trabalhos;
XXII — propor nomeacdes de ocupantes para cargo em comissao;

XXIIl — designar substitutos eventuais dos servidores ocupantes de cargo em
comissao, nos termos da legislacao vigente;

XXIV — promover a apuracao de irregularidades e de responsabilidades;

XXV —encaminhar a Secretaria de Estado de Educacgao, os atos administrativos

praticados, inclusive pelos Diretores das instituicdes educacionais, para fins
de publicacdo no Didrio Oficial do Distrito Federal;
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XXVI — cumprir as a¢cdes administrativas de acordo com a legislacdo vigente;

XXVII—disponibilizar dados, informacdes, processos e quaisquer informacgdes
referentes as instituicdes educacionais no ambito da DRE;

XXVIIl — orientar e acompanhar as atividades das instituicdes educacionais
vinculadas a DRE;

XXIX— submeter a avaliacdo pelas Geréncias da Diretoria do Desporto
Escolar e Educacgdo Fisica, projetos inovadores sugeridos pelas instituicdes
educacionais vinculadas a DRE;

XXX — estimular a pratica desportiva como forma de inclusdo social e
prevenc¢do ao consumo de drogas e contato com a violéncia.

Art. 160. Compete ao Nucleo de Monitoramento Pedagdgico:

| — subsidiar a elaboracdo e/ou reformulagdo das Propostas Pedagdgicas das
instituicdes educacionais;

Il — acompanhar e avaliar as Propostas Pedagodgicas das instituicdes
educacionais, objetivando auxiliar na elaboracdo de estratégias pedagdgicas
gue atendam as necessidades da comunidade escolar;

Ill — oportunizar o intercAmbio entre as instituicdes educacionais por meio de
acoes pedagdgicas significativas, que auxiliem na construcdo do sucesso escolar;

IV — monitorar e avaliar o ensino e a aprendizagem das institui¢cdes
educacionais vinculadas;

V — articular a¢cOes pedagdgicas entre professores, coordenadores, equipes
de Direcdo e DRE, assegurando o fluxo de informacdes;

VI — propor intervencdes pedagdgicas de forma a melhorar o rendimento
para promover o sucesso escolar dos alunos;

VIl — oferecer aos alunos com dificuldades de aprendizagem, condicGes
necessarias ao pleno desenvolvimento do seu potencial;

VIII—estimular, orientar e acompanhar o trabalho docente na implementacao
das Orientag@es Curriculares da Educagdo Basica das instituicbes educacionais
da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, por meio de pesquisas, de
estudos individuais e em equipe e de oficinas pedagdgicas locais;
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IX — promover e/ou participar de cursos, de palestras, de seminarios, de
oficinas e de encontros relacionados ao fazer pedagodgico;

X — divulgar e incentivar a participacdo dos professores em todas as acdes
pedagdgicas promovidas pela unidade escolar, pela DRE e pela Subsecretaria
de Gestdo Pedagdgica e Inclusdo Educacional, inclusive formacgdo continuada;

XI — executar as atividades de coordenacao pedagdgica regional;

Xl — propor alteragdes curriculares em todas as etapas e modalidades da
educacao basica, em conformidade com a realidade da comunidade escolar;

XIIl — orientar os professores recém-nomeados e recém contratados quanto
ao desenvolvimento da Proposta Pedagodgica;

XIV — acompanhar a implementacao das estratégias interventivas para
sanar os problemas de baixo rendimento, evasdo escolar e repeténcia nas
instituicdes educacionais vinculadas a DRE;

XV — receber, encaminhar e acompanhar estagiarios de Ensino superior;

XVI —incentivar e orientar a implantacdo de laboratérios, bibliotecas e salas
de leitura;

XVII — orientar e acompanhar a escolha do livro didatico;

XVIIl — coordenar e acompanhar as acdes especificas dos Orientadores
Pedagodgicos;

XIX — orientar e acompanhar as a¢des desenvolvidas pelas Equipes de
Atendimento/Apoio a Aprendizagem e Professoras Itinerantes;

XX — subsidiar a pratica pedagdgica para atender alunos de inclusdo ou com
necessidades educativas especiais;
XXI — fomentar o estudo e as discussdes pedagdgicas visando a formacao

em servico, tais como, legislacdo, curriculo e temas significativos nas
coordenacdes coletivas intermediarias;

XXII — acompanhar, in loco, o trabalho pedagdégico desenvolvido nas
instituicdes educacionais.
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Art. 161. Ao Nucleo de Apoio Escolar, unidade organica de execucao diretamente
vinculada a Diretoria Regional de Ensino, compete:

|—-orientar,acompanhar e avaliarasagdes desenvolvidas nas areas de alimentacao
escolar, saude escolar e apoio institucional, visando o bem estar do aluno;

Il — elaborar o Plano de Distribuicdo de Géneros Alimenticios da Alimentagdo
Escolar;

Il —supervisionar, orientar e avaliar os responsaveis pela Alimentacdo Escolar
e os merendeiros sobre a utilizacdo correta dos géneros alimenticios, como
também a higieniza¢do da cantina, seus utensilios e depdsito;

IV — realizar visitas periddicas as instituicdes educacionais, a fim de detectar
problemas relacionados com a alimentacdo escolar, apontando solugdes;

V — receber e conferir, mensal e trimestralmente, a documentagao de
Alimentacao Escolar;

VI — prestar contas junto a Geréncia de Alimentacdo Escolar - GAE;

VIl — elaborar relatdrios e levantamento de dados relativos a execugdo e
avaliacdo do Programa de Apoio Escolar - PAE;

VIIl —acompanhar as atividades das cantinas comerciais;

IX — promover e/ou participar de atividades relacionadas a educagdo em
saude e alimentacdo tais como, cursos, palestras oficinas e encontros;

X - coordenar as elei¢des regionais do Conselho Escolar;

XI — supervisionar e encaminhar os alunos para acompanhamento médico,
bem como orientar o professor quanto a identificagcdo prévia de déficit visual
apresentado pelo aluno;

Xll—agendareacompanharosalunos as consultas odontolégicas e oftalmoldgicas;
Xl — aplicar o Teste de Acuidade Visual (TAV);

XIV —receber e encaminhar receitas oftalmoldgicas e supervisionar a entrega
de d6culos para os alunos;

XV —realizar triagem e aplicacdo de flior nos alunos;
XVI — atender de forma curativa os alunos nas clinicas odontoldgicas;

XVIl — participar de cursos, de congressos e de eventos dentro das
especialidades: bucal e oftalmoldgica.
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Art. 162. Ao Nucleo de Recursos Humanos, unidade organica de execucdo
diretamente vinculada a Diretoria Regional de Ensino, compete:

| — disponibilizar recursos humanos e administrativos, com o intuito de
garantir o pleno funcionamento das instituicdes educacionais;

Il — orientar e informar sobre legislacdo e documentacdo referentes as
carreiras de Magistério e Assisténcia;

Il — organizar e manter cadastro setorial de servidores;

IV — emitir certidGes e prestar informagbes sobre a vida funcional dos
servidores;

V — administrar os recursos humanos da DRE;

VI — modular, lotar e movimentar pessoal das Carreiras: Magistério e
Assisténcia;

VIl — proceder a movimentacdo de servidores, suprindo as caréncias
existentes, de acordo com a legislacdo vigente;

VIl — proceder a convocacao e a contratacao de professores substitutos para
suprimento de caréncias provisérias;

IX — controlar movimentagao dos professores substitutos;

X — receber, encaminhar e controlar os documentos relativos a progressao
dos servidores da Secretaria de Estado de Educacdo, em conformidade com
o Plano de Carreira de cada segmento;

Xl — manter o sistema quanto ao controle, inclusdo e exclusao de vale
transporte dos servidores efetivos e substitutos;

XIl — distribuir o vale transporte;
XIIl — coordenar a prestacao de contas relativa ao vale transporte;

XIV — supervisionar o processo de avaliacdo de desempenho no estagio
probatdrio, para efetivagado do cargo;

XV —supervisionar o processo de avaliacdo de desempenho funcional, para a
progressdo por merecimento;

XVI — orientar, controlar e avaliar os procedimentos relativos a Progressao
Funcional;
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XVII — coordenar o levantamento de necessidades e o encaminhamento de
servidores para atividades de capacita¢do e desenvolvimento;

XVIII — instruir processos relativos a direitos e deveres dos servidores;

XIX—receber e conferir folhas de frequéncia dos servidores e substitutos, bem
como a prévia de pagamento, verificando todas as informagdes necessarias
para gerar o pagamento;

XX — orientar, coordenar e controlar o recebimento dos procedimentos
emitidos pelas instituicdes educacionais para a formalizacao da folha de
pagamento;

XXI — controlar a distribuicdo e o recolhimento da documentac¢do geradora
da folha de pagamento;

XXII - remeter a Diretoria de Administracdo de Pessoas, o relatério gerado no
Sistema de Frequéncia para a elaboragao da folha de pagamento;

XXIII — receber as solicitagdes e adotar os procedimentos correspondentes
para a reposicao de pagamento dos servidores;

XXIV — receber e encaminhar atestados médicos a Geréncia de Atencdo a
Saude do Servidor;

XXV —recebereencaminharformuldrios préprios dos documentos pertinentes
as solicitacdes dos auxilios e beneficios assegurados aos servidores como
auxilio-creche, auxilio natalidade;

XXVI — elaborar e controlar escalas de férias regulamentares e registrar as
devidas alterac¢des, de acordo com a legislacao vigente;

XXVIlI — receber solicitagdes, controlar e acompanhar escalas de licenga
prémio por assiduidade (LPA) dos servidores em suas respectivas lotagoes;

XXVIII — acompanhar e comunicar aos interessados as publicagdes de
concessao de LPA;

XXIX — orientar e controlar o cumprimento de normas sobre provimento e
vacancia de pessoal;

XXX — manter controle dos cargos permanentes e em comissdo, vagos ou
ocupados, bem como dos seus substitutos eventuais;

XXXI — digitar todas as ocorréncias do més no Sistema Integrado de Gestdo
de Recursos Humanos - SIGRH.
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Art. 163. Ao Nucleo de Material, Patrimonio e Servicos, unidade organica de
execucdo diretamente subordinada a Diretoria Regional de Ensino, compete:

| —promover arealiza¢do de servigos de manutencao e reparos nas instalagoes
fisicas da DRE e suas unidades de ensino;

Il — distribuir material de consumo e permanente;
Il — controlar os bens patrimoniais;

IV — manter comissdo de patrimdnio para realizar inventdrio, no intuito de
identificar a existéncia de material inservivel, obsoleto ou irrecuperavel ou
auséncia de bens;

V — solicitar materiais de consumo e permanentes conforme necessidades
das instituicdes educacionais;

VI — controlar os bens patrimoniais da DRE;

VIl — adotar e divulgar medidas de seguranca e de conservacao de bens
patrimoniais a suas vinculadas;

VIl — realizar controle das faturas de dgua, de energia e de telefone;
IX — controlar estoque de material no Almoxarifado da DRE;

X — elaborar balancetes de entrada e de saida de material;

XI — orientar e controlar o cumprimento das normas patrimoniais;

XIl — controlar as atividades de transporte dos servidores da DRE para
encontros e reunides;

XIll — encaminhar as solicitacdes de reparos dos veiculos;

XIV — comunicar a ocorréncia com veiculos;

XV — manter cadastro de condutores de veiculos;

XVI — controlar o abastecimento e o consumo de combustiveis e autopecas;

XVII — executar a limpeza das dreas internas das instituicdes educacionais,
bem como a higienizacdo das caixas d’agua;

XVIII — controlar a execugao local de contratos celebrados entre a SEDF e
empresas contratadas, em conformidade com disposicées estabelecidas pela
Unidade de Administragao Geral;
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XIX — controlar a entrada e saida de pessoas e materiais em geral, nas areas
e dependéncias da DRE;

XX —inspecionar dispositivos de seguranca contra sinistros.

Art. 164. Ao Nucleo de Planejamento e Controle, unidade organica de execu¢ao
diretamente subordinada a Diretoria Regional de Ensino, compete:

| — orientar as instituicdes educacionais quanto a legislacdo educacional e a
escrituracao escolar;

Il — coordenar a operacionalizacdo da estratégia de matricula;
IIl — supervisionar o trabalho das secretarias escolares;

IV — atender a comunidade no intuito de dirimir as duvidas e dificuldades
guanto a matricula de alunos nas instituicdes educacionais;

V — orientar a secretaria escolar quanto ao preenchimento de documentos
escolares;

VI — distribuir materiais de escrituracdo escolar;

VIl — orientar, acompanhar e executar junto as instituices educacionais o
Censo Escolar;

VIl — encaminhar e acompanhar o cumprimento do Calenddrio Escolar;
IX —acompanhar o fluxo escolar mensal das instituicdes educacionais;

X — incluir alunos com necessidades educacionais especiais, fazendo as
reducdes necessarias e permitidas pela legislacdo vigente;

Xl — coordenar a coleta e divulgacdo de dados estatisticos das instituicdes
educacionais vinculadas a DRE;

XIl — coordenar e orientar a elaboracao do Plano de Manutencao, Construcao
e Reforma das instituicdes educacionais.
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Art. 165 — Compete ao Nucleo de Desporto Escolar e Integracdao Comunitdria:

| - promover a integragdo entre escola e comunidade, colaborando com ac¢des
extracurriculares que complementem o processo de ensino e aprendizagem
dos alunos;

Il - propor, executar e coordenar a realizagdo de exposicOes, festivais e demais
promogoes educativas, artisticas, esportivas, cientificas e culturais;

Il — acompanhar o desenvolvimento das diversas modalidades esportivas
nas instituicdes de ensino, sugerindo a Geréncia de Técnicas Desportivas a
indicacdo de escolas para representar o Distrito Federal em Jogos Escolares;

IV — supervisionar o cumprimento do curriculo de Educacao Fisica emanado
da Diretoria de Desporto Escolar e Educacao Fisica;

V — coordenar a execugdao do Programa Escola Comunidade, através dos
Centros de Iniciagdo Desportiva (CID) e da realizacdo da Ginastica nas
Quadras;

VI - encaminhar a Diretoria do Desporto Escolar e Educacdo Fisica o
levantamento de necessidades de material técnico pedagdgico na area da
educacao fisica e do desporto escolar;

VII — distribuir o material técnico-pedagdgico as instituicdes educacionais e
aos CID’s em conformidade com as orienta¢des da Diretoria do Desporto
Escolar e Educacao Fisica e acompanhar sua utilizagao;

VIII — consolidar e encaminhar a Geréncia de Técnicas Desportivas as
indicacOes de atletas para participacao no Projeto Geracao Campes3;

IX — submeter a avaliacdo pelas Geréncias da Diretoria do Desporto
Escolar e Educacgédo Fisica, projetos inovadores sugeridos pelas instituicdes
educacionais vinculadas a DRE;

X —estimular a pratica desportiva como forma de inclusdo social e prevencado
ao consumo de drogas e contato com a violéncia;

Xl — executar o Programa Vida Melhor, no que tange as incumbéncias
da Secretaria de Estado de Educacdo, visando atendimento as familias
beneficiadas pelo programa Bolsa Escola;

XIl — executar a distribuicdo de material escolar e uniforme completo aos
alunos beneficiados pelo Programa Vida Melhor;
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XIII - distribuir passes estudantis as unidades de ensino rural;

XIV - receber, conferir e encaminhar a Geréncia de Transporte Escolar a
prestacao de contas dos passes estudantis distribuidos;

XV — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Art. 166 — Compete ao Nucleo Financeiro:

| - auxiliar as instituicdes educacionais a constituir, legalmente, as unidades
executoras como Caixa Escolar, Associacdes de Pais, Alunos e Mestres - APAM
e Associacgoes de Pais e Mestres - APM;

Il - orientar as instituicdes educacionais quanto a aplicagdo dos recursos
financeiros repassados as Unidades Executoras na aquisicdo de material de
consumo permanente e servigos de terceiros;

IIl — analisar as solicitacdes de liberagdo de recursos do PDAF;

IV - receber das Unidades Executoras vinculadas as instituicGes educacionais,
documentacao pleiteando recursos do Programa Dinheiro Direto na Escola,
proceder a sua andlise e encaminha-la ao Nucleo de Acompanhamento e
Controle dos Recursos Federais;

V —orientar as instituicdes educacionais e as respectivas Unidades Executoras
no preenchimento dos formuldrios de recadastramento, bem como na
utilizagdo do sistema PDDENET disponibilizado pelo FNDE;

VI - coordenar a prestacdo de contas do Programa de Descentralizacao de
Recursos Financeiros —PDRF, do Programa de Descentralizacdao Administrativa
e Financeira para Apoio as Instituicdes Educacionais e as Diretorias Regionais
de Ensino da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal - PDAF e do Programa
Dinheiro Direto na Escola - PDDE;

VII - orientar as Unidades Executoras quanto a entrega de Relacdo Anual de
Informagdes Sociais — RAIS, Declaracao Integrada de Informagées Econdmico-
Fiscais da Pessoa Juridica — DIPJ e outras obrigacdes legais/fiscais;

VIII — diligenciar as Unidades Executoras, quando forem detectadas
incorre¢des e/ou irregularidades nos documentos de solicitacdo e prestacdo
de contas dos recursos federais ou distritais;
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IX — autuar e encaminhar ao Nucleo de Controle e Acompanhamento dos
Recursos Distritais os processos de incorporacdo de bens permanentes
adquiridos com recursos distritais;

X — autuar e encaminhar ao Nucleo de Controle e Acompanhamento dos
Recursos Federais os processos de incorporacdao de bens permanentes
adquiridos com recursos federais;

Xl - elaborar e alimentar controle onde sdo registrados os processos de
prestacao de contas, bem como, os processos de incorporacao de bens
permanentes adquiridos com os recursos federais e distritais, acompanhando
sua tramitagao;

XII - autuar processos referentes a irregularidades observadas na aplicagao
de recursos federais ou distritais dando-lhes o encaminhamento necessario;

XIll — controlar os prazos para execugdo e prestacdo de contas relativas aos
recursos federais e distritais;

XIV - manter sob sua guarda, em boa ordem, os documentos relativos a
execucdo dos recursos federais e distritais, para auditoria pelos Orgdos de
Controle Interno e Externo;

XV- fornecer subsidios ao Nucleo de Controle e Acompanhamento dos
Recursos Federais para elaboracdo do “Demonstrativo Consolidado da
Execugdo Fisico-Financeira das Unidades Executoras Préprias” e (se for o
caso) “Relacdo de Unidades Executoras Proprias (UEx) Inadimplentes com
Prestacdo de Contas”, a serem encaminhados ao FNDE;

XVI — executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 167 - Integram, ainda, as Diretorias Regionais de Ensino, os seguintes
mecanismos administrativos de natureza técnico-operacional, com as
competéncias respectivamente indicadas:

| — Comissao Regional de Sindicancia:

a) apurar procedimentos sindicantes referentes a acidentes em servico,
doenca profissional, irregularidades e danos ao patrimonio no ambito da
DRE;

b) atender a servidores e particulares que procuram esclarecimentos
referentes a legislacao;

¢) apurar denuncias de irregularidades disciplinares cometidas por
servidores no ambito da DRE.
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Il = Ouvidoria:

a) atender a comunidade escolar em suas duvidas, reclamacdes e
denuncias, adotando providéncias necessarias

Il — Coordenacdo de Processamento de Dados (CPD):
a) promover o desenvolvimento operacional das atividades que envolvem
a informatica;
b) oferecer suporte quanto a hardware e software pertencentes ao
patriménio da DRE e instituicdes educacionais vinculadas;
c) gerenciar os servicos de rede e internet no dmbito da DRE.

IV - Expediente:

a) proporcionar a comunicacdo eficiente, agilizando o fluxo de
correspondéncias entre a DRE, as instituicdes educacionais, demais 6rgaos
do Governo do Distrito Federal e outras institui¢des;

b) coordenar as atividades do sistema de protocolo;
c) receber, processar distribuir, arquivar e desarquivar documentos;
d) redigir, revisar, digitar e expedir documentos internos e externos da DRE.

CAPITULOD XVII
Das Instituicoes Educacionais

Art. 168. As competéncias regimentais das instituicdes educacionais sdo aquelas
dispostas no Regimento Escolar aprovado pela Ordem de Servico n? 63, de
19 de junho de 2006, da entdo Subsecretaria de Planejamento e de Inspecao
do Ensino, ou em outra norma regimental que o suceder, bem como em atos
especificos dos érgaos oficiais do Sistema de Ensino do Distrito Federal.
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CAPITULD XVIII
Do Org3do Colegiado Vinculado

Art. 169. O Conselho de Educacdo do Distrito Federal (CEDF), drgdo consultivo-
normativo de deliberacdo coletiva e de assessoramento superior a Secretaria
de Educacgao, incumbido de estabelecer normas e diretrizes para o Sistema de
Ensino do Distrito Federal, com as atribuicbes e composicdo definidas em lei,
terd seus membros nomeados pelo Governador do Distrito Federal, escolhidos
entre pessoas de notdério saber e experiéncia em educacdo, que representem os
diversos niveis de ensino, o magistério publico e o particular no Distrito Federal.

Art. 170. As competéncias, estrutura, atribuicdes dos conselheiros e demais
disposicOes relativas ao funcionamento do CEDF sdo estabelecidas em regimento
interno préprio, proposto por seu Presidente e aprovado pelo Secretario de
Estado de Educacao.

Subtitulo Il
Das competéncias regimentais comuns

Art. 171. Constituem competéncias regimentais comuns as unidades integrantes
da estrutura administrativa basica e suas respectivas subdivisdes:

| — das Subsecretarias, das Coordenagdes e da Unidade de Administracao
Geral:
a) assessorar o Secretdrio de Estado de Educacdo nos assuntos de sua area
de atuacdo;
b) planejar, coordenar, orientar, controlar e avaliar as a¢Ges das unidades
que lhe sdo subordinadas;

c) articular-se com as outras Subsecretarias e Diretorias Regionais de
Ensino para o desenvolvimento de a¢des de sua area de atuacao;
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d) preparar e examinar documentos a serem assinados ou despachados
pelo Secretario de Estado, relativos a assuntos de sua competéncia;

e) elaborar e propor a programacdo anual e plurianual das atividades a
serem desenvolvidas em sua area de atuacao;

f) elaborar relatério final de execucdo e avaliacdo das atividades da
Subsecretaria ou Unidade;

g) propor alteracdes estruturais e regimentais e racionalizacdo de
rotinas, métodos e processos para a melhoria da execug¢do das atividades
institucionais;

h) elaborar propostas ou minutas de manuais de servico e normas de
funcionamento das unidades que lhes sdo subordinadas, e propor a
autoridade superior a aprovacdo das mesmas apds prévia apreciacao pelo
drgdo de assessoramento juridico da administracao;

i) manter em arquivo publicages oficiais, documentos institucionais e
correspondéncias expedidas e recebidas;

j) dimensionar, periodicamente, a necessidade de recursos humanos e
materiais necessarios ao desenvolvimento de suas atribuicdes;

k) estabelecer diretrizes, normas e regulamentos para as unidades
subordinadas, vinculadas ou conveniadas;

I) propor a celebragdo de contratos, convénios e ajustes que tenham por
fim cumprir as disposicdes do Plano de Educacdo do Distrito Federal;

m) propor a capacitacdo continuada e o aperfeicoamento dos servidores
em exercicio nas unidades que lhe sdo subordinadas;

n) exercer outras atividades compativeis com as suas areas de competéncia
ou que lhe sejam atribuidas ou delegadas pelo Secretario de Estado de
Educagao.

Il — das Diretorias e das instituicbes educacionais especificas que se
encontrem em igual nivel de subordinagdo, subordinadas diretamente as
unidades integrantes da estrutura administrativa basica:

a) assessorar o superior imediato nos assuntos de sua competéncia;

b) elaborar e propor o programa anual das unidades que lhes sao
subordinadas;

c) dirigir, supervisionar e coordenar as a¢Ges das referidas unidades;

d) propor a programacdo anual e plurianual dos trabalhos a serem
desenvolvidos em sua area de atuacao;
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e) sugerir alteracGes estruturais e regimentais para a melhoria da execugao
de suas atividades;

f) propor a aquisicdo de material necessdrio ao desenvolvimento de suas
atividades;

g) sugerir a elaboracdo de manuais e de normas de execugdo das atividades
inerentes a sua area de atuacao;

h) informar a necessidade de pessoal para a execucdo de suas atividades;

i) articular-se com outras Diretorias e com as Diretorias Regionais de Ensino
na consecucao de objetivos comuns, vinculados ou interdependentes;

j) sugerir a celebracdo de contratos, de convénios e de ajustes necessarios
ao cumprimento de suas atribuicdes;

k) elaborar relatérios periddicos sobre as atividades desenvolvidas;

I) exercer outras atividades compativeis com as suas areas de competéncias
ou que lhe sejam atribuidas ou delegadas pelos seus superiores imediatos.

Il — das Geréncias, unidades imediatamente subordinadas as Diretorias:

a) elaborar e propor a programacdo anual de trabalho das unidades que
Ilhe sdo subordinadas;

b) orientar, analisar, acompanhar e avaliar a execucdo de projetos em sua
area de atuacao;

c) orientar, analisar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento das
atividades dos nucleos que lhe sdo subordinados;

d) acompanhar e avaliar a execu¢do de convénios, de contratos e de
ajustes, em sua area de atuacao;

e) propor cursos e outros eventos de capacitacdo e de aperfeicoamento
dos profissionais em exercicio em sua area de atuagao;

f) acompanhar a utilizagdo de materiais técnico-pedagdgicos e
administrativos;

g) propor acbes articuladas com outros oérgdos da administracdo,
instituicGes ou empresas para o aprimoramento das atividades e melhoria
na qualidade dos servicos a serem executados;

h) elaborar o relatério anual de suas atividades;

i) exercer outras atividades compativeis com as suas areas de competéncias
ou que Ihes sejam atribuidas ou delegadas pelos seus superiores imediatos.
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Capitulo |
Das Atribuicoes do Secretdrio de Estado de Educacdo

Art. 172. S3o atribuicGes do Secretario de Estado de Educacao:

| — propor ou estabelecer normas sobre a organizacdo e o funcionamento do
Sistema de Ensino do Distrito Federal;

Il — aprovar o planejamento das atividades da Secretaria de Estado de
Educacao;

Il — referendar e regulamentar os decretos baixados pelo Governador,
guando relacionados com a area de atuacao da SEDF;

IV — supervisionar, dirigir, coordenar e controlar as a¢des desenvolvidas pela
Secretaria de Estado de Educacgao;

V — decidir sobre a aplicacdo dos recursos financeiros destinados a educacao
e ordenar a realizacdo de despesas;

VI — determinar a realizacdao de procedimentos licitatérios, ou a publicacao
de inexigibilidade, se for o caso;

VI — homologar as licitagdes e adjudicar os objetos licitados, quando for o
caso;

VIl — assinar contratos e seus termos aditivos na forma prevista nas Normas
de Execucdo Orgcamentdria, Financeira e Contdabil do Distrito Federal;

VIl — aplicar aos fornecedores as penalidades previstas em contratos
celebrados com a Secretaria de Estado de Educacao;

IX — aplicar sangdo de inidoneidade, quando necessario;
X —encaminhar a proposta orgamentdria e acompanhar a sua aprovag¢ao;

XI — providenciar os ajustes orcamentarios necessarios ao exercicio de suas
competéncias;

XIl —encaminhar ao 6rgdo central de finangas do GDF as solicitagdes de cotas
financeiras;
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Xl —aprovar cronograma de desembolso financeiro, em conformidade com
a programacao estabelecida pelo 6rgao central de financgas;

XIV — reconhecer dividas, na forma da legislacdo vigente;

XV — autorizar a realizacdo de despesas e a emissdo de notas de empenho;
XVI — autorizar a liquida¢do e o pagamento de despesas;

XVII — autorizar a concessdo de suprimento de fundos;

XVIII — encaminhar as prestacdes de contas das aplicacdes dos recursos
destinados a educacgdo, aos érgdos legalmente competentes;

XIX — propor nomeacdes e dispensas de ocupantes de cargos em comissao da
Secretaria de Estado de Educagao;

XX - conceder aposentadoria a servidor pertencente ao Quadro de Pessoal
da Secretaria de Estado de Educacdo, bem como pensdo a seu respectivo
beneficiario;

XXI — exercer o poder disciplinar na esfera de sua competéncia;

XXII — designar substitutos eventuais de servidores ocupantes de cargos em
comissdo, nos termos da legislacao vigente;

XXIII = homologar, no todo ou em parte, os pareceres do Conselho de
Educacdo do Distrito Federal;

XXIV — delegar competéncia para a pratica de atos que ndo sejam exclusivos;
XXV — expedir atos necessarios ao funcionamento da Secretaria de Estado de
Educacao;

XXVI — baixar normas sobre o registro e inspecdo de estabelecimentos de
ensino;

XXVII — expedir atos de reconhecimento de instituicdes educacionais e
determinar extingdo de instituicdes educacionais, ouvido o Conselho de
Educagdo do Distrito Federal;

XXVIIl — conceder registro as instituicdes educacionais como entidades
filantrépicas e cancelar o mesmo conforme proposto pela Coordenacdo de
Supervisao Institucional e Normas de Ensino;

XXIX — aplicar penalidade decorrente de irregularidade apurada em processo
administrativo que ndo resulte em penalidade de competéncia exclusiva do
Governador;

XXX —determinar apuracao, mediante processo administrativo, para os casos
de abandono de cargo ou de inassiduidade habitual;
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XXXI — autorizar ou conceder a cessdo de servidor a érgdo conveniado, a
dispensa de ponto em virtude de convoca¢do para curso de formagao e
licenca para trato de assuntos particulares;

XXXII — fixar prazo-limite para que o servidor faga a op¢do por um dos cargos
ou empregos, quando constatada a acumulacgao ilicita;

XXXIII — apresentar servidores aos 6rgaos cessionarios, quando autorizado
pelo Secretario de Estado de Governo ou pelo Governador;

XXXIV —autorizar ou conceder licengas a servidores, nos termos da legislacao
vigente;

XXXV — autorizar ou conceder afastamentos a servidores, nos termos da
legislacdo vigente;
XXXVI — autorizar ou conceder:

| - reducdo de carga hordria;

Il - carga horaria eventual ou especial ao servidor da Carreira Magistério
Publico do Distrito Federal;

Il - carga horaria especial de trabalho ao servidor nomeado para o exercicio
de cargo comissionado;

IV - carga horaria especial de trabalho para o professor empossado, em
decorréncia de investidura em novo cargo publico, quando ja possuia
carga hordaria especial no cargo anterior;

V - reducdo de carga hordria em sala de aula, conforme Lei n2 4.075, de 31
de dezembro de 2007.

XXXVII — autorizar ou conceder:

| - horario especial ao servidor portador de necessidades especiais,
conforme legislacdo vigente;

Il - horario especial ao servidor que comprove participacdo em programas
de treinamento sistematico para atletas, nos termos da lei vigente;

Ill - redu¢do ou mobilidade de jornada de trabalho ao servidor pai ou
responsavel por portador de necessidades especiais, na forma da legislacdo
vigente.

XXXVIIl — autorizar ou determinar:
| - remogao de oficio;
Il - remocdo de oficio para regéncia de classe e para sala de leitura,
exclusivamente;

Il - remogao por permuta.
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XXXIX — autorizar ou conceder:
| - acumulagdo do periodo de férias de servidor, quando necessario;
Il - alteracdo do periodo de férias de servidor.

XL — dar exercicio a servidor empossado;

XLI — conceder ao pessoal da SEDF, a gratificacdo de titulacdo, a mudancga de
uma para outra classe funcional bem como progressdes por mérito;

XLIl — assinar contrato tempordrio para suprir caréncias nas unidades de
ensino nao-vinculadas diretamente as Diretorias Regionais de Ensino;

XLIIl — aprovar a participacao de servidores em cursos de especializacdo e de
pds-graduacao para formacgdo de gestores, desenvolvimento de liderancgas e
nos projetos de capacitacdo técnica;

XLIV—homologar o resultado de estagio probatdrio e o resultado de avaliacao
de desempenho funcional;

XLV —conceder Regime de Tempo Integral e Dedica¢do Exclusiva ao Magistério
Publico do Distrito Federal (TIDEM), exceto aos servidores em exercicio na
respectiva Diretoria Regional de Ensino;

XLVI — determinar regularizagdes funcionais e/ou financeiras de servidor;
XLVII - conceder:
| - abono de permanéncia;

Il - licenga-prémio por assiduidade; inclusdo, cancelamento e alteracdo de
gozo de licenca-prémio por assiduidade, observado o interesse publico;

Il - incorporagdo de quintos e décimos.

XLVIII - Dirimir eventuais casos omissos e duvidas surgidas na aplicacdo deste
Regimento.

Capitulo Il
Das Atribuicoes do Secretdrio-Adjunto

Art. 173. Ao Secretdrio-Adjunto cabe desempenhar as seguintes atribuicdes:

| — substituir o Secretdrio de Estado de Educacdo em suas auséncias e
impedimentos eventuais;
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Il — exercer as competéncias da Secretaria de Estado de Educacdo nas
auséncias ou por determinagdo expressa do Secretdrio de Estado, inclusive
em despachos com o Governador, Secretdrios de Estado e demais autoridades
da administracao distrital;

Il — assessorar o Secretdrio de Estado nas areas de acdo administrativa,
pedagdgica, politica e social;

IV — coordenar as atividades das unidades de apoio a gestdo da Secretaria de
Estado de Educacgdo e gerenciar seus recursos humanos;

V — receber e encaminhar pessoas para audiéncias com o Secretdrio de
Estado de Educacao;
VI — coordenar as atividades de divulgacdo dos trabalhos da Secretaria de
Estado de Educacao;

VIl — atuar junto aos 6rgdos normatizadores, regulamentadores e
fiscalizadores dos assuntos relacionados ao Sistema de Ensino do Distrito
Federal, nos limites de sua competéncia;

VIl —acompanhar o andamento dos procedimentos administrativos internos
e externos de interesse do Secretario de Estado;

IX — executar outras atribuicdes inerentes ao cargo ou que lhe forem
atribuidas pelo Secretdrio de Estado.

Capituto 11
Das Atribuicoes dos Subsecretdrios

Art. 174. Aos Subsecretarios cabe desempenhar as seguintes atribuicdes:

| —assessorar o Secretdrio de Estado em assuntos de sua competéncia ou que
sejam correlatos;

Il — estabelecer e supervisionar a execucdo das acdes, visando o cumprimento
dos objetivos do Plano de Educagdo do Distrito Federal, em sua area de
atuagao;

Il — promover intercdmbio com érgaos, instituicGes e empresas, visando
estabelecer parcerias para a execugao de programas e projetos da Secretaria
de Estado de Educacao;
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IV —cumprir e fazer cumprir a legislacdo aplicdvel a drea finalistica e de gestao
administrativa;

V — acompanhar a implantacdo de programas e projetos em cada unidade
subordinada, fazendo os ajustes que se tornarem necessarios;

VI — submeter a aprovacao do Secretario de Estado os planos anuais e
plurianuais a serem executados em sua drea de atuacdo e respectivos
cronogramas;

VIl — estabelecer atos administrativos e normativos que lhe forem delegados
ou necessdrios ao exercicio de suas atribuicdes, nos limites de suas
competéncias;

VIII — instituir comissdes técnicas, de estudo, inspec¢do ou avaliagdo com
finalidade especifica e de acordo com sua drea de atuacao;

IX — manter-se atualizado, avaliando as inovag¢bes e a oportunidade de
aplicacdo de novas metodologias de trabalho em sua area de atuacéao;

X —estimular a participacado de servidores nos cursos e eventos programados
com o objetivo de formacdo ou de atualiza¢do;

XI — pronunciar-se nos processos administrativos em matéria relacionada a
sua area de atuacao;

XIl — opinar na elaborac¢do de normas e regulamentos internos na sua darea
de atuacdo;

XIll —em suas areas de atuacao, designar substitutos eventuais de servidores
ocupantes de cargos em comissdo, nos termos da legislacdo vigente.

Capitulo IV
Das Atribuicoes dos Assessores e GCoordenadores

Art. 175. Aos Assessores e Coordenadores cabem as seguintes atribuicoes:

| —exercer atividades de assessoramento ao Secretario de Estado em assuntos
de suas respectivas areas de atuacao;

Il — orientar os demais 6rgdos e unidades integrantes da Secretaria de Estado
de Educacdo sobre o adequado entrosamento entre eles e o Gabinete para
o melhor proveito dos servigos disponibilizados por meio de suas assessorias
e coordenacoes;
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Il — responder pelo controle da frequéncia do pessoal em exercicio nas
respectivas unidades;

IV — zelar pelo bom uso dos recursos técnicos e materiais disponibilizados
para o exercicio de suas atribuicdes;

V — executar outras atribuicdes inerentes ao respectivo cargo ou que lhe
forem atribuidas pelo Secretario de Estado.

Capitulo V
Das Atribuicdes dos Demais Ocupantes de Cargos
Comissionados

Art. 176. Aos Diretores de Diretorias cabe desempenhar as seguintes atribuicdes:

| — coordenar, controlar e avaliar a execucdo de politicas publicas de educagao
inerentes as competéncias das respectivas unidades;

Il — assistir os Subsecretarios da Secretaria de Estado de Educacdo nos
assuntos de suas respectivas areas de atuacgao;

Il — submeter aos Subsecretarios da Secretaria de Estado de Educac¢do os
atos administrativos e regulamentares das respectivas unidades organicas;

IV — supervisionar e encaminhar os procedimentos relacionados a execugao
das atividades que lhes sao afetas;

V —apresentar relatdrios periddicos sobre as atividades em desenvolvimento;
VI — gerenciar os recursos humanos e materiais alocados a sua area de
atuagao.
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Art. 177. Aos Gerentes e aos Chefes de Nucleos cabe desempenhar as seguintes
atribuicdes:
| — propor normas complementares sobre a organizagao e o funcionamento
das unidades organicas que Ihes sdo subordinadas;

Il — dirigir e executar as atividades inerentes as unidades organicas que lhes
sao afetas;

Il — assistir o chefe imediato em assuntos pertinentes a sua area de atuacao;

IV — opinar sobre assuntos e atos relativos as atividades das respectivas
unidades organicas;

V — zelar pelo regime disciplinar e pela adequada utilizacdo do material
necessario a execugao de seus Servigos.

Art. 178. Aos Assessores e Assistentes cabe desempenhar as seguintes
atribuicdes:
| — assessorar e assistir o chefe imediato em assuntos de natureza técnica e
administrativa;
Il — opinar sobre matéria de competéncia da respectiva unidade organica;

Il — transmitir, acompanhar e orientar o cumprimento das instrugdes
emanadas dos superiores hierarquicos;

IV — executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pela chefia imediata.

Art. 179. Aos Secretarios e Secretarios-Administrativos cabe desempenhar as
seguintes atribuicdes:
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| — receber e transmitir informac¢6es administrativas, bem como proceder ao
encaminhamento de pessoas no ambito da Secretaria de Estado de Educacgao;

Il — receber, distribuir e controlar processos e documentos;

Il — redigir, preparar e encaminhar os expedientes expedidos pelo titular da
unidade organica;

IV — preparar agenda de entrevistas e de outros compromissos;

V — organizar arquivos de documentos e de correspondéncias;

VI — executar servicos de telefonia, de digitacdo e de reproducdo de
documentos;

VIl — executar outras tarefas que Ihe forem atribuidas.

Capitulo VI
Das Atribuicdes Especificas de Titulares de Orgdos Setoriais
Sistémicos

Art. 180. Aos titulares de drgdos e das unidades setoriais sistémicas, além das
atribuicGes inerentes ao seu cargo especifico de direcdo ou chefia estabelecidas
no presente Regimento, cabe desempenhar, no ambito da Secretaria de Estado
da Educacdo, todas aquelas relativas ao seu nivel na organizacdo sistémica da
gual fazem parte.

Art. 181. As normas regimentais individualizadas das unidades integrantes da
Rede Publica de Ensino do Distrito Federal continuardo em vigor naquilo que
nao contrariar o presente Regimento.

Art. 182. Os titulares de cargos em comissdo, em seus impedimentos eventuais,
terdo substitutos designados de acordo com a legislacdo vigente aplicavel.

1960™ 72010
50 ANOS DE EDUCAGAO NODE



Art. 183. Os drgdos e unidades integrantes da estrutura administrativa da
Secretaria de Estado de Educagao funcionarao em regime de mutua colaboracao,
respeitadas as competéncias regimentais.

Art. 184. A subordinacdo hierarquica dos érgaos e das unidades da Secretaria
de Estado de Educacdo define-se pela posicdo de cada um deles na estrutura
organica e no enunciado de sua natureza e competéncias.

Art. 185. ARede Publica de Ensino do Distrito Federal tem a seguinte composicao,
observada a vinculacdo das instituicdes educacionais as respectivas Diretorias
Regionais de Ensino:

Escola Classe 01 de Brazlandia

Escola Classe 03 de Brazlandia

Escola Classe 05 de Brazlandia

Escola Classe 06 de Brazlandia

Escola Classe 07 de Brazlandia

Escola Classe 08 de Brazlandia

Escola Classe 09 de Brazlandia

Centro de Ensino Fundamental 01 de Brazlandia
Centro de Ensino Fundamental 02 de Brazlandia
Centro de Ensino Fundamental 03 de Brazlandia
Centro de Ensino Especial 01 de Brazlandia
Centro Educacional 02 de Brazlandia

Centro de Ensino Fundamental Irm3 Maria Regina Velanes Régis
Escola Classe Pdlo Agricola da Torre

Escola Classe Almécegas

Escola Classe Bucanhado

Escola Classe INCRA 06

Escola Classe INCRA 07

Escola Classe Chapadinha

Escola Classe INCRA 09

Centro de Ensino Fundamental 04 de Brazlandia
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Centro de Ensino Fundamental INCRA 08

Escola Classe 01 INCRA 08

CAIC Professor Benedito Carlos de Oliveira de Brazlandia
Centro de Educacdo Infantil 01 de Brazlandia

Centro de Ensino Fundamental Vendinha

Centro de Ensino Médio 01 de Brazlandia

Centro Educacional 03 de Brazlandia

Centro Interescolar de Linguas de Brazlandia

Escola Classe 01 do Paranoad

Escola Classe 02 do Paranod

Escola Classe 03 do Paranoa

Escola Classe 04 do Paranoad

Escola Classe 05 do Paranoa

Escola Classe 01 do Itapoa

Escola Classe Boqueirdao

Escola Classe Coérrego de Sobradinho

Centro Educacional PAD DF

Centro de Ensino Fundamental 03 do Paranoa
Escola Classe Alto Interlagos

Escola Classe Quebrada dos Neris

Caic Santa Paulina

Centro de Educacdo Infantil 01 do Paranoa
Centro de Ensino Fundamental 01 do Paranoa
Centro de Ensino Fundamental 02 do Paranoa
Centro Educacional Darcy Ribeiro

Centro de Ensino Médio 01 do Paranoad

Escola Classe Natureza

Escola Classe Café Sem Troco



Escola Classe Capao Seco

Escola Classe Lamarao

Escola Classe Buriti Vermelho

Escola Classe Itapeti

Escola Classe Cariru

Escola Classe Jardim Il

Escola Classe Sussuarana

Escola Classe Sobradinho dos Melos

Centro de Ensino Fundamental 01 de Itapoa
Escola Classe 02 do Itapoa

Escola Classe 104 de Sao Sebastido

Centro de Ensino Fundamental Ceramica Sao Paulo
Escola Classe Ceramica da Bengao

Escola Classe Agrovila Sdo Sebastiao

Escola Classe Vila do Boa

Escola Classe Cachoeirinha

Escola Classe Jatai

Escola Classe Aguilhada

Escola Classe Sao Bartolomeu

Caic Unesco

Centro de Educacao Infantil 01 de Sao Sebastido
Centro de Ensino Fundamental do Bosque
Centro de Ensino Fundamental S3o José

Centro de Ensino Fundamental Nova Betania
Centro de Ensino Médio 01 de Sdo Sebastido
Escola Classe 303 de Sao Sebastido

Escola Classe Vila Nova de Sdo Sebastido

Escola Classe Bela Vista de Sao Sebastidao
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Centro de Ensino Fundamental Sdo Bartolomeu
Centro Educacional Sao Francisco

Centro de Educacao Infantil 02 de Sdo Sebastido
Centro de Ensino Fundamental Miguel Arcanjo

Centro de Ensino Fundamental da Metropolitana
Escola Classe 03 do Nucleo Bandeirante

Escola Classe 04 do Nucleo Bandeirante

Escola Classe 05 do Nucleo Bandeirante

Escola Classe 01 da Candangolandia

Escola Classe 02 da Candangolandia

Escola Classe 01 do Riacho Fundo

Escola Classe 01 do Riacho Fundo Il

Escola Classe 02 do Riacho Fundo I

Centro de Ensino Fundamental 01 do Nucleo Bandeirante
Centro de Educacao Infantil 01 do Riacho Fundo Il
Centro de Ensino Fundamental 02 do Riacho Fundo
Centro de Ensino Médio 01 do Riacho Fundo
Centro de Ensino Fundamental 03 do Riacho Fundo
Centro de Ensino Fundamental 01 do Riacho Fundo Il
Centro de Ensino Fundamental da Telebrasilia
Escola Classe Jardim Botanico

Escola Classe Kanegae

Escola Classe do Ipé

Escola Classe Riacho Fundo

Escola Classe Agrovila ll

Escola Classe Arniqueira

Caic Juscelino Kubitschek do Nucleo Bandeirante

Centro de Educacdo Infantil do Nucleo Bandeirante



Centro de Educacgdo Infantil da Candangolandia

Centro de Ensino Fundamental Vargem Bonita

Centro de Ensino Médio 01 do Nucleo Bandeirante

Centro de Ensino Médio Julia Kubitschek

Jardim de Infancia 01 do Riacho Fundo Il

Centro de Ensino Fundamental Agrourbano Ipé do Riacho Fundo
Centro Educacional 01 da Candangolandia

Centro de Ensino Fundamental 02 do Riacho Fundo Il

Centro de Ensino Fundamental 03 do Riacho Fundo Il

Jardim de Infancia Lucio Costa do Guara
Escola Classe 01 do Guara

Escola Classe 02 do Guara

Escola Classe 03 do Guara

Escola Classe 05 do Guara

Escola Classe 06 do Guara

Escola Classe 07 do Guara

Escola Classe Col6nia Agricola Vicente Pires
Escola Classe 01 da Vila Estrutural

Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara
Centro de Ensino Fundamental 02 do Guara
Centro de Ensino Fundamental 04 do Guara
Centro de Ensino Fundamental 05 do Guara
Centro de Ensino Fundamental 07 do Guara
Centro de Ensino Fundamental 08 do Guara
Centro de Ensino Fundamental 10 do Guara
Centro de Ensino Fundamental 01 da Estrutural
Centro de Ensino Especial 01 do Guara
Centro Educacional 01 do Guara
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Centro Educacional 02 do Guara

Centro Educacional 03 do Guara

Centro Educacional 04 do Guara

Centro Interescolar de Linguas do Guara
Centro de Ensino Fundamental 02 da Estrutural
Escola Classe 02 da Estrutural

Escola Classe 100 de Santa Maria

Escola Classe 116 de Santa Maria

Escola Classe 203 de Santa Maria

Escola Classe 206 de Santa Maria

Escola Classe 218 de Santa Maria

Centro de Ensino Fundamental 316 de Santa Maria
Caic Albert Sabin

Caic de Santa Maria

Centro de Educacao Infantil 210 de Santa Maria
Centro de Educacdo Infantil 416/516 de Santa Maria
Centro de Ensino Fundamental 103 de Santa Maria
Centro de Ensino Fundamental 201 de Santa Maria
Centro de Ensino Fundamental 209 de Santa Maria
Centro de Ensino Fundamental 213 de Santa Maria
Escola Classe 215 de Santa Maria

Centro de Ensino Fundamental 308 de Santa Maria
Centro de Ensino Fundamental 403 de Santa Maria
Centro de Ensino Fundamental 416 de Santa Maria
Centro de Ensino Fundamental Santos Dumont
Centro de Ensino Médio 404 de Santa Maria
Centro de Ensino Médio 417 de Santa Maria

Centro de Ensino Especial 01 de Santa Maria



Centro de Ensino Fundamental 418 de Santa Maria
Jardim de Infancia 116 de Santa Maria

Centro Educacional 310 de Santa Maria

Escola Classe 01 do Porto Rico

Centro de Educacao Infantil 01 de Sobradinho
Centro de Educacao Infantil 02 de Sobradinho
Escola Classe 01 de Sobradinho

Escola Classe 04 de Sobradinho

Escola Classe 05 de Sobradinho

Centro de Educacdo Infantil 03 de Sobradinho
Escola Classe 10 de Sobradinho

Escola Classe 11 de Sobradinho

Escola Classe 12 de Sobradinho

Escola Classe 13 de Sobradinho

Escola Classe 14 de Sobradinho

Centro de Ensino Fundamental 01 de Sobradinho
Centro de Ensino Fundamental 03 de Sobradinho
Centro de Ensino Fundamental 04 de Sobradinho
Centro de Ensino Fundamental 05 de Sobradinho
Centro de Ensino Fundamental 06 de Sobradinho
Centro de Ensino Fundamental 07 de Sobradinho
Centro de Ensino Especial 01 de Sobradinho
Centro Educacional 02 de Sobradinho

Centro Educacional 03 de Sobradinho

Centro Educacional 04 de Sobradinho

Centro Interescolar de Linguas de Sobradinho
Centro de Ensino Fundamental 08 de Sobradinho

Escola Classe Sitio das Araucarias
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Escola Classe Morro do Sansdo

Escola Classe Boa Vista

Escola Classe Rua do Mato

Escola Classe Engenho Velho

Escola Classe Sonhem de Cima

Escola Classe Ribeirao

Escola Classe Catingueiro

Escola Classe Cérrego do Ouro

Escola Classe Brochado da Rocha

Escola Classe Santa Helena

Escola Classe Basevi

Escola Classe Lobeiral

Escola Classe Corrego do Arrozal

Escola Classe Olhos D’agua

Caic Julia Kubitschek de Oliveira

Centro de Ensino Fundamental Professor Carlos Ramos Mota
Centro de Ensino Fundamental Fercal

Centro de Ensino Fundamental Queima Lencol
Centro de Ensino Médio 01 de Sobradinho
Escola Classe 01 da Nova Colina

Escola Classe 01 da Vila Rabelo

Centro de Educacao Infantil 04 de Sobradinho

Centro de Ensino Fundamental 104 do Recanto das Emas
Centro de Ensino Fundamental 106 do Recanto das Emas
Centro de Ensino Fundamental 115 do Recanto das Emas
Centro de Ensino Fundamental 306 do Recanto das Emas
Centro de Ensino Fundamental 113 do Recanto das Emas
Centro de Ensino Fundamental 301 do Recanto das Emas
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Centro de Ensino Fundamental 802 do Recanto das Emas
Centro de Ensino Fundamental 510 do Recanto das Emas
Escola Classe 803 do Recanto das Emas

Escola Classe 404 do Recanto das Emas

Escola Classe 102 do Recanto das Emas

Escola Classe 401 do Recanto das Emas

Centro de Educacdo Infantil 304 do Recanto das Emas
Centro de Educacao Infantil 310 do Recanto das Emas
Centro de Ensino Fundamental 101 do Recanto das Emas
Centro de Ensino Fundamental 206 do Recanto das Emas
Centro de Ensino Fundamental 308 do Recanto das Emas
Centro de Ensino Fundamental 405 do Recanto das Emas
Centro de Ensino Fundamental 801 do Recanto das Emas
Centro de Ensino Fundamental 602 do Recanto das Emas
Centro de Ensino Médio 111 do Recanto das Emas
Jardim de Infancia 603 do Recanto das Emas

Centro de Ensino Médio 804 do Recanto das Emas

Escola Classe Vila Buritis

Escola Classe 108 de Samambaia
Escola Classe 111 de Samambaia
Escola Classe 121 de Samambaia
Escola Classe 303 de Samambaia
Centro de Educacao Infantil 307 de Samambaia
Escola Classe 317 de Samambaia
Escola Classe 318 de Samambaia
Escola Classe 325 de Samambaia
Escola Classe 403 de Samambaia
Escola Classe 407 de Samambaia
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Escola Classe 410 de Samambaia

Escola Classe 412 de Samambaia

Escola Classe 415 de Samambaia

Escola Classe 419 de Samambaia

Escola Classe 425 de Samambaia

Escola Classe 431 de Samambaia

Escola Classe 501 de Samambaia

Escola Classe 510 de Samambaia

Escola Classe 511 de Samambaia

Escola Classe 512 de Samambaia

Escola Classe 604 de Samambaia

Escola Classe 614 de Samambaia

Escola Classe 831 de Samambaia

Caic Helena Reis

Caic Ayrton Senna

Centro de Ensino Fundamental Myriam Ervilha
Centro de Ensino Fundamental 120 de Samambaia
Centro de Ensino Fundamental 312 de Samambaia
Centro de Ensino Fundamental 404 de Samambaia
Centro de Ensino Fundamental 411 de Samambaia
Centro de Ensino Médio 414 de Samambaia
Centro de Ensino Fundamental 427 de Samambaia
Centro de Ensino Fundamental 504 de Samambaia
Centro de Ensino Fundamental 507 de Samambaia
Centro de Ensino Fundamental 519 de Samambaia
Centro de Ensino Fundamental 619 de Samambaia
Centro de Ensino Médio 304 de Samambaia
Centro de Ensino Especial 01 de Samambaia
Centro Educacional 123 de Samambaia
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Escola Classe 01 de Taguatinga
Escola Classe 06 de Taguatinga
Escola Classe 08 de Taguatinga
Escola Classe 10 de Taguatinga
Escola Classe 11 de Taguatinga
Escola Classe 12 de Taguatinga
Escola Classe 13 de Taguatinga
Escola Classe 15 de Taguatinga
Escola Classe 16 de Taguatinga
Escola Classe 17 de Taguatinga
Escola Classe 18 de Taguatinga
Escola Classe 19 de Taguatinga
Escola Classe 21 de Taguatinga
Escola Classe 24 de Taguatinga
Escola Classe 27 de Taguatinga
Escola Classe 29 de Taguatinga
Escola Classe 39 de Taguatinga
Escola Classe 40 de Taguatinga
Escola Classe 41 de Taguatinga
Escola Classe 42 de Taguatinga
Escola Classe 45 de Taguatinga
Escola Classe 46 de Taguatinga
Escola Classe 48 de Taguatinga
Escola Classe 49 de Taguatinga
Escola Classe 50 de Taguatinga
Escola Classe 52 de Taguatinga
Escola Classe 53 de Taguatinga
Escola Classe Vila Areal

Escola Classe Lajes da Jibdia
Escola Classe Guariroba
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Escola Classe Jibodia

Escola Classe Boa Esperanga

Escola Classe Cérrego das Corujas

Caic Professor Walter José de Moura

Centro de Educacao Infantil 01 de Taguatinga
Centro de Educacao Infantil 02 de Taguatinga
Centro de Educacgdo Infantil 03 de Taguatinga
Centro de Ensino Especial 01 de Taguatinga
Centro de Ensino Fundamental 03 de Taguatinga
Centro de Ensino Fundamental 04 de Taguatinga
Centro de Ensino Fundamental 05 de Taguatinga
Centro de Ensino Fundamental 08 de Taguatinga
Centro de Ensino Fundamental 09 de Taguatinga
Centro de Ensino Fundamental 10 de Taguatinga
Centro de Ensino Fundamental 11 de Taguatinga
Centro de Ensino Fundamental 12 de Taguatinga
Centro de Ensino Fundamental 14 de Taguatinga
Centro de Ensino Fundamental 15 de Taguatinga
Centro de Ensino Fundamental 16 de Taguatinga
Centro de Ensino Fundamental 17 de Taguatinga
Centro Educacional 02 de Taguatinga

Centro Educacional 04 de Taguatinga

Centro Educacional 05 de Taguatinga

Centro Educacional 06 de Taguatinga

Centro Educacional 07 de Taguatinga

Centro de Ensino Médio Escola Industrial de Taguatinga

Centro de Ensino Médio 03 de Taguatinga
Centro do Ensino Médio Ave Branca

Centro Interescolar Linguas de Taguatinga
Centro de Ensino Fundamental 18 de Taguatinga
Centro de Educacao Infantil 04 de Taguatinga
Centro de Ensino Médio de Taguatinga Norte
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Centro de Educacéo Infantil de Aguas Claras
Escola Classe 02 de Vicente Pires

Escola Classe 01 do Gama

Escola Classe 02 do Gama

Escola Classe 03 do Gama

Escola Classe 06 do Gama

Escola Classe 07 do Gama

Escola Classe 09 do Gama

Escola Classe 10 do Gama

Escola Classe 12 do Gama

Escola Classe 14 do Gama

Escola Classe 15 do Gama

Escola Classe 16 do Gama

Escola Classe 17 do Gama

Escola Classe 18 do Gama

Escola Classe 19 do Gama

Escola Classe 21 do Gama

Escola Classe 22 do Gama

Escola Classe 28 do Gama

Escola Classe Sargento Lima
Escola Classe Casa Grande

Escola Classe Corrego do Barreiro
Escola Classe Engenho das Lajes
Escola Classe Ponte Alta de Cima
Escola Classe Ponte Alta do Norte
Caic Carlos Castello Branco
Centro de Educacdo Infantil 01 do Gama
Centro de Ensino Fundamental 01 do Gama
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Centro de Ensino Fundamental 02 do Gama
Centro de Ensino Fundamental 03 do Gama
Centro de Ensino Fundamental 04 do Gama
Centro de Ensino Fundamental 05 do Gama
Centro de Ensino Fundamental 08 do Gama
Centro de Ensino Fundamental 09 do Gama
Centro de Ensino Fundamental 11 do Gama
Centro de Ensino Fundamental Gesner Teixeira
Centro de Ensino Fundamental Tamanduad
Centro de Ensino Fundamental Ponte Alta de Baixo
Centro de Ensino Médio 01 do Gama

Centro de Ensino Médio 02 do Gama

Centro de Ensino Médio 03 do Gama

Centro Interescolar de Linguas do Gama
Centro de Ensino Especial 01 do Gama

Jardim de Infancia 02 do Gama

Jardim de Infancia 03 do Gama

Jardim de Infancia 04 do Gama

Jardim de Infancia 05 do Gama

Centro de Ensino Fundamental 15 do Gama
Centro Educacional 06 do Gama

Centro Educacional 07 do Gama

Centro de Ensino Fundamental 10 do Gama
Centro de Ensino Médio Integrado a Educacdo Profissional do Gama

Jardim de Infancia 102 Sul
Jardim de Infancia 108 Sul
Jardim de Infancia 114 Sul
Jardim de Infancia 208 Sul



Jardim de Infancia 303 Sul
Jardim de Infancia 305 Sul
Jardim de Infancia 308 Sul
Jardim de Infancia 314 Sul
Jardim de Infancia 316 Sul
Jardim de Infancia 106 Norte
Jardim de Infancia 302 Norte
Jardim de Infancia 304 Norte
Jardim de Infancia 312 Norte
Jardim de Infancia 404 Norte
Jardim de Infancia VI COMAR
Jardim de Infancia 01 do Cruzeiro
Jardim de Infancia 21 de Abril
Escola Classe 102 Sul

Escola Classe 108 Sul

Escola Classe 111 Sul

Escola Classe 114 Sul

Escola Classe 204 Sul

Escola Classe 206 Sul

Escola Classe 209 Sul

Escola Classe 214 Sul

Escola Classe 304 Sul

Escola Classe 305 Sul

Escola Classe 308 Sul

Escola Classe 314 Sul

Escola Classe 315 Sul

Escola Classe 316 Sul

Escola Classe 405 Sul

Escola Classe 410 Sul

Escola Classe 413 Sul

Escola Classe 416 Sul

Escola Classe 01 SHIS
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Escola Classe 102 Norte
Escola Classe 106 Norte
Escola Classe 113 Norte
Escola Classe 115 Norte
Escola Classe 302 Norte
Escola Classe 304 Norte
Escola Classe 306 Norte
Escola Classe 312 Norte
Escola Classe 316 Norte
Escola Classe 403 Norte
Escola Classe 405 Norte
Escola Classe 407 Norte
Escola Classe 409 Norte
Escola Classe 411 Norte
Escola Classe 415 Norte
Escola Classe 708 Norte
Escola Classe 711 Norte

Escola Classe 04 do Cruzeiro

Escola Classe 05 do Cruzeiro

Escola Classe do SRIA
Escola Classe do SMU

Escola Classe 06 do Cruzeiro
Escola Classe 08 do Cruzeiro
Escola Classe Granja do Torto

Escola Classe do Varjao

Escola Classe Aspalha

Escola Classe da A¢do Social do Planalto

Escola Classe Vila Regimento Cavalaria e Guarda
Centro de Educacao Infantil 01 de Brasilia
Escola Parque 307/308 Sul

Escola Parque 303/304 Norte

Escola Parque 210/211 Norte
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Escola Parque 313/314 Sul

Escola Parque 210/211 Sul

Centro de Ensino Fundamental 01 do Planalto
Centro de Ensino Fundamental 01 de Brasilia
Centro de Ensino Fundamental 02 de Brasilia
Centro de Ensino Fundamental 03 de Brasilia
Centro de Ensino Fundamental 04 de Brasilia
Centro de Ensino Fundamental 05 de Brasilia
Centro de Ensino Fundamental 06 de Brasilia
Centro de Ensino Fundamental 104 Norte
Centro de Ensino Fundamental Gindsio da Asa Norte
Centro de Ensino Fundamental Polivalente
Centro de Ensino Fundamental 01 do Lago Norte
Centro de Ensino Fundamental 01 do Cruzeiro
Centro de Ensino Fundamental 02 do Cruzeiro
Centro de Ensino Médio Elefante Branco

Centro de Ensino Médio Paulo Freire

Centro de Ensino Médio Setor Leste

Centro de Ensino Médio Setor Oeste

Centro Educacional de Jovens e Adultos da Asa Sul - CESAS
Centro Educacional Gisno

Centro Educacional do Lago Norte

Centro Educacional do Lago Sul

Centro Educacional 01 do Cruzeiro

Centro Educacional 02 do Cruzeiro

Centro Interescolar de Linguas 01 de Brasilia
Centro Interescolar de Linguas 02 de Brasilia
Centro de Ensino Especial 02 de Brasilia

Centro de Ensino Fundamental CASEB

Centro de Ensino Especial de Deficientes Visuais de Brasilia
Centro Integrado de Ensino Especial - CIEE
Centro de Ensino Fundamental 07 de Brasilia
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Centro de Ensino Médio da Asa Norte — CEAN
Escola Meninos e Meninas do Parque

Escola do Parque da Cidade — PROEM
Biblioteca EQS 108/308 Sul

Biblioteca EQS 104/304 Sul

Escola Classe 01 de Planaltina
Escola Classe 03 de Planaltina
Escola Classe 04 de Planaltina
Escola Classe 05 de Planaltina
Escola Classe 06 de Planaltina
Escola Classe 07 de Planaltina
Escola Classe 08 de Planaltina
Escola Classe 09 de Planaltina
Escola Classe 10 de Planaltina
Escola Classe 11 de Planaltina
Escola Classe 13 de Planaltina
Escola Classe 14 de Planaltina
Escola Classe Parand

Jardim de Infancia Casa de Vivéncia
Escola Classe Vale do Sol

Escola Classe ETA 44

Escola Classe Frigorifico Industrial
Escola Classe Ceramicas Reunidas Dom Bosco
Escola Classe Monjolo

Escola Classe Estancia do Pipiripau
Escola Classe Nucleo Rural Cérrego do Atoleiro
Escola Classe Rajadinha

Escola Classe Alta Mir

1960™ 72010
50 ANOS DE EDUCAGAO NODE



Escola Classe Santos Dumont

Escola Classe Palmeiras

Escola Classe Sao Gongalo

Escola Classe Coérrego do Meio

Escola Classe Barra Alta

Escola Classe Coperbras

Escola Classe Estancia

Centro de Ensino Fundamental Osorio Bacchin
Escola Classe Artemisia

Escola Classe Pedra Fundamental

Escola Classe Aprodarmas

Escola Classe Reino das Flores

Escola Classe Bonsucesso

Caic Assis Chateaubriand

Centro de Ensino Fundamental 01 de Planaltina
Centro de Ensino Fundamental 02 de Planaltina
Centro de Ensino Fundamental 03 de Planaltina
Centro de Ensino Fundamental 04 de Planaltina
Centro Educacional 02 de Planaltina

Centro de Ensino Fundamental Juscelino Kubitschek
Centro Educacional Taquara

Centro de Ensino Fundamental Mestre D’armas
Centro de Ensino Fundamental Arapoanga
Centro de Ensino Fundamental Condominio Estancia Il
Centro de Ensino Fundamental Rio Preto
Centro de Ensino Fundamental S3o José

Centro Educacional Varzeas

Centro de Ensino Fundamental Pipiripau Il
Centro de Ensino Médio 02 de Planaltina
Centro de Ensino Médio Professora Stella dos Cherubins Guimardes Trois
Centro de Ensino Especial 01 de Planaltina
Centro Educacional 01 de Planaltina
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Escola Classe Vale Verde

Centro Educacional Pompilio Marques de Souza

Centro Educacional Vale do Amanhecer

Centro de Ensino Fundamental Nossa Senhora de Fatima
Centro de Ensino Fundamental 07 de Planaltina

Escola Classe 02 do Arapoanga

Centro Educacional Dona América Guimardes

Escola Classe 01 do Arapoanga

Escola Classe 01 de Ceilandia
Escola Classe 02 de Ceilandia
Escola Classe 03 de Ceilandia
Escola Classe 06 de Ceilandia
Escola Classe 07 de Ceilandia
Escola Classe 08 de Ceilandia
Escola Classe 10 de Ceilandia
Escola Classe 11 de Ceilandia
Escola Classe 12 de Ceilandia
Escola Classe 13 de Ceilandia
Escola Classe 15 de Ceilandia
Escola Classe 16 de Ceilandia
Escola Classe 17 de Ceilandia
Escola Classe 18 de Ceilandia
Escola Classe 19 de Ceilandia
Escola Classe 20 de Ceilandia
Escola Classe 21 de Ceilandia
Escola Classe 22 de Ceilandia
Escola Classe 24 de Ceilandia

Escola Classe 25 de Ceilandia
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Escola Classe 26 de Ceilandia
Escola Classe 27 de Ceilandia
Escola Classe 28 de Ceilandia
Escola Classe 29 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 26 de Ceilandia
Escola Classe 31 de Ceilandia
Escola Classe 33 de Ceilandia
Escola Classe 34 de Ceilandia
Escola Classe 35 de Ceilandia
Escola Classe 36 de Ceilandia
Escola Classe 38 de Ceilandia
Escola Classe 39 de Ceilandia
Escola Classe 40 de Ceilandia
Escola Classe 43 de Ceilandia
Escola Classe 44 de Ceilandia
Escola Classe 45 de Ceilandia
Escola Classe 46 de Ceilandia
Escola Classe 47 de Ceilandia
Escola Classe 48 de Ceilandia
Escola Classe 50 de Ceilandia
Escola Classe 52 de Ceilandia
Escola Classe 53 de Ceilandia
Escola Classe 55 de Ceilandia
Escola Classe 56 de Ceilandia
Escola Classe 57 de Ceilandia
Escola Classe 59 de Ceilandia
Escola Classe 60 de Ceilandia
Escola Classe 61 de Ceilandia
Escola Classe 62 de Ceilandia
Escola Classe 63 de Ceilandia
Escola Classe 65 de Ceilandia
Escola Classe Setor P Norte
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Caic Professor Anisio Teixeira de Ceilandia

Caic Bernardo Sayao de Ceilandia

Centro de Ensino Fundamental 02 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 04 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 07 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 11 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 12 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 13 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 14 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 15 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 16 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 17 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 18 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 19 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 20 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 24 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 25 de Ceilandia
Centro de Ensino Especial 01 de Ceilandia
Centro de Ensino Especial 02 de Ceilandia
Centro de Ensino Médio 02 de Ceilandia
Centro de Ensino Médio 03 de Ceilandia
Centro de Ensino Médio 04 de Ceilandia
Centro Educacional 07 de Ceilandia

Centro de Ensino Médio 09 de Ceilandia
Centro de Ensino Médio 10 Ceilandia

Centro Interescolar de Linguas de Ceilandia
Centro de Ensino Médio 12 de Ceilandia
Centro Educacional 06 de Ceilandia

Centro Educacional 11 de Ceilandia

Escola Classe 64 de Ceilandia

Centro de Ensino Fundamental Maria do Rosario Gondim da Silva de Ceilandia
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Escola Classe 66 de Ceilandia
Escola Classe 67 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 27 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 28 de Ceilandia
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