
Especial Aposentados (as)

Junho/2016

PLANO 
BRESSER 
PARA QUEM 
AINDA NÃO 

RECEBEU
1. Ati vo / Aposentado compa-

reça ao sindicato com a sua do-
cumentação: RG e CPF. Em caso 
de mudança de nome devido a 
casamento ou separação, de-
verá apresentar a averbação na 
certi dão de casamento.

2. Se o(a) associado(a) não re-
side em Brasília e deseja receber 
por meio de depósito bancário, 
envie e-mail para agendajuri@
gmail.com colocando no campo 
assunto: DEPÓSITO BANCÁRIO 
PLANO BRESSER. Logo, recebe-
rá um formulário de autorização 
com as devidas instruções.

3. Em caso de herdeiros, es-
tes deverão comparecer pes-
soalmente ao setor jurídico do 
sindicato para que seja especi-
fi cado o ti po de documentação 
necessária a ser apresentada.

VEM AÍ O V CHÁ DA TARDE
Desde o ano de 2010 o SAE 

vem promovendo os chás da tarde 
para todos os aposentados e apo-
sentadas da nossa carreira. Du-
rante os encontros são prestados 
muitos esclarecimentos e  repas-
sadas importantes informações  
sobre os direitos dos aposentados 
e sobre os desafi os a enfrentar, 
além de sorteio de brindes, músi-
ca e um delicioso lanche em um 
ambiente muito agradável.

 De maneira descontraída, os 
reencontros servem para matar 
saudades e reati var laços de com-
panheirismo. O evento, que já se 
tornou tradicional, tem também 
por objeti vo demonstrar a nossa 
grati dão pela longa história de 
trabalho e luta de aposentados e 
aposentadas que, sem nenhuma 
dúvida, foram decisivos na con-
quista de inúmeras vitórias que 
esta enti dade construiu. Por isso, 
é fundamental conti nuarmos 
com esse calendário de sucesso, 
que todos e todas aguardam an-
siosamente. 

A boa notí cia é que será pro-
movido neste ano de 2016 o V 
chá da tarde, e em breve iremos 
divulgar o local e a data. Enten-
demos, contudo, que a gente se 
aposenta do trabalho, mas não 
da luta, pois, ati vos e aposenta-
dos, juntos, temos sempre mui-
tos desafi os a enfrentar e a su-
perar, razão por que reiteramos 
o nosso incenti vo para que todos 
conti nuem lutando em defesa 
dos nossos direitos.
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APOSENTADORIA 
COMPULSÓRIA

Esclarecimentos sobre a nova data 
limite da aposentadoria por idade

Em 2015 foi promulgada pelo 
Poder Executi vo Federal a Lei 
Complementar nº 152/2015, que 
mudou a regra sobre aposenta-
doria compulsória por idade, no 
tocante aos servidores públicos 
do país, isto é, de todas as esferas 
de governo, o que inclui o Distri-
to Federal. De acordo com a nova 
lei, o servidor que se aposentaria 
obrigatoriamente ao completar 
70 anos de idade, agora somente 
está obrigado a se aposentar aos 
75 anos de idade.

A medida pode benefi ciar os 
servidores que pretendiam por 
alguma razão conti nuar traba-
lhando para se aposentar em 
condições mais vantajosas. Por 
exemplo, a nova lei abriu a possi-
bilidade de o servidor cumprir os 
requisitos necessários à aposenta-
doria com proventos integrais: 20 
anos de serviço público, 10 anos 
na carreira e 5 anos no cargo, des-
de que cumprido o tempo mínimo 

LICENÇAS PRÊMIO
O Governador do Distrito Federal  divulgou o 

cronograma de pagamentos das Licenças-Prêmio 
convertidas em pecúnias.

Até o fi m de julho de 2016 
serão pagos mais R$ 34,4 mi-
lhões referentes a 268 aposen-
tadorias ocorridas no primeiro 
semestre de 2015 que não ha-
viam sido processadas.

A parti r de agosto serão pa-
gos mais 57,5 milhões referen-
tes a 810 aposentadorias pro-
cessadas no segundo semestre 
de 2015.

Os pagamentos estão sendo 
feitos de acordo com a disponibi-
lidade fi nanceira do Governo de 
Brasília, seguindo a ordem crono-
lógica dos pedidos processados.

Após a conclusão dos pa-
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de contribuição. Outro aspecto a 
destacar é que, no caso de o servi-
dor, aos 75 anos, não contar com 
tempo mínimo de contribuição 
para ter direito ao seu salário in-
tegral quando da aposentadoria, 
mesmo assim, os valores dos pro-
ventos proporcionais serão maio-
res que aqueles a que teria direito 
se fosse obrigado a aposentar-se 
aos 70 anos de idade conforme 
previa a regra anterior.

A medida foi publicada no Di-
ário Ofi cial da União no dia 4 de 
dezembro de 2015, data a parti r 
da qual passou a vigorar.

Implantação da terceira 
etapa da carreira 

Após a últi ma greve realizada em 
2015 juntamente com outras ca-
tegorias de servidores públicos do 
Distrito Federal, conseguimos ar-
rancar do governo uma proposta 
para a implantação da últi ma eta-
pa do plano de carreira que deve-
ria ter sido implantado em setem-
bro de 2015, será implantado em 
outubro deste ano, a boa notí cia 
é que os aposentados fazem par-
te do plano de carreira e também 
serão contemplados, isso mostra 
que o nosso sindicato trabalha em 

prol de todos os seguimentos da 
nossa carreira. 

gamentos relati vos a 2015 o 
Governo divulgará o calendário 
de pagamento das pecúnias re-
ferentes às aposentadorias rea-
lizadas em 2016.

Aposentados e aposentadas também 
tem direito a meia-entrada

Foi publicada no diário ofi cial 
da Câmara Legislati va do Distri-
to Federal a lei nº 5.580 de 23 de 
dezembro de 2015 que modifi ca a 
lei nº 3.516 de 27 de dezembro de 
2004 que assegura aos professo-
res do sistema de ensino do Dis-
trito federal a concessão de des-
conto na aquisição de ingressos 
para eventos artí sti cos, culturais e 
desporti vos.

Com essa modifi cação os auxi-
liares de educação, os pedagogos 
e os orientadores educacionais 
também terão direito à meia-en-
trada na aquisição de ingressos 
para eventos artí sti cos, culturais 
e desporti vos – direito que já ha-
via sido conquistado pelos pro-

fessores. Com 13 votos contrários 
ao veto e 11 ausências, os distri-
tais derrubaram em plenário o 
veto total do governador Rodrigo 
Rollemberg ao projeto de lei nº 
44/2015, do deputado Reginaldo 
Veras (PDT), que estabelece a me-
dida – uma anti ga reivindicação 
da nossa categoria.

O desconto deverá ser conce-
dido mesmo que sobre o valor do 
ingresso já esteja sendo aplicado 
outro desconto ou preço promo-
cional. O desconto deve ser apli-
cado  a todos os trabalhadores 
da rede pública e privada de en-
sino “que estejam em exercício de 
suas ati vidades educacionais ou 
aposentados”.

Correção do FGTS
Em breve todos da categoria 

que passaram do regime celeti s-
ta para o regime estatutário no 
em agosto de  1990 terão direi-
to a receber a correção do FGTS, 
portanto, todos dessa época para 

trás fazem jus a correção, a Caixa 
Econômica Federal irá liberar o 
pagamento para os contempla-
dos , logo divulgaremos em nos-
sos canais de comunicação as 
datas de pagamento. Aguardem!

JORNALSAEDFaposentadosjunho.indd   2 21/06/2016   15:21:44



Página 03

Convênios SAE-DF, oportunidades 
para os associados e dependentes

ODONTOMED
Através do SAE-DF o as-
sociado (a) tem condi-
ção especial para adqui-
rir CARTÃO ADICIONAL 

para seus dependentes. Pagando apenas 
03 (três) parcelas de R$ 150,00 (cento e 
cinquenta reais) com direito a incluir até 06 
(seis) benefi ciários, independente de idade 
e do grau de parentesco.
 A ODONTOMED conta agora também com 
IMPLANTODONTIA. O associado poderá fa-
zer implantes através do convênio. Proce-
dimentos com 70 de cobertura em todos 
os tratamentos odontológicos.

Medsul – Serviços 
médicos e laboratoriais

Site: www.clinicamedsul.com.br/
Telefones: (61) 3046-4602/  3046-4603

Odontologia Integrada
Site: 

www.odontoconjunto.blogspot.com.br/
Telefone: (61) 3326-69-26

ALUB
Site: htt p://www.alub.com.br

Telefone: (61) 3201-1000

Colégio Integrado Polivalente
Site: htt p://
www.colegiopolivalente.com.br/
Telefone: (61) 3083-9800

Evolução Cursos
Site: www.evolucaocursosdf.com.br

Endereço: SRTVS Quadra 701 conjun-
to E Bloco 1 Salas 111 e 114 – Edifí cio 

Palácio do Rádio I – Brasília-DF
Telefones: (61) 3226-7535/ 3224-4221 

Fone/ Fax: 3223-6710

Faculdade Mauá
Site: www.mauadf.com.br
Telefone: (61) 3397-5251

Instituto Prodeesp
Site: http://
www.prodeesp.com.br/drupal/
Telefone: (61) 3046-2090

Ensino à Distância

ANS nº320111

Benefícios Oferecidos:
- Plano Odontológico
- Seguro de Vida
- Seguro Funerário
- Ambulância/U.T.I Móvel

Informações 
e vendas

(61) 4101-1656
(61) 4101-1533
(61) 4141-3131

FEITO
pensando em

VOCÊ

Preços acessíveis para atender suas principais necessidades.

STRA
ASSOCIAÇÃO DE TRABALHADORES E SERVIDORES 

DO SERVIÇO PUBLICO E DA INICIATIVA 
PRIVADA NO BRASIL.

PAI-PRONTO ATENDIMENTO INFANTIL

HOSPITAL SÃO FRANCISCO

HOSPITAL SÃO MATEUS

PRONTO SOCORRO DE FRATURAS

HOSPITAL SANTA LUZIA (Soc. M. de Luziânia)

HOSPITAL SANTA CLARA

HOSPITAL SANTA MARTA

HOSPITAL DE OLHOS SANTA LÚCIA

HOSPITAL DO CORAÇÃO (REDED'OR)

HOSPITAL SANTA LUZIA (REDED'OR)

* Principais Credenciados

LABORATÓRIO MULIER

LABORATÓRIO SABIN

LABORATÓRIO PASTEUR

LABORATÓRIO EXAME

Benefícios referentes ao Plano Sim Essencial 

Rede credenciada Plano Sim Exclusivo*
* *

Planos de saúde e odontológicos 
sob medida para você e sua família!

R$ 

199,00  
De 54 a 99 anos 

Plano Sim Essencial

- Cartão de Benefícios (Descontos
em medicamentos, supermercados, 
postos de combustíveis e vários outros)

CorretoraCorretoraCorretora
Hebrom 

Insti tuto 
Educacional 

Supera
Site: 
iesupera.com.br
Telefone: (61) 
3024-1627

Telefones: (61) 9269-3705 / 8527-0300

Robrás Radiologia
Site: www.robrasradiologia.com.br/

Telefones: (61) 3352-8884(Alameda Sho-
pping) / (61) 3326-7038(conj. Nacional) 

(61) 3361-1655(Sudoeste)
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EXPEDIENTE:  SAE-DF – Sindicato dos Tra-
balhadores em Escolas Públicas no Distrito 
Federal -  site: www.saedf.org.br
Diretoria Colegiada - Secretária de Impren-
sa: Ediram José Oliveira Silva - Jornalista: 
Walkiria Simões - Fotos: Félix Pereira - Avaliação e 
Revisão: Conselho Editorial
Sede e subsedes do SAE-DF: Plano Piloto: SDS 
Ed. Venâncio IV Bloco Q Loja 74 (Conic) - Fones: 
(61) 3223-8575 / 3224-6000 / 3223-0075 / 3322-6173 
Fax: (61) 3226-2526 - DDG: 0800 619797 - Email: 
imprensa@saedf.org.br - Gama: AE 20/21 Ed. Al-
ternativo Center Sala 163 Setor Central - Fones:(61) 
3384-5164 Email: gama@saedf.org.br - Celular: (61) 
8625-9159 - Planaltina: SHD lote 01 Bloco L Loja 
05 (Setor Central) - Fones: (61) 3389-2938 Email: 
planaltina@saedf.org.br - Celular: (61) 8625-9158 - 
Taguatinga: C12 Bloco G Área Especial n°01 Ed. 
Paranoá Center Salas 104 e 105 (Tag. Centro) 
Fones:(61) 3352-1585 - Fax: (61) 3561-0559 - Email: tagua-
tinga@saedf.org.br - Celular: (61) 8625-9160 / 8521-4575

IESB
Site: 

www.iesb.br

Telefone: (61) 

3340.3747

Insti tuto Brazil Global
Site: www.brasilglobal.org.br
Telefones: (61) 9915-4141 / 8260-2863

Uninter Centro Universitário 
Internacional

Site: www.uninter.com/graduacao-ead
Telefone: 0800 702 0500

Rede JK de ensino
Site: www.rededeensinojk.com.br/
Telefone: 08006019930

Montreal clube de hospedagem
Site: /www.montrealonline.com.br/

Telefone: 0800612200

Shamsa Nureen Cia de Dança
Site: www.shamsanureencia.blogspot.com.br
Telefone: (61) 4101-6440
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